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Zusammenfassung:

1. Die Stellen fur Schulsozialarbeit an den Gymnasien sind entsprechend den Vorgaben nach
Vorlage 533/2014 und 533a/2014 besetzt. Die Erfahrung zeigt, dass auch an den Gymnasien eine
deutliche Nachfrage nach Unterstitzungsangeboten der Schulsozialarbeit besteht und die Ein-
richtung der Schulsozialarbeit als deutliche Verbesserung der padagogischen Qualitat der Schu-

len erlebt wird.

2. Die Grundschulen der Ortschaften haben beantragt, auch an ihren Standorten Schulsozialarbeit
einzurichten. Aus Sicht der Verwaltung ist dieses Anliegen grundsatzlich padagogisch sinnvoll.
Nach differenzierter Betrachtung der individuellen Schulsituationen in den Ortschaften wird die
Verwaltung zum Haushalt 2019 ein Konzept vorlegen und eine Stellenverteilung vorschlagen.

3. Die Verwaltung empfiehlt, befristet fiir zwei Jahre zwei zuséatzliche 0,5 AK-Stellen Schulsozialar-
beit an den weiterfiihrenden Schulen mit IVK-Klassen (GMS West und GMS Franzésische Schule)

einzurichten.

Ziel:

Unterstlitzung der padagogischen Arbeit der Schulen durch Schulsozialarbeit



Bericht:

2.1.

2.1.1.

2.1.2.

Anlass

Mit Vorlagen 533/2014 und 533a/2014 hat der Gemeinderat zusatzliche Stellen fir
Schulsozialpadagogik an Gymnasien eingerichtet. Mit den Arbeitsauftragen aus dem Haus-
haltsbeschluss 2016 (Vorlage 811a/2015) wurde die Verwaltung beauftragt, tiber die
Schulsozialarbeit an Gymnasien zu berichten.

Zudem wurde mit dem Haushaltskompromiss 2017 die Verwaltung beauftragt, bei den klei-
nen Grundschulen den Bedarf fiir das Angebot Schulsozialarbeit zu erheben, Modelle zu
entwickeln und Kosten darzustellen. Bereits mit Schreiben vom 28.10.2016 haben die klei-
nen Schulen der Ortschaften beantragt, auch dort Personalkapazitaten fiir Schulsozialarbeit
zur Verfiigung zu stellen.

Sachstand
Schulsozialarbeit an Gymnasien

Stellenschliissel und Besetzung der Stellen an Gymnasien

Die Stellen an den Gymnasien sind entsprechend des vom Gemeinderat im Jahr 2014 be-
schlossenen Schlissels pro 700 Schilerinnen und Schiiler 0,5 AK und mindestens aber eine
0,5 AK-Stelle pro Schule berechnet. An allen Gymnasien entspricht die Ausstattung dem
vorgesehenen Personalschliissel.

Situation an den Gymnasien

Gymnasien an der UhlandstrafSe

Die Gymnasien an der UhlandstraBe haben zusammen ca. 2.500 Schilerinnen und Schdler.
Den Gymnasien sind folgende Stellen zugeordnet:

Wildermuth-Gymnasium: 1,0 AK * Anstellungstrager Universitatsstadt Tiibingen
Kepler-Gymnasium: 0,5 AK Anstellungstrager Universitatsstadt Tiibingen
Uhland-Gymnasium: 0,4 AK Anstellungstrager Universitatsstadt Tlibingen
Gesamt: 1,9 AK

* davon 0,2 AK fir Gbergreifende MaRRnahmen der drei Gymnasien)
Bedarf entsprechend aktueller Schiilerzahl fiir alle drei Schulen: 1,8 AK.

Die drei Schulsozialpadagoginnen und -padagogen in der UhlandstralRe arbeiten als Team.
Diese enge Zusammenarbeit ermdglicht einen regelméaRigen fachlichen Austausch, gegen-
seitige Unterstiitzung in schwierigen Einzelfdllen, abgestimmte Arbeitsteilung in spezifi-
schen Schwerpunktthemen und die gemeinsame Organisation von schullbergreifenden
Angeboten. Die Arbeit im Team ermoglicht auch geschlechterspezifische Beratungssettings
und Gruppenangebote.

Eine Schulsozialpddagogin hat zudem die schulUbergreifende Unterstiitzung und Anleitung
der Schulbegleitungen von Inklusionsschiilerinnen und -schiilern lbernommen. Im Team
wurde im vergangenen Jahr beispielsweise ein Informationstag organisiert, an dem sich die
verschiedenen Tubinger Beratungsstellen den 9. Klassen des Kepler-Gymnasiums vorge-
stellt haben. Fiir das aktuelle Schuljahr ist ein gemeinsamer Informationstag fiir das Wil-
dermuth-, Uhland-, Kepler- und Carlo-Schmid-Gymnasium geplant.



Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter an den Gymnasien an der Uhlandstrafl3e haben in ih-
ren zugeordneten Schulen jeweils ein Biiro, das in der Regel mit den Beratungslehrkraften
der Schulen geteilt wird. An der regelmaRigen wochentlichen Dienstbesprechung nimmt die
Schulsozialpadagogin des Carlo-Schmid-Gymnasiums teil. Die am Uhland-Gymnasium ein-
gesetzte Mitarbeiterin arbeitet mit 0,4 AK am Uhland-Gymnasium und mit einem Umfang
von 0,6 AK an der GMS Franzésische Schule Tal/Walter-Erbe-Realschule.

Geschwister-Scholl-Schule
Im Schulverbund der Geschwister-Scholl-Schule werden insgesamt ca. 1.500 Schiilerinnen
und Schiiler unterrichtet. Der Schule sind folgende Stellen zugeordnet:

Schulsozialpadagoge 1,00 AK Anstellungstrager Universitatsstadt Tiibingen
Schulsozialpadagogin 0,73 AK Anstellungstrager Martin-Bonhoeffer-Hauser
Schulsozialpadagoge 0,25 AK Anstellungstrager Martin-Bonhoeffer-Hauser
Gesamt: 1,98 AK

Bedarf nach aktueller Schilerzahl fir Gymnasium und Gemeinschaftsschule: 1,9 Stellen

Der Schulsozialpadagoge mit 1,0 AK deckt alle erforderlichen Arbeitsschwerpunkte der
Schulsozialarbeit insbesondere der Gemeinschaftsschule ab. Einzelfallinterventionen, Bera-
tung in akuten Konfliktfallen, Streitschlichtung und Moderation sind Schwerpunkte seiner
Arbeit. Ist im Einzelfall eine langerfristige Intervention erforderlich, so werden die Aufgaben
zwischen den Schulsozialpdadagogen aufgeteilt.

Der Schwerpunkt der 0,73 AK-Kraft liegt bei den praventiven und sozialtherapeutischen An-
geboten fir die Klassen des Gymnasiums, sowie in der Beratung fiir Madchen. Der Schulso-
zialpadagoge mit 0,25 AK macht ein zusatzliches Angebot der Sozialen Gruppenarbeit mit
0,5 AK im Stadtteil. Die drei Schulsozialpddagoginnen und -pdadagogen verstehen sich als
tragerlibergreifendes Team.

Die Schulsozialarbeit hat regelméaRige Dienstbesprechungen, auch im erweiterten padago-
gischen Team mit den Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern der Sozialen Gruppenarbeit, den
Gruppenpadagogen und den Fachkraften fir Inklusion. Die Einbindung der Martin-
Bonhoeffer-Hauser ermdglicht eine enge Abstimmung und effektive Einbindung der Res-
sourcen des regional zustandigen Tragers von JugendhilfemaRnahmen in den Ablaufen und
Bedarfen der Schule.

Der Schulsozialpadagoge der Stadt verfiigt liber ein eigenes Biiro. Die beiden Mitarbeiter
der Martin-Bonhoeffer-Hauser nutzen temporar Rdume, die an anderen Tagen fiir weitere
Nutzungen zur Verfligung stehen (z.B. fiir Prifungsgesprache und als Klassenraum) Im Zuge
der Sanierungsmalinahmen der Ebene 0 wurde die Raumsituation in diesem Jahr bereits
verbessert. Es steht nun ein Raum, der fiir Beratungsgesprache und Blrotatigkeiten geeig-
net ist, zur Verfligung. Die Mitarbeiter nutzen zusatzlich die Infrastruktur der Jugendhil-
festation Nord im Weidenweg 14 der Martin-Bonhoeffer-Hauser.
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Carlo-Schmid-Gymnasium
Am Carlo-Schmid-Gymnasium werden insgesamt ca. 700 Schiilerinnen und Schiiler unter-
richtet. Der Schule sind folgende Stellen zugeordnet:

Schulsozialpadagogin 0,5 AK Anstellungstrager Universitatsstadt Tiibingen
Bedarf entsprechend aktueller Schiilerzahl: 0,5 AK

Die Mitarbeiterin deckt alle Aufgaben der Schulsozialarbeit ab und nimmt regelmaRig an
den Teambesprechungen des Teams Schulsozialarbeit an den Gymnasien an der Uhland-
strale teil. Die Mitarbeiterin verfligt Gber ein Biiro, das sie sich mit einer Beratungslehrkraft
teilt.

Einzelfallbetreuung und Kooperation mit Einrichtungen der Jugendhilfe

Der niederschwellige Zugang zur Schulsozialarbeit wird von den Schiilerinnen und Schiilern
genutzt, um sich Beratung und Unterstiitzung zu holen. Die Themen reichen hier von klassi-
schen Schulthemen wie der Angst vor Leistungsanforderungen, Leistungseinbriichen, Ag-
gressivitat, Depressivitat, Mobbing und Cybermobbing, Schulabsentismus, akute personli-
che Krisen, Drogenmissbrauch, Essstérungen (Magersucht etc.), Konflikte mit Lehrkréften,
Mitschilerinnen und Mitschiler bis hin zu entwicklungsspezifischen Themen wie Fragen zu
Beziehungskonflikten und dem Umgang mit Geschlechtsrolle und Sexualitat.

Die Schulen weisen weiter darauf hin, dass sich die Zusammensetzung der Schiilerschaft in
den letzten Jahren gedndert hat. Vermehrt besuchen auch Kinder und Jugendliche die
Gymnasien, die einen erhohten Unterstitzungsbedarf haben. Schulsozialarbeit hat in die-
sen Fallen eine wichtige Mittlerfunktion. Sie klart auf und prift in enger Abstimmung mit
der Schule, welche Unterstiitzungs- und Férdermalinahmen die Schulsozialarbeit selbst
bzw. die Schule aus eigener Kraft bereitstellen kbnnen. Geht der Bedarf dariiber hinaus, er-
arbeiten die Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter in enger Abstimmung mit den
Jugendlichen und deren Eltern weitere Unterstiitzungswege, vermitteln Zugange zu geeig-
neten HilfemalRnahmen, wie z.B. Therapie, Jungenberatungszentrum des Landkreises, etc.

Alle Gymnasialstandorte weisen zudem darauf hin, dass die Anzahl der Beeintrachtigungen
von Kindern durch psychische Auffalligkeiten bzw. Erkrankungen in den letzten Jahren deut-
lich angestiegen ist. Vermehrt werden Aufenthalte in der Kinder- und Jugendpsychiatrie
beobachtet. Hierbei handelt es sich um Belastungen wie Reaktionen auf Uberforderungssi-
tuationen, drohende Suizidalitdt und Autoaggressivitat, lebensbedrohliche Essstérungen,
Suchterkrankungen oder mangelnde emotionale Selbststeuerung. Die Schulsozialarbeit ar-
beitet im Vorfeld von Klinikaufenthalten, insbesondere aber bei der Wiedereingliederung
und der Nachsorge nach Klinikaufenthalten, eng mit der Schule fiir Kranke zusammen.

Ein immer wiederkehrendes Thema sind suizidale Krisen von Schilerinnen und Schilern.
Um die Schulsozialarbeiterinnen und Schulsozialarbeiter im Umgang mit solchen belasten-
den Situationen zu unterstiitzen, hat die Stadt ein Fortbildungsangebot zusammen mit dem
Arbeitskreis Leben entwickelt und durchgefiihrt.
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Gruppenangebote und Soziales Kompetenztraining

Mit der nachhaltigen Etablierung von Schulsozialarbeit an den Gymnasien entwickelt die
Schulsozialarbeit zusammen mit den Kollegien der Gymnasien das Sozialcurriculum der
Schulen weiter. Einige Kinder und Jugendliche an den Gymnasien verfiigen nicht iber die
grundlegenden sozialen Kompetenzen, um eigene Handlungsziele mit denen einer Gruppe
verknipfen zu kénnen. Ein Bestandteil der Sozialcurricula sind deshalb zeitlich begrenzte
Angebote fiir Gruppen und ganze Klassen mit dem Ziel, die Sozialkompetenzen der Schiile-
rinnen und Schiler systematisch weiter zu entwickeln.

Die Angebote umfassen:

- Klassenfindung, Kommunikation und Konfliktkultur (Schwerpunkt Klassenstufe 5)

- Mediennutzung und Cybermobbing

- Streitschlichtung, Mediation und Opfer-Tater-Ausgleich

- Mobbing-, Gewalt-, und Suchtpravention

- geschlechtsspezifische Angebote

Die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Schulsozialarbeit haben hierfiir in der Regel eine
entsprechende Zusatzausbildung und teilen sich die Aufgaben nach Themenschwerpunkten
auf.

Arbeit mit den Kollegien

An der Geschwister-Scholl-Schule hat Schulsozialarbeit eine lange Tradition. Schulsozialar-
beit wird von den Lehrkraften intensiv genutzt, sowohl zur Klarung von Einzelfallen wie zur
Beratung und Begleitung von Klassen- und Gruppenkonflikten. Auch an den Gymnasien an
der UhlandstraBe und am Carlo-Schmid-Gymnasium hat sich inzwischen eine vertrauensvol-
le Zusammenarbeit zwischen Schulsozialarbeit und groRen Teilen des Lehrerkollegiums
entwickelt. Ein genaues Betrachten kann sichtbar machen, dass dahinter oft andere, per-
sonliche, familidre oder soziale Probleme stehen. Gerade im Gymnasium, das stark vom
Fachlehrerprinzip gepragt ist, kann Schulsozialarbeit mit ihrem ganzheitlichen Blick auf die
Lebensrealitat der Schiilerinnen und Schiiler einen wichtigen Beitrag fiir die Problemanaly-
se und mogliche Loésungswege leisten.

Elternarbeit

Die Veranderung von Familienstrukturen, der Arbeitswelt, der Kommunikation, der Werte-
systeme und der Verfligbarkeit von Wissen und Information, stellt nicht nur fiir die Jugend-
lichen eine groRe Herausforderung dar, sondern auch fiir deren Eltern. Vermehrt nehmen
deshalb auch Eltern das Angebot der Schulsozialarbeit in Anspruch, um sich Unterstiitzung
und Hilfe zu holen. Uber die Einzelberatung hinaus bieten die Schulen in Zusammenarbeit
mit der Schulsozialarbeit Elternschulungen oder Elternseminare zu aktuellen Themenberei-
chen an.

Koordination der sozialpddagogischen Fachkrafte

Mit der wachsenden Zahl von Schulbegleitungen fir inklusiv beschulte Kinder ist mehr sozi-
alpadagogisches Personal direkt im Schulalltag tatig. Schulsozialarbeit an den weiterflihren-
den Schulen Gbernimmt hier eine wichtige Koordinationsfunktion. Sie organisiert die re-
gelmaRigen Dienstbesprechungen der sozialpadagogischen Fachkrafte, sie klart die Zusam-
menarbeit zwischen den verschiedenen Arbeitsfeldern, organisiert soweit moglich schulin-
terne Vertretungsregelungen, verantwortet die Einarbeitung neuer Mitarbeiterinnen und
Mitarbeiter vor Ort, Gbernimmt die Anleitung der Fachkrafte und klart auftretende Konflik-
te. Schulsozialarbeit bindet externe Partner der Jugendhilfe mit ein und entwickelt zusam-
men mit der Schule, den Beratungslehrkraften, den externen Partnern der Jugendhilfe und
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sozialpadagogischen Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern ein Konzept zum sozialpadagogi-
schen Selbstverstandnis der Schule.

Die Verzahnung von Bildung, sozialpadagogischen Angeboten und Angeboten der Jugend-
hilfe wird in den kommenden Jahren mit der zunehmenden Heterogenitit an den weiter-
fihrenden Schulen ein wichtiges Thema der Schulentwicklung sein. In der Zusammenfiih-
rung von Schulen, sozialpadagogischen Angeboten in der Schule und Integration von Ju-
gendhilfe in die Schule, Gibernehmen die stadtischen Schulsozialpdadagoginnen und -
padagogen damit eine wichtige Funktion der Konzeptentwicklung und Steuerungsfunktion.

Stellungnahme der geschaftsfiihrenden Schulleitung der Gymnasien
Die geschaftsfiihrende Schulleitung der Gymnasien nimmt zu dem Ausbau der Schulsozial-
arbeit wie folgt Stellung:

,Die Gymnasien sind dem Schultrdger sehr dankbar, dass die Stellen fiir Schulsozialpddago-
gen eingerichtet wurden. Sie sind aus unserem Schulalltag nicht mehr wegzudenken. Sie
sind fiir das Kollegium, die Eltern und vor allem fiir unsere Schiiler und Schiilerinnen wichtige
Ansprechpartner, die helfen, bevor Defizite, Streitigkeiten, Schwierigkeiten, usw. zu Proble-
men werden. Besonders die Schulleitungen, deren Aufgabenbereich sich in den letzten Jah-
ren enorm vergrofiert hat, schdtzen die Entlastung. Eine Unzahl an Problemgesprichen mit
Eltern, Schiilerinnen und Schiilern wird jetzt von den Schulsozialpddagogen gefiihrt und eine
Lésung herbeigefiihrt. Die Zusammenarbeit der Schulleitungen mit den Schulsozialpédago-
gen ist sehr vertrauensvoll. Zu fest vereinbarten Zeiten finden Gespréiche zum gegenseitigen
Informationsaustausch statt.

Schulsozialarbeit an den kleinen Grundschulen in den Ortschaften

Im Rahmen des Gesamtkonzeptes Schulsoziarbeit (Vorlage 140/2012) hat der Gemeinderat
die Einrichtung von Schulsozialarbeit an Tiibinger Grundschulen im Grundsatz beflirwortet.
Zwischenzeitlich wurde das Angebot an allen Kernstadtgrundschulen eingerichtet. An den
Grundschulen im Stadtgebiet ist ein Stellenumfang von mindestens 50 % pro Schulstandort
vorhanden. Der mit Vorlage 140/2012 festgelegte Schlissel fiir Grundschulen liegt bei
1:300; bei einem hohen Anteil von Kindern mit Migrationshintergrund, und/oder bei einem
hohen Anteil von JugendhilfemalRnahmen und mehreren Schulstandorten kann der Schliis-
sel auf bis zu 1:200 erh6ht werden.

Kinder tragen ihre individuellen Lebenswelten, entwicklungsbedingten Unterschiede und
unterschiedlichen Unterstiitzungsbedarfe in den Grundschulalltag hinein. Daraus entstehen
Themen- und Problemstellungen in der Schulzeit, die den Unterricht und das Miteinander
beeinflussen und in der Schule geldst werden miissen. Die Grundschulzeit ist fiir den Bil-
dungserfolg eines Kindes pragend und wegweisend. Schulsozialarbeit fordert Grundschiile-
rinnen und Grundschiiler in ihrer persénlichen Entwicklung und unterstitzt sie, die Schule
erfolgreich zu durchlaufen sowie auf einem erfolgreichen Ubergang in weiterfiihrende
Schulen. Daflir kooperiert sie auch eng mit Eltern, Schulleitung und Lehrkraften.

Der Schwerpunkt der Sozialarbeit an Grundschulen liegt in der Planung und Umsetzung von
Angeboten fiir Klassen oder Gruppen, Streitschlichtung und in der sozialpddagogischen Un-
terstlitzung von Lehrkraften liegen, aber auch in der Unterstiitzung einzelner Kinder und ih-
rer Eltern.
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Mit Schreiben vom 28.10.2016 (siehe Anlage 1 zu Vorlage 376/2016) haben die kleinen
Grundschulen in den Ortschaften beantragt, auch mit Schulsozialarbeit ausgestattet zu
werden. Die Schulen weisen darauf hin, dass auch dort die Zahl der Kinder mit einem sozi-
alpadagogischen Unterstlitzungsbedarf zunimmt, Kinder inklusiv beschult werden und Kin-
der mit Fluchterfahrung in die Klassen integriert werden. Nach Aussagen der Schulleitungen
haben durchschnittlich ca. 10% der Kinder an den Teilortgrundschulen einen erhéhten sozi-
alpadagogischen Unterstlitzungsbedarf.

Hinweise, die den Bedarf fiir ein schulbezogenes sozialpdadagogisches Angebot in den Teil-
orten unterstitzen, finden sich in der Sozialkonzeption der Universitatsstadt Tlbingen. Hier
wird deutlich auf die grundsatzliche Notwendigkeit praventiver Angebote (wie z.B. Schulso-
zialarbeit) in den Teilorten hingewiesen. Darliber hinaus finden sich im Vergleich der Tiibin-
gen Sozialraume weitere Anhaltspunkte, die ebenfalls fiir die Einrichtung von Schulsozialar-
beit sprechen. Aufgrund der Unterschiedlichkeit der Schulstandorte in den Teilorten sowohl
hinsichtlich der SchulgréRe als auch der Bewohner/-innenstruktur und somit des Unterstut-
zungsbedarfs im Rahmen der Einzelfallarbeit durch die Schulsozialarbeit ist die Verwaltung
derzeit in einem internen Diskussionsprozess. In den kommenden Monaten werden weitere
Informationen und Daten gesammelt und ausgewertet, die belastbare Hinweise auf den er-
forderlichen Umfang der Schulsozialarbeit an den Teilortschulen geben werden. Die Ver-
waltung wird zum Haushalt 2019 ein Konzept vorlegen und eine Stellenverteilung vorschla-
gen. Dabei werden die GroRe der Teilortschulen und die Unterschiede im Sozialraum sowie
die konkrete Bedarfslage und organisatorische Rahmenbedingungen beriicksichtigt.

Schulsozialarbeit an IVK-Klassen mit Mitteln aus dem ,,Pakt fiir Integration”

Flr die Schulsozialarbeit hat das Land zusatzlich tGber den Pakt fir Integration 2,5 Mio. Euro

flr die Jahre 2017 und 2018 bereitgestellt. Fiir die Einrichtung und Forderung gelten die all-

gemeinen Fordergrundsatze des Landes fiir Schulsozialarbeit. Aus fachlicher Sicht und nach

Einschatzung der Schulleitungen wére eine Ausweitung der Schulsozialarbeit an den beiden

weiterflihrenden Schulen mit IVK- Klassen (GMS West und GMS Franzésische Schule) zu-

nachst flr zwei Jahre befristet sinnvoll. Die Verwaltung empfiehlt jeweils 0,5 AK pro Schule

zu schaffen, die sich um die besonderen Belange der Kinder und Jugendlichen mit Fluchter-

fahrung und Migrationshintergrund kiimmern.

Diese Kinder und Jugendlichen der IVK-Klassen haben einen erhéhten Bedarf an Schulso-

zialarbeit. Folgende Angebote sind sinnvoll:

- Projekte zur Verbesserung der Integration

- Unterstiitzung der Schulen bei der Erstellung und Umsetzung eines Integrationskonzeptes
in die Regelklassen

- Etablierung einer angemessenen Konfliktkultur in den Klassen

- Vermittlung in bestehende Jugend- und Freizeitangebote in der Stadt Tlbingen

- Kooperationen mit aulRerschulischen Anbietern (z.B. Ehrenamtliche Helferinnen und
Helfer, LeiTa, Flexible Nachmittagsbetreuung, Schwimmen fir alle Kinder, ...)

- Projekte zur sexuellen Aufklarung und Beziehungsgestaltung

- Projekte zur Berufsfindung

- Einzelfallhilfe

- Projektbezogene Kooperationen mit Grundschulen mit IVK-Klassen.

Die Kosten fir eine 1,0 AK-Stelle Schulsozialarbeit (S 11a Stufe 3 D-Wert) inklusive Sachkos-

ten liegen bei jahrlich ca. 57.000 Euro. Der stadtische Anteil wiirde nach Abzug der Landes-

forderung (16.700 Euro pro Vollzeitstelle) und einer Kostenbeteiligung des Landkreises in
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Hoéhe von 25 % (10.100 Euro) bei ca. 30.200 Euro jahrlich liegen. Die Antragsstellung beim
KVJS fiir einen Zuschuss musste bis 30.9.2017 erfolgen. Die Verwaltung hat aus zeitlichen
Grinden einen Forderantrag flr Schulsozialarbeit vorbehaltlich eines Beschlusses lber die
zusatzliche Mittelbereitstellung beim KVIS gestellt. Der Landkreis hat signalisiert, dass die
Einrichtung der zusatzlichen Stellen sinnvoll ist und wiirde sich mit einem Zuschuss beteili-
gen. Sollten die Mittel nicht zur Verfligung gestellt werden, kann der Férderantrag zuriick-
gezogen werden.

Vorgehen der Verwaltung

Die Ausstattung der Gymnasien mit Schulsozialarbeit ist nach Auffassung der Verwaltung
mit dem festgelegten Personalschliissel pro 700 Schiilerinnen und Schiiler 0,5 AK und min-
destens eine 0,5 AK-Stelle pro Gymnasium ausreichend. Die Verwaltung sieht derzeit keine
Notwendigkeit, die Schulsozialarbeit an den Gymnasien weiter auszubauen. Allerdings ist
die Entwicklung an den Gymnasien weiter gut im Auge zu behalten.

Die auf zwei Jahre befristete Einrichtung von zwei 0,5 AK-Stellen Schulsozialarbeit fir die
weiterfiihrenden Schulen mit IVK-Klassen (GMS West und GMS Franzdsische Schule) sieht
die Verwaltung als sinnvoll und notwendig an.

Losungsvarianten

Fir die Schulsozialarbeit in den IVK-Klassen werden keine zusatzlichen Stellen eingerichtet.
Der dringende Bedarf an zusatzlichen Kapazitdten fir Schulsozialarbeit an den weiterfiih-
renden Schulen mit IVK-Klassen kdnnte dann nicht gedeckt werden.

Finanzielle Auswirkungen

Fir die auf zwei Jahre befristete Einrichtung der zusatzlichen 1,0 AK Schulsozialarbeit fir
die beiden IVK-Klassen an den weiterfiihrenden Schulen entstehen jahrliche Kosten in H6-
he von 57.000 Euro. Demgegeniiber stehen Zuschiisse das Landes und des Landkreises in
Hoéhe von ca. 26.800 Euro. Die Haushaltsbelastung liegt bei ca. 30.200 Euro. Die Mittel
missten im Haushalt 2018 in UA 1.2910 ebenfalls zusatzlich veranschlagt werden.
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