Tiibingen
Universitatsstadt

Antrag auf Projektzuwendung ,Integration Fliichtlinge”
Koordination Fliichtlingsarbeit

Projektférderung iber 1.000 bis max. 5.000 Euro

Bitte ausgefiillten Antrag mit Unterschrift abgeben.
Férderrichtlinien fiir Projekte zur Integration von Fliichtlingen und Asylsuchenden. Diese sind abrufbar unter:

www.tuebingen.de/flichtlinge

Antragsnummer:
{wird von der Verwaltung ausgefiillt)

I. Angaben zur Antragstellerin / zum Antragsteller

Riarme: Beate Kolb

Institution/Verein/Initiative: Asylzentrum Tiibingen e.V.

Strafle; Neckarhalde 40

PLZ und Ort: 72070 Tibingen

Telefon: 0707144115 E-Mail: b-kolb@asylzentrum-tuebingen.de
Homepage: www.asylzentrum-tuebingen.de

Ansprechpartnerin / Ansprechpartner

Name: Dana Pietsch | Asylzentrum Tiibingen e.V.

Strale: _ Neckarhalde 40

PLZ und Ort: 72070 Tibingen

Telefon: 0707144115 Mobilnummer: 0173-7415224 ‘
E-Mail: d.pietsch@asylzentrum-tuebingen.de

Bankverbindung

Kontoinhaber/-in: Asylzentrum Tibingen e.V.

IBAN: DEB5 6415 0020 0000 7428 94

Gleichsteliung und Integration Am Markt 1 - 72070 Tubingen - Tel. 07071 204-1485 - Fax 07071 204-1007 Seite 1 von 5
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Il. Angaben zur Institution

Kurze Beschreibung lhrer Institution. Was sind lhre (Vereins-)Ziele? (mind. 5, max. 15 Zeilen)

‘Das Asylzentrum Tlibingen e:V: unterstiitzt und begleitet gefliichtete Menschenin rechtlichen, organisatorischen und™
lebenspraktischen Belangen. Es leistet Informations- und Menschenrechtsarbeit, Des Weiteren werden Schulungen und
Begleitung fiir freiwillig Engagierte und Interessierte angeboten. In Beriicksichtigung der Anderung gesetzlicher
‘Regelungen; fiihlen-wir-uns-verpflichtet; sowohl Sozialarbeiter;-als auch-Ehrenamtliche und-Gefllichtete tiber die -~~~
Entwicklungen zu informieren.

Das Asylzentrum.Tiibingen.e.V..arbeitet unter freier. Tragerschaft.und hat folgende Aufgabengebiete: . . . .
- Unterstiitzung aller gefliichteten Menschen unabhéngig ihres jeweiligen Aufenthaltsstatus

= Forderung des interkulturellen Austauschies und der Teilhabe in-allen gesellschaftlichen Bereichen """ -
- Gruppenpédagogische Angebote fiir Kinder, Frauen und Méwer ..
- Qualifizierungsangebote in den Bereichen Sprache, Ausbildung und Arbeit

-Vernetzung-von-Einrichtungen-der Sozial- und-Verfahrensberatung - e e e e

lll. Angaben zum Projekt

Handlungsfeld (bitte ankreuzen)

B4 Arbeit und Beschaftigung B Bildung und Betreuung @ Gesellschaftliche Integration

O Gesundheit/Versorgung

Projekttitel:

Bewerbungswerkstatt fir Gefliichtete— "~ . T T

Welche inhaltlichen Ziele verfolgen Sie mit diesem Projekt und wie sollen diese erreicht werden? (mind. 4, max. 12 Zeilen)

"Die Bewerbungswerkstatt gibt es seit 2016. Dieses niederschwellige Angebot hat sich in den letzten Jahren immer weiter
-zu einer-unverzichtbaren.Instanz.in der Beratungslandschaft Tiibingens entwickelt. Das Angebot erdffnet jedem -
Gefliichteten die Médglichkeit einen Lebenslauf zu schreiben, eine Bewerbungsmappe zu erstellen und seit 2022 auch,
“unter Hilfestellung seine Dokumiente fiir die Bewerbungsmappe selbst zu digitalisieren. Im Zeitalter der Digitalisierung,
d.h. der Einreichung von Bewerbungsunterlagen online, wird in diesem Projekt ein Schwerpunkt die individuelle
Schulung der Klient*innen bleiben.

-Durch die langjahrige Erfahrung-und-fachliche Kompetenz des-Asylzentrums werden-die Gefliichteten jeweils vor dem---
Hintergrund ihres Asyistatus beraten und betreut. Vor allem seit dem Frilhjahr 2023 kommen zunehmend Geduldete, die
‘fiir den Chancenaufenthalt nach § 104c Arbeit suchen und dringend benétigen. Aber auch durch die zunehmende Zahl
-der-Antrage.auf Einblirgerung wachsen die Bewerberzahlen bei uns seit 2023. Dies betrifft z.B. Menschen aus Syrien und
dem Irak, die seit 2015 hier sind, aber durch die Verkiirzung der Vorzeit auf 6 Jahre auch spater ins Land gekommene
Gefllichtate.— e e g
Die bereits bestehende Zusammenarbeit mit dem Integrationsmanagement von Stadt und Landkreis, dem Jobcenter, der
VHS Tiibingen, der Bruderhausdiakonie und K.I.0.5.K. und der Auslinderbehdrde wird weiter ausgebaut.

Gleichstellung und Integration Am Markt 1 - 72070 Tubingen - Tel. 07071 204-1485 - Fax 07071 204-1007
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Worin besteht der besondere Bedarf fiir lhr Projekt? Wie ist die Ausgangslage vor Ort?

Der besondere Bedarf im Folgeprojekt ist, dass das Asylzentrum einen Teil der Menschen zusatzlich auffangt, fir die die
Integrationsberatung in Behdrden geendet hat, die fiir den Chancenaufenthalt nach 104c Arbeit suchen und die Antrage
-auf Einbiirgerung stellen.-Der Bedarf-an Digitalisierung-steigt mit zunehmenden online-Plattformen-zur Bewerbung. Das

mochte das Folgeprojekt weiter aufgreifen und unterstiitzen. '
Geplanter Durchfiihrungszeitraum (Zeitplan):

‘Januar - Dezember 2024

Welchen Personenkreis mochten Sie mit diesem Projekt erreichen? Wie sind lhre Zugénge zur Zielgruppe, haben Sie
Vorerfahrungen?

“Gefliichtete Menschien im Stadtgebiet Tiibingen werden in"unseter Beratung und-{iber Flyer sowie die Netzwerkpartner —
informiert. Es kénnen Menschen aller Altersklassen kommen. Seit 2016 gibt es die Bewerbungswerkstatt des AZ,

Projektmitarbeit (Qualifikation, Aufgabenbereich). Wie werden freiwillig Engagierte auf den Einsatz vorbereitet?

Eine zusétzliche Aufgabe/Herausforderung flr die Mitarbeiter*innen des Asylzentrums ist die Betreuung
“Bewerber*innen, fiir die Dolmetscherleistungen, Nachhilfe und Begleitung bei der Kontaktherstellung mit den — "~
_Arbeitgebern wichtig sind. Dabei unterstiitzen ehrenamtliche Helferinnen, . .. . . ...

An welchem Ort wird das Projekt durchgefiihrt:

Bewerbungswerkstatt 3 h - mittwochs 15-18 Uhr Asylzentrum Tibingen.
-Perspektivberatung - montags oder donnerstags im Rahmen der. SUV. Asylzentrum Tibingen.. - o o

Projektbeschreibung: (mind. 5, max. 15 Zeilen)

Das Asylzentrum bietet im Rahmen seiner Beratungsarbem neben der Bewerbungswerkstatt - eine Perspektiven- .
“beratung an, denn fir viele gefliichtete Menschen beginnt eine Zukunftsbewalﬂgung in Deutschland unter ganz neuen
-Bedingungen..-- o i = i = S Iy
In der ersten Jahreshalﬂe 2022 wurde auBer der Vermlttlung in Ausbildung und Arbeut be: einer Vlelzahl an
“Zelignisanerkennungen geholfen, und vor allem Deutschkirse und Deutschprifungen wiirden unter Dach Und Fack
_gebracht. Letztere vor allem fiir den Zugang zum Ausbildungsmarkt oder fiir die Niederlassung und Einbirgerung..
In der BEWerbungswerkstatt mlttwochs wurden in 2022 brs August 2023 ca. 150 Bewerbungen verfasst

_In der Bewerbungswerkstatt wird getdtigt:
- Erstellen von Lebenslaufen
-=-Schreiben-von-Bewerbungen-auf der Grundlage von eigenen-Recherchen, Angeboten.des-Jobcenters—— oo
- Zusammenstellung der Bewerbungsuntetlagen manuell und/oder digital

“-'Versendung der Bewerburigen per Post oder digital hach selbstandiger Digitalisierung unter Anleitung ™
_= nach Bedarf Schulung zur Digitalisierung (Scannen, pdfs zusammenstellen mit pdf24, Kopieren).

Weiterhin-bieten-wir-insbesondere-seit-Corona-weiterhin-an:—— = s e e e
- individuelle Hilfen fiir Deutschlernende (pool an eh[gr]amtllchen Helferinnen)
- Priifung von Arbeitsvertrdgen der Bewerber*innen )
-=Hilfe-bei Arbeitslosenmeldung.der Klientinneninnen
- Hrlfe bel Kundlgungen oder F'roblemen mlt Kundlgungen (MIRA)

Wer sind lhre Kooperationspartner? Mit welchen anderen Vereinen, Organisationen oder Institutionen arbeiten sie
zusammen?
Integrationsmanagement Tibingen, Bruderhaus Diakonie, Jobcenter Tibingen, K.I.O.S.K., Freundes- und Asylkreise,

“Migrationsorganisationen, Info, IB-Schulen, Gewerbliche Schulen, Kolplhg-AItenpﬂegeSChule THK und HWK Reutlmgen
ZeugnlsanerkennungsstelIen Paritat (NIFA+), MIRA, Agentur fiir Arbeit, einzelne Arbeitgeber .-

Gleichstellung und Integration Am Markt 1 : 72070 Tubmgen Tei OrD?l 204 1"85 FEM D?D?i 701 1“07 Seita 3von 5
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Wie wird die Nachhaltigkeit gewihrleistet?

Zwei Punkte sind in diesem Zusammenhang wichtig: einerseits soll mittels Digitalisierungsangeboten die
Selbststandigkeit der Klient¥*innen bei online-Bewerbungen gestirt werden (Empowerment), anderseits werden durch
-die Vermittiung.in-Arbeit/Ausbildung.die aufenthaltsrechtiichen-Voraussetzungen-oft-erst-geschaffen oder verbessert.

Ist ein Anschlussprojekt geplant? (wenn ja, kurz skizzieren)
Das Asylzentrum ist zur Durchfiihrung der Bewerbungswerkstatt auf die Férderung der Stadt Tiibingen angewiesen. In

‘einem Vergleich von vier Einrichtungen in Tibingen, die ebenfalls Bewerbungshilfen anbieten, hat sich herausgestellt,
-dass-das-Asylzentrum-mit-seiner-gesamtheitlichen-Beratung-in-Sozial- und- Asylverfahren.weiterhin-eine-wichtige--
Anlaufstelle fiir Gefliichtete sein sollte. Gerade langjahrige Klient*nnen, insbesondere diejenigen mit Anspruch auf einen
Chancenaifenthalt nach §104¢ oder Menschen im Einbiirgeringsverfahren haben Vertrauen und gehen germnmituns
den Weq der Arbeitssuche. e e e
Wir sind davon lberzeugt, dass die Bewerbungswerkstatt auch weiterhin ein fester Bestandteil der

Integrationsforderung der Stadt Tiibingen sein sollte.

IV. Anlage ,Kosten- und Finanzierungsplan”

Bitte Anlage ,Kosten- und Finanzieru ngsplan” vollstdndig ausgefiillt beilegen.
(Abrufbar unter: www. tuebingen.de/fluechtlinge)

Zusitzliche Anmerkungen beziiglich der Finanzierung:

In diesem Antrag entfallen auch weiterhin die Kosten fiir die Raummiete an die vhs, da die Réume des Asylzentrums im
Rahmen der Corona-bedingten 1:1 Beratung nach wie vor ausreichend sind.
-Scanner/Kopierer-fiir-die Digitalisierung-von-Dokumenten wurden bereits- 2022 iiber-die- Projektmittel erworben - dieser —

Posten wird nicht erneut beantragt.
In den Personalkosten sind enthalten: Bewerbungswerkstatt, Perspektivenberatung, Nacharbeit

V. Zuschusshdhe, Bedingungen und Unterschrift

Wie im beigefiigten Kosten- und Finanzierungsplan angegeben, beantrage ich hiermit bei der Universititsstadt Tiibingen
einen Zuschuss in Hohe von

16 000 Euro

Spitestens zwei Monate nach Beendigung des Projekts bin ich verpflichtet der Stabsstelle Gleichstellung und Integration
(Petra Wolf, Telefon: 07071 204-1485, E-Mail: petra.wolf@tuebingen.de) einen Verwendungsnachweis
(Sachbericht und zahlenmaBiger Nachwesis) fiir den Zuschuss vorzulegen.

Wichtig! Unvollstdndig ausgefiillte Antriige kénnen nicht bearbeitet werden!

Gle:chc.telhmg und Integratmn Am i‘v‘arkt 1+ 72070 Tubu*@*n Tel. 07071 204-1485 - Fax 07071 204-1007 7 Seite 4 Uéﬂ 5
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H:\Farmu&ar\uDz\FérderrichtllnlenundProJektfﬁrderungF[ﬂchtlingsIntegration.fAntragProJektzuwendungen_zm 7_Fluechtlingsintegration_ueberi000Euro

Erklarungen
Mit der Unterzeichnung des Projektantrags erklart die / der Antragstellende

die Richtigkeit ihrer / seiner Angaben

die Forderrichtlinien zur Projektférderung Integration von Flichtlingen zur Kenntnis genommen zu haben und diese
einzuhalten

im Falle einer Férderung die Zuwendungen fiir den oben genannten Zweck zu verwenden

unverziglich Meldung zu machen, wenn weitere Zuwendungen von anderen Stellen erhalten werden; wenn der Ver-
wendungszweck der Férdergelder sich dndert; wenn der Projektbeginn bzw. -zeitplan sich d@ndert; bei Ereignissen,
welche die Finanzierung oder Durchfiihrung des Projekts beeinflussen

im Falle einer Férderung eine Evaluation der Projektarbeit in Form eines zahlenmaRigen und eines inhaltlichen Ab-
schlussberichts bis spatesten zwei Monate nach Ende des Projekts vorzunehmen

der zustandigen Stelle jeder Zeit und bis finf Jahre nach Beendigung des Projekts und der Einreichung des Verwen-
dungsnachweises Einsicht in Biicher und Belege des Projekts zur Uberpriifung der Einhaltung des Finanzierungsplans
zu gewdhren

ihr / sein Einverstandnis mit der elektronischen Speicherung der Daten bei der Stabsstelle Gleichstellung und Integration,
sowie im Falle einer Férderung ihr / sein Einverstindnis, der Universitdtsstadt Titbingen Informationen {iber geférderte
Projekte zu iiberlassen, sowie mit der Sammlung, Weitergabe, Verffentlichung und Auswertung der
Projekt(trager)daten durch die Universititsstadt Ttibingen.

Die Antragstellerin / der Antragsteller versichert, dass die Angaben richtig und vollstéindig sind und dass sie / er jede Ande-
rung, der fiir die Anerkennung und die Gewahrung des Zuschusses maBgebenden Verhiltnisse unverziiglich der Universi-
tdtsstadt Tibingen mitteilt und keine anderen stadtischen Mittel fiir dieses Projekt beantragt wurden.

Tiibingen, 01.09.2023 @ me’ Q:) /LUJULQ’

Ort, Datum Unterschrift der Ansprechpartnerin / des Ansprechpartners

Es werden ausschlieBlich unterschriebene und auf dem Postweg eingereichte Antrige beriicksichtigt.

Bitte alle Antrége per Post unterschrieben an die Universitiitsstadt Tibingen schicken:

Universitatsstadt Tiibingen
Gleichstellung und Integration
Petra Wolf

Am Markt 1

72070 Tubingen

E-Mail: petra.wolf@tuebingen.de
Telefon: 07071 204-1485
Fax: 07071 204-1007

Gleichsteliung und Integration Am Marke 1 - 72070 Tibingen - Tel, 07071 204-1485 - Fax OTD?i 204-1007
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Anlage "Kosten- und Finanzierungsplan™

Bewerbungswerkstatt

Asylzentrum Tubingen eV,

01.01.2024 ~ 31,12.2024
Forderungszeitraum: Sitte Hiar ehiragen

Bitte fursive Bafspiae durch eigene Angaben Uberschreiben/ersetzen.

w

o

S

@

Ausgaben (Kostenplan): Antrag Verwendungs-
nachweis
fiir
Verwendungsnachweis
austiillen)
Personalkosten
. {ggf. Name und Qualifikation, Aufgabenbereich)
Bialsch 2,34k (B 09/24), 5,555 (ab 10/24) TG 9/4 5,600 |Euro Euro
AlHussain 7,410 (bis 09/24), 3,90 (ab 10/25), 9.400(Euro Euro
TG &2 (bis 02/24), TG 8/3 (ab 03/24) Euro Euro
Euro Euro
. Sachmittel
Bewe Mappen, Blromatenal, Tele/on, Porto, Drtickkosten 1,000,00 |Euro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Raummiete
z.8, Migle Guppenralm EUro Euro
7.8, Varanstaltungracm
Auslagenerstattung
2B, Fafrtkostan Engagierte Euro Euro
2.8, Bttt (Engagiartastichiinge) EUro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Aufwandsentschadigung
2.8, Ehrenamispauschaie Euro EUro
Z.B. Ausisganersiatitng Euro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Sonstiges
Euro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Projektkosten gesamt: 16000 Euro 0 Euro







Einnahmen (Finanzierungsplan):

1. Anderweitig beantragte /bewilligte Fordermittel

ZB. Zusehiss Landratsami Euro Euro
ZB. Zusahiss Flichtingsnothifefonds . Euro Euro
sonstige Zuschussgeber Euro Euro

ELro Euro

2. Private Drittmittel od. Eigenmittel

ZB. Sponsor X Euro Euro
ZE. Sponsor'Y Euro Euro
ZB Spende 7 EUro Euro

Euro Euro

3. Sonstige Mittel

Euro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Euro Euro
Einnahmen gesamt: 0 Euro 0 Euro
Defizit/Uberschuss: _ -16000 Euro 0 Euro
Beantragter Zuschuss bei der Universitatsstadt Aitee
Tilbingen (Bitte auch in den Antrag eintragen): 16,420 Furo aintracan: Euro
Prozentualer Anteil des beantragten Zuschusses
an den Projektkosten 100 % #WERT!

Hinweise zum Kosten- Lnd Finanzierungsplan:
Der Kosten- und Finanzierungsplan muss vollstandig und so differenziert wie maglich ausgefiillt werden. Ohne diese
Angaben ist eine Bearbeitung Ihres Antrag leider nicht maoglich.






