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Gesch.Z.:/

Berichtsvorlage

zur Behandlungim  Ausschuss fiir Kultur, Bildung und Soziales

zur Kenntnisim Alle Ortsbeiradte
zur Kenntnisim Alle Ortschaftsradte
zur Kenntnisim Jugendgemeinderat
zur Kenntnisim Integrationsrat
Betreff: Weiterentwicklung der Kinderarmutspraventionin
Tiibingen
Bezug: 356/2012; 143/2013; 421/2013; 121/2014; 374/2016; 115/2021
Anlagen: Anlage 1 Projektkonzeption ZuK
Zusammenfassung:

Seit 2013 setzt TUbingen auf Pravention von Kinderarmut, zuletzt mit dem Praventionskonzeptvon
2019 und dessen Evaluation 2022. Seit 2020 wird Tibingen durch das Landesprogramm ,Starke Kin-
der— chancenreich“gefordert; kiinftig erfolgt eine Verbundférderungim ZuK-Netzwerk mit drei wei-
teren Stidten aus dem Landkreis. 2025/26 wurden 30.000 Euro bewilligt, es gibt Aussicht auf Wei-
terbewilligung desselben Betrags jahrlich bis 2029.

Der Aufgabenbereich des Teams Familie wurdein den letzten Jahren dank der Landesforderunger-
weitert. Schwerpunkteim kommenden Jahrsind: weitere MaRnahmen zur Informationsverbesserung
umsetzen, Fortbildungen zu seelischer Gesundheitin Kitas/Schulen anbieten, TAPs aus Teilorten ge-
winnen, Schulen weiterhin noch besser einbinden und Hiirden des Bildungs- und Teilhabepakets
reduzieren. Essollen weitere Férdermittelquellen erschlossen und somit der Kinderfonds gestarkt
sowie administrative Prozesse optimiert werden.



Finanzielle Auswirkungen

Finanzielle Auswirkungen: | |fd.
Ergebnishaushalt Nr.

HH-Plan

Ertrags- und Aufwandsarten 2025

Folgejahr

DEZ01 |Dezernat 01 BM'inDr. GundulaSchifer-Vogel
THH_5 |Bildung, Jugend, Sport und Soziales EUR
FB50 Soziales

3680 Zuweisungenund
_ 37.750
Kooperation und 2 |Zuwendungen, Umlagen
Vernetzung davon fiir diese Vorlage 10.000 20.000

Der Antrag wurde Anfang August bewilligt, somit erhalt die Stadt Tiibingen erneut fiirein Jahr For-
dermittelin Hohe von 30.000 Euro (1.9.25-31.8.26). Die Fordermittel werden auf der Produktgruppe
3680 , Kooperation und Vernetzung”vereinnahmt. Mit dem Betrag werden 50% Stellenanteileim

Team Familie finanziert. Das Sozialministerium stellt eine Weiterbewilligungin Aussicht bis Ende
2029.

Bericht:

1. Anlass/Problemstellung

Seit 2013 gibtesin Tlbingen das Programm ,,Gute Chancen fiir alle Kinder”. Begleitendes Gremium
zur Umsetzungist der Runde Tisch Kinderarmut. 2019 hat die Stadtverwaltung das Tiibinger Praven-
tionskonzept gegen Kinderarmut ausgearbeitet, 2022 wurde es evaluiert. Seit nunmehrfinf Jahren
wird die Praventionsarbeit gegen Kinderarmutin Tlibingen auch aus dem Férderprogramm ,Starke
Kinder—chancenreich”“des Sozialministeriums Baden-Wirttemberg unterstiitzt.

In diesen fiinf Jahren gab es viele neue Schwerpunktsetzungen und auch die Strukturim Team Fami-
lie hatsich weiterentwickelt.

Kiinftigfordert das Sozialministerium die Kinderarmutspravention nicht mehralleinefiirden Stand-
ort Tibingen, sondernim Verbund mitdrei anderen Stadten und Gemeinden aus dem Landkreis.
Dazu wurde das ,ZUK - Zukunftsnetzwerk Kinderchancen Ammerbuch, Mdéssingen, Rottenburg, Tu-
bingen“gegriindet und erstmals ein gemeinsamer Férderantrag gestellt. All diese neuen Entwicklun-
gensind Gegenstand dieser Vorlage.

2. Sachstand

In Baden-Wiirttembergist jedes finfte Kind armutsgefahrdet, in Tiibingenist es ca. jedes siebteKind.
Das Einkommen der Familien dieserKinderistim Vergleich zum Durchschnitt der Bevolkerung deut-
lich niedriger, das kann erhebliche und lebenslange Auswirkungen auf die Teilhabechancen der be-
troffenen Kinderund Jugendlichen haben. Aus diesem Grund widmet sich die Stadt Tiibingen zu-
sammen mitderLiga der freien Wohlfahrtspflege und als Teilvorhaben des Blindnisses fiir Familie
bereits seit 2013 der Kinderarmutspravention.

(Weiter-) Entwicklung intern
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Zu Beginnwurde die Umsetzung der Ansatze zur Kinderarmutspravention allein durch die Stadt Ti-
bingen getragen, angesiedelt als Teilaufgabe bei der Familienbeauftragten. Uber die Jahre kamen mit
derKoordination der KreisBonusCard-Angebote und des TAPs-Netzwerkes weitere Aufgaben hinzu,
fir die Stellenanteile geschaffen wurden. Zwischenzeitlich wurde das Team dank der Landesforde-
rung um das Thema ,,(neue) Info-Wege flir Familien“ erweitert und besteht nun aus drei Personen
mit folgenden Zustandigkeiten:

Organigramm Team Familie

Familienbeauftragte

Carolin Loffler

Teamleitung

. Geschaftsfiihrung Biindnis fiir Familie Tabingen
Assistenz z &

Koordination Runder Tisch Kinderarmut

Martina Wagner

Begleitung und Entwicklung von Projekten zur

Kinderfreundlichkeit und Kinderchancen

Koordination Kinderchancen
Ann-Marie Kaiser

Koordination KreisBonusCard & Infomedien
Kerstin Koch

Koordination Netzwerk TAPs

Koordination KreisBonusCard & KreisBonusCard
extra

Leitung AK Seelische Gesundheit

Begleitung und Entwicklung von Projekten zu Infomedien fiir Familien mit wenig Geld

Kinderchancen Begleitung und Entwicklung von Projekten

Aufgabenbereich Familienbeauftragte / Teamleitung —Beispiele:

- Gesamttreffen Blindnis fiir Familie durchfihren

- Angebote entwickeln/begleiten, die daraus hervorgehen: Offene Familientreffs, Elternvortra-
ge, Familientag, Kinderfest (erstmals 2025), ,DrauRen Spielen”, Offentlichkeitsarbeit etc.

- RunderTisch Kinderarmut plus Lenkungskreis-Sitzungen veranstalten

- Angebote entwickeln/begleiten, die daraus hervorgehen: z.B. KreisBonusCard, TAPs, etc.

- Konzeptionelles: Praventionskonzept gegen Kinderarmut, Evaluation, Verwaltung Kinder-
fonds, Bereich Familie weiterentwickeln, Schwerpunkte setzen (z.B. seelische Gesundheit),
Fordermittel (z.B. starke Kinder chancenreich),

Aufgabenbereich Koordination Kinderchancen —Beispiele:

- TAPs-Netzwerkkoordination: TN akquirieren, Schulungen durchfihren (Unterstlitzungssys-
temund armutssensibles Handeln), Schnittstellenkooperationen, TAPs- Newsletter, Einzel-
fallberatungen, Austauschtreffen, Reflexionsrdume

- Angebote entwickeln/begleiten, die daraus hervorgehen: z.B. Fachtag armutssensibel Han-
deln, Mittagessen Hans-Kiing-GMS, etc.

- Gruppe Armutsbetroffene begleiten, strukturelle Probleme ange hen

- AKSeelische Gesundheit leiten

- Angebote entwickeln/begleiten, die daraus hervorgehen, Themen aufgreifen: z.B. Monat der
seelischen Gesundheit, Fortbildungen psychische Erkrankungen bei Kindern und Jugendli-
chen, Hilfesystem psychische Erkrankungen beiGefliichteten, etc.

- Konzeptionelles: Praventionskonzept gegen Kinderarmut, Evaluation, Konzeption ZuK

- Uberregional: Vertretung der Tiibinger Praventionsarbeit gegen Kinderarmut auf Kongress
Nationaler Aktionsplan gegen Kinderarmutin Berlin

Aufgabenbereich Koordination KBC und Infomedien:
- Evaluation und Weiterentwicklung der bestehenden Angebote von KBCund KBCJunior,
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Organisation und Abschluss von Vereinbarungen mitrelevanten Partnern fiirdas KBC Ange-
bot, Offentlichkeitsarbeit und Abrechnungen steuern

- Aufbauneuer Angebotsstrukturenfiirdie Zielgruppe ,Jugend”, Entwicklung bedarfsgerechter
Angebote unter Einbeziehung junger Menschen

- Koordination KBC extra, Austausch und Unterstiitzung der beteiligten Beratungsstellen, Pro-
zesse vereinfachen und Sichtbarkeit flir das Angebot generieren

- Angebote entwickeln/begleiten: Newsletter an Familien, Broschtire ,Hilfen und Angebote fir
Familien”, Platzierung von Familienthemen auf stadtischen Kanalen, Workshop Info-Medien
fur Institutionen

- Konzeptionelles:v.a. KBC-Angebot und konzeptionelle Grundlagen fiir die KBC extra.

Mit der Landesférderung geht die Verpflichtung einher, an Netzwerktreffen aller Praventionsnetz-
werke gegen Kinderarmut teilzunehmen. Die Teammitglieder nehmen diese Verpflichtung abwech-
selnd wahr. Tibingenistin der Kinderarmutspravention fortgeschritten und wird auf Landesebene
alsVorreitergesehen. Das Team Familie istdaherbei den Netzwerktreffen der Praventionsnetzwerke
aus Baden-Wiurttemberg oft Inputgeber und hat hier beispielsweise schon einen Vortrag gehalten
zum Praventionskonzept, einen Input zum Curriculum armutssensibles Handeln gegeben, war auf
dem Podium beim Austausch zu verschiedenen Themen. Ein Tibinger Lenkungskreis-Mitglied schult
andere Netzwerkeim Hinblick auf Wirkungsanalysen. Erst AnfangJuli war eine Landesdelegation zu
BesuchinTiibingen, umeinen Einblickin die Arbeit vor Ort zu bekommen. Mit der Rolle als Impuls-
gebergehensehrviele Anfragen an das Team Familie nach Expertise aus Baden-Wirttemberg und
Uberdie Landesgrenzen hinaus einher.

(Weiter-) Entwicklung extern:

Von 2020 bis 2025 war es derVerwaltung moglich, Férdermittel fiir die Kinderarmutspravention al-
leinfurden Standort Stadt TUbingen zu beantragen. Indiesen Jahren wurdeninsgesamtrund
140.000 Euro Landesmittelbeantragt und bewilligt. Flirden neuen Forderzeitraum, beginnend am
1.9.2025 (fureinJahr mit Aussichtauf Verlangerung) machte das Sozialministerium eine Auflage: die
Stadt Tiibingen sollte sich mitanderen geférderten Praventionsnetzwerken gegen Kinderarmutim
Landkreis Tibingen zusammentun und einen ge meinsamen Antrag stellen. Hintergrund ist das Ziel
desSozialministeriums, kiinftig pro Landkreis nurnoch ein Netzwerk zu fordern und nicht mehr—wie
inunserem Falle —vier. Ineiner Findungs- und Kennenlernphase handelten die vier Netzwerke ge-
meinsam aus, wie die Beantragungals ein Netzwerk gelingen kann. Eine Vertretung des Landkreises
war einbezogen. Das Sozialministerium unterstiitzte den Prozess finanziell, wodurch auch eine exter-
ne Organisationsberatung eingesetzt werden konnte. Mit deren Hilfe und unter Koordination der
Tlbinger Verwaltung entwickelten die vier Standorte folgendes Modell:

- Grindungdes,ZUK —Zukunftsnetzwerk Kinderchancen Ammerbuch, Méssingen, Rot-
tenburg, Tlibingen”.

- Erstellungeinergemeinsamen Konzeption mitZielsetzungen und MaRnahmen, die je-
weilsan die Voraussetzungen vor Ort angepasstsind (siehe Anlage).

- Delegation derKoordinationstatigkeiten flir das Netzwerk (Antragstellung, Mittelab-
wicklung, Netzwerktreffen, Best-Practice Austausch) an,,DER PARITATISCHE” Regional-
geschaftsstelle Neckar-Alb.

- Gemeinsame Antragstellung (mit Antragsfrist 30.4.2025); fiir jeden der Standorte sind
Mittel gemaR der Ausschreibung des Sozialministeriums eingeplant.

- RegelungderZustandigkeiten und der Zusammenarbeitin einem Kooperationsvertrag.
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Der Antrag wurde Anfang August bewilligt, somit erhalt die Stadt Tlibingen erneut fiirein Jahr For-
dermittelin Héhe von 30.000 Euro (1.9.25-30.8.26). Mit dem Betrag werden 50% Stellenanteile im
Team Familie finanziert. Das Sozialministerium stellt eine Weiterbewilligungin Aussicht bis Ende
2029.

3. VorgehenderVerwaltung

Die Schwerpunktsetzungen der Kinderarmutspravention der Stadt Tibingen flirdas kommende For-
derjahrergebensich aus der Evaluation des Praventionskonzepts gegen Kinderarmut (2023), aus der
neuen Zusammenarbeit mit den drei anderen Standorten Ammerbuch, Mdéssingen und Rottenburg
sowie aus aktuellen Riickmeldungen aus der Netzwerkarbeit (Gruppe Armutsbetroffene, TAPs, RT
Kinderarmut).

Das Team Familie hatim Bereich der Kinderarmutspravention folgende Ziele:

- denTAPs-Ansatzfortzufihren und weiterhin qualitativ zu verbessern und strukturell zu
verankern—durch verbindliche Vereinbarungen mit Tragern derKinder- und Jugendhil-
fe und im Bereich Bildung, durch thematische Workshops, supervisorische Begleitung,
Inhouse-Schulungen

- KBC-Angebotefiir Jugendlicheauszubauen —sofern moglich,

- sichan der Messe fiir Alleinerziehende desJobcenters zu beteiligen,

- dieReichweite des Familiennewsletters weiter zu verbessern, z.B. durch gezieltes An-
schreiben der Familien mit Hinterlegung der KBC/BuT-Karte beim Service-Center Bil-
dungund Betreuung

- weitere MaRnahmen zur Informationsverbesserung umzusetzen (Social Media, Weg-
weiseranalogunddigital),

- das Themaseelische/psychische Gesundheitin Kitas und Schulen durch eine Fortbil-
dungsoffensive in den Blickpunkt zu nehmen,

- verstarkt Akteur_innen aus Teilorten und Hilfe-Institutionen fiir Menschen mit Behin-
derungenfiirdas Netzwerk TAPs zu akquirieren,

- die Zusammenarbeit mit Schulen im Hinblick auf die Armutspravention weiter zu ver-
bessern,

- Herausforderungen nachzugehen und —wenn moglich—abzubauen, die von armutsbe-
troffenen Eltern geschildert werden (Bsp.: birokratische Hiirden im Zusammenhang
mit dem Bildungs- und Teilhabepaket—BuT),

- aufgrund derHaushaltssituation weitere Finanzierungsquellen zu erschliefRen, v.a. zum
Befiillen des Kinderfonds,

- LeistungsausgebendeStellen fiireine Hinweisvereinbarung zu gewinnen.

4, Loésungsvarianten

Es kdnnen andere Schwerpunkte gesetzt werden

5. Klimarelevanz

keine
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