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Betreff: 
 

Modellversuch "Jobticket", Mitarbeiterbefragung   

Bezug: Antrag 554/2013 der CDU-Fraktion  
 

Anlagen: 0 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
Bericht: 
 
1. Anlass / Problemstellung 

Die CDU-Fraktion hat mit Antrag 554/2013 die Verwaltung gebeten, die Ergebnisse der Mit-
arbeiterbefragung des Klinikums zur Einführung eines „Jobtickets“ dem Gemeinderat vorzu-
legen. 
 

2. Sachstand 

An der Universitätsklinik hat es keine offizielle Mitarbeiterbefragung zur Einführung eines 
„Jobtickets“ gegeben. Richtig ist, dass Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Augenklinik eine 
Befragung durchgeführt haben. 
 

3. Vorgehen der Verwaltung 

Die Befragung durch die Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Augenklinik war nicht reprä-
sentativ, die Fragestellung hatte nur geringe Aussagekraft. Da die Zahlen somit empirisch 
nicht belastbar sind, hält es die Verwaltung nicht für sinnvoll, die Zahlen auszuwerten. 
 
Stattdessen lassen sich nun anhand des Abgleichs mit der Realität aussagekräftige Daten 
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gewinnen. Die Verwaltung wird daher den Gemeinderat zeitnah über die Ergebnisse der  
ohnehin geplanten Evaluierung informieren. 
 

4. Lösungsvarianten 

keine 
 

5. Finanzielle Auswirkungen 

keine 
 

6. Anlagen 

keine 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


