
Personalschlüssel KiTas Anlage 1 zu

Vorlage 808/2014

Stadt Freie Träger Gesamt

KVJS-Minimum (ohne LF) 299,47 249,99 549,46

 - Krippen und Hort 87,72 105,92 193,64

 - KiTaVO 211,75 144,07 355,82

Personalschlüssel 2012/2013 307,82 259,43 567,25 inkl. Leitungsfreistellung

 - Krippen und Hort 106,70 124,00 230,70

 - KiTaVO 201,12 135,43 336,55

Differenz zu Minimum ohne LF 8,35 9,44 17,79

 - Krippen und Hort 18,98 18,08 37,06

 - KiTaVO -10,63 -8,64 -19,27 

Umsetzung Vorlage 63a/2013

1. Tranche 63a/2013 4,15 2,85 7,00

2. Tranche 63a/2013 8,00 5,50 13,50

Personalschlüssel 2014/2015 319,97 267,78 587,75

 - Krippen und Hort 106,70 124,00 230,70

 - KiTaVO 213,27 143,78 357,05

Differenz zu Minimum ohne LF 20,50 17,79 38,29

 - Krippen und Hort 18,98 18,08 37,06

 - KiTaVO 1,52 -0,29 1,23



Personalschlüssel KiTas Anlage 1 zu

Vorlage 430/2014

Stadt Freie Träger Gesamt

KVJS-Minimum (ohne LF) 299,47 249,99 549,46

 - Krippen und Hort 87,72 105,92 193,64

 - KiTaVO 211,75 144,07 355,82

Schließtage 6,29

>>> Die Reduzierung der Schließtage erhöht den Mindestpersonalschlüssel

KVJS-Minimum (ohne LF) 305,76 249,99 555,75

 - Krippen und Hort 89,56 105,92 195,48

 - KiTaVO 216,20 144,07 360,27

Personalschlüssel 319,97 267,78 587,75

 - Krippen und Hort 106,70 123,71 230,41

 - KiTaVO 213,27 144,07 357,34

Differenz zu Minimum 14,21 17,79 32,00

 - Krippen und Hort 17,14 17,79 34,93

 - KiTaVO -2,93 0,00 -2,93 

>>> Um für die KiTaVO-Gruppen den Mindeststandard einhalten zu können müssen 

2,93 Stellen der Krippen aufgewendet werden.

Leitungsfreistellung 14,60 8,70 23,30

Differenz zu Minimum -0,39 9,09 8,70

>>> Um die Leitungsfreistellung aufrecht zu erhalten müssen 0,39 Stellen beim städtischen 

Träger geschaffen werden.


