
Anlage 1 zu Vorlage 804/2015

Tabellarische Darstellung der Zuschussanträge zum Haushaltsplan 2016 (in EUR)
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1. Förderbereich Bürgerschaftliches Engagement: (Ansprechpartnerin: Gertrud van Ackern, Tel. 204-1532) 

a) BüroAktiv Tübingen e. V. 1.0200.7170.000 9.070 9.070 8.890 +180
Regelförderung; Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich 
der Tarifsteigerung um 2,5 %.

b) BüroAktiv Tübingen e. V.; Minijobstelle 1.0200.7170.000 0 0 3.000 -3.000
Mitarbeiterin (Assistenz für die Schwerbehinderte Geschäftsführung) arbeitet 
nicht mehr dort.

2. Förderbereich Fremdenverkehr: (Ansprechpartnerin: Maria Teufel, Tel. 204-1710) 

a) Bürger- und Verkehrsverein Tübingen (BVV) 1.7900.6780.000
Fachbereich
 Finanzen

341.720 321.720 303.780 +17.940
Einmaliger Antrag auf Projektbezuschussung anlässlich 125 Jahre Bürger- und 
Verkehrsverein.
Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der Tarifsteigerung um 2,5 %.

3. Förderbereich Kultur: (Ansprechpartnerin: Dagmar Waizenegger, Tel. 204-1737) 

a) Club Voltaire 1.3400.7000.000 14.115 14.115 8.115 +6.000
Einrichtung einer Stelle zur Koordination der ehrenamtlichen Arbeit,
vgl. Vorlage 819/2015.

b) Deutsch-Amerikanisches Institut Tübingen (d.a.i.) 1.3400.7000.000 91.350 66.350 66.350 +0
Mehrbedarf auf Grund von Tariferhöhungen des TVL. Umstellung von 
Telefonnetz und Erneuerung der Website.

c)  Familien-Bildungsstätte Tübingen e.V. (FBS) 1.3400.7000.000 50.000 50.000 30.000 +20.000 Mehrbedarf durch gestiegene Personalkosten, vgl. Vorlage 818/2015.

d) Move Verein für MusikKultur e. V. 1.3400.7000.000 10.000 0 0 +0
Erstantrag: Förderung von Nachwuchs Bands. 
Mittel werden für Proberäume, Tontechnische Ausstattung, Instrumente, 
Dozentenhonorare, Unterrichtsmaterialien und Noten benötigt.

e) Sängerkranz-Harmonie Tübingen 1828 e.V. 1.3400.7000.000 3.360 1.099 1.099 +0

Mehrbedarf durch Miete für Probenraum. Der Chor ist Mitglied der 
Chorgemeinschaft Tübingen. Die Chorgemeinschaft erhält jährlich einen 
Regelzuschuss (Universitätsstadt Tübingen) und verteilt diesen an ihre 
Mitglieder, abhängig von der Mitgliederzahl des jeweiligen Chores.

f) Silcherbund Tübingen 1865 e.V. 1.3400.7000.000 650 555 555 +0

Der Chor ist Mitglied der Chorgemeinschaft Tübingen. Die Chorgemeinschaft 
erhält jährlich einen Regelzuschuss (Universitätsstadt Tübingen) und verteilt 
diesen an ihre Mitglieder, abhängig von der Mitgliederzahl des jeweiligen 
Chores. 

4. Förderbereich Soziales, Jugend und Gesundheit: (Ansprechpartner: Holger Chemnitz, Tel. 204-1350) 

a) elkiko 1.4601.7050.000 14.800 12.000 5.000 +7.000 Zuschuss für eine 30 % Personalstelle, zusätzlich zur Regelförderung.

b) Hirsch - Begegnungsstätte für Ältere e. V. 1.4700.7000.000 80.620 72.420 71.630 +790
Zuschusserhöhung für Erweiterung Stellenumfang päd. Mitarbeiterin und 
Erhöhung Druckkosten; 790 Euro Ausgleich der Tarifsteigerungen um 2,5 %.

c) Kinder- und Jugendfarm Tübingen e. V. 1.4600.7003.000 130.000 84.000 87.000 -3.000 siehe Vorlage 349/2015

d) Tübinger Arbeitslosen Treff e.V. (TAT) 1.4700.7000.000 52.430 18.640 18.330 +310
Regelförderung; Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich 
der Tarifsteigerung um 2,5 %.

e) Tübinger Tafel e. V. 1.4700.7000.000 4.000 4.000 2.800 +1.200 Finanzierung aus Budget.
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f) Verband Alleinerziehender Mütter und Väter (VAMV) 1.4700.7000.000 37.300 34.800 34.800 +0
Regelförderung; Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich 
der Tarifsteigerung um 2,5 % im bisherigen Ansatz enthalten.

g) Verein für Schuldnerberatung e.V. 1.4700.7000.000 59.500 59.450 58.080 +1.370
Regelförderung; Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich 
der Tarifsteigerung um 2,5 %.

h) Zambaioni Tübinger Kinder- und Jugendzirkus e. V. 1.4601.7050.000 30.000 15.000 15.000 +0 vgl. Vorlage 366/2014 und 811a/2014

5. Förderbereich Integration und Gleichstellung: (Ansprechpartnerin: Luzia Köberlein, Tel. 204-1484) 

a) Asylzentrum Tübingen 1.0550.7000.000 45.700 46.060 45.700 +360
Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.

b)
Bildungszentrum und Archiv
zur Frauengeschichte Ba-Wü (BAF) e. V.

1.0550.7000.000 25.000 25.000 25.000 +0 siehe Vorlage 71/2014

c)

BruderhausDiakonie Reutlingen in Kooperation mit 
"Netzwerk Antidiskriminierung e. V. Region 
Reutlingen/Tübingen" und dem Runden Tisch 
Antidiskriminierung Tübingen

1.0550.7000.000 10.000 0 2.500 -2.500
Beitrag zur Ko-Finanzierung des vom Land B.-W. geförderten Projekts "Aufbau 
eines Antidiskriminierungsbüro", 
2015 wurden 5.000 € aus laufendem Budget zur Verfügung gestellt.

d) ESG Tübingen 1.0550.7000.000 4.000 4.000 4.000 +0

e) Frauencafé e.V. Tübingen 1.0550.7000.000 20.500 13.270 13.270 +0

f) Frauen helfen Frauen e. V. Tübingen 1.0550.7000.000 888 888 0 +888
Antrag auf Übernahme der Kosten des Stellplatzes für das Parkhaus König. Seit 
März 2014 wurde dieser Stellplatz aus Projektmitteln Gleichstellung finanziert.

g) Frauen helfen Frauen e. V. Tübingen 1.0550.7000.000 52.930 54.060 52.930 +1.130
Antrag auf Verlängerung des Zuschussvertrages für die Beratungsstelle;
Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.

h) Frauen helfen Frauen e. V. Tübingen 1.0550.7000.000 17.700 18.110 17.700 +410

Antrag auf Verlängerung des Zuschussvertrages für die Interventionsstelle 
Häusliche Gewalt;
Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.

i) Frauenprojektehaus Tübingen e. V. 1.0550.7000.000 10.470 10.470 10.470 +0 Antrag auf Verlängerung des Zuschussvertrages für Sachmittel.

j) Mädchentreff Tübingen e. V. 1.0550.7000.000 50.730 51.520 50.730 +790
Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.
Antrag auf Verlängerung des Zuschussvertrages.

k) Mehrgenerationenhaus InFö e. V. 1.0550.7000.000 10.000 10.000 10.000 +0 siehe Vorlage 187/2014 und Vorlage 804c/2014

l) PfunzKerle e. V. 1.0550.7000.000 35.770 36.320 35.770 +550
Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.

m)
Russischer Verein Integration und Kultur e. V. 
Tübingen

1.0550.7000.000 2.700 (1.500) 0 +1.500 Im Haushaltsplanentwurf 2016 sind die 1.500 Euro bislang nicht veranschlagt.

n) Terre des Femmes e. V. für Frauenfilmfestival 1.0550.7020.000 10.000 10.000 10.000 +0 siehe Vorlage 134/2014

o) Tübinger Initiative für Mädchenarbeit e. V. (TIMA) 1.0550.7000.000 31.804 32.354 28.940 +3.414

Hinweis zur Spalte 6: Erhöhung des Zuschusses zum Ausgleich der 
Tarifsteigerung um 2,5 %.
Antrag auf Verlängerung des Zuschussvertrages. Projektzuschuss für Projekte 
"Herzklopfen - Beziehung ohne Gewalt" und
"Sprich mit mir - Peer-Unterstützung bei häuslicher Gewalt". 
Hinweis: TIMA erhält im Rahmen der vertraglichen Förderung im Jahr 2015 
einen laufenden Zuschuss von 28.940 € (siehe Vorlage 811a/2014).

Stabsstelle
Gleichstellung u. 

Integration
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p)
Verein Arabischer Studenten und Akademiker 
Tübingen

1.0550.7000.000 5.000 5.000 0 +5.000
Förderantrag für die Arabische Schule. Bisher erhielt die Arabische Schule 
Tübingen Mittel aus Projektmittel Bildungs- und Sprachförderung.

q) Verband binationaler Familien und Partnerschaften 1.0550.7000.000 800 800 800 +0

6. Förderbereich Umwelt- und Klimaschutz: (Ansprechpartner: Bernd Schott, Tel. 204-2390) 

a) 1.1200.7000.000 8.000 6.700 6.700 +0 Keine Erhöhung des Regelförderbetrages in 2016 trotz erhöhtem Bilanzdefizits.

b) 1.1200.7000.000 167 130 0 +130
70 %-Sachmittelförderung für neues Projekt in 2016, für 2015 Projektförderung 
abgelehnt.

c)
Naturschutzbund Deutschland (NABU), 
Projekt- und Sachmittelförderung

1.1200.7000.000 2.574 1.792 2.575 -783
Ehrenamtsstunden + 70 %-Sachmittelförderung, nur 2 von 4 
Obstbaumschnittkurse für Förderung veranschlagt.

d)
Umweltzentrum Tübingen e.V.;
Regelförderung

1.1200.7000.000 7.500 7.000 7.059 -59 Konstante Fortführung der Regelförderung.

e)
Umweltzentrum Tübingen e.V.;
Projekt- und Sachmittelförderung

1.1200.7000.000 5.060 3.157 4.356 -1.199
Keine Förderung von zusätzlichem Personal und von Künstlerhonoraren für 
2016 veranschlagt, 70 %-Sachmittelförderung.

f)
Verein zur Erhaltung bedrohter Tierarten 
und ihrer Lebensräume Tübingen e.V. (VebTiL);
Projekt- und Sachmittelförderung

1.1200.7000.000 6.968 5.478 6.365 -887 Ehrenamtsstunden + 70 %-Sachmittelförderung.

g)
Verein der Freunde und Förderer der Grundschule 
Pfrondorf e.V.;
Projekt- und Sachmittelförderung

1.1200.7000.000 1.530 1.190 1.665 -475 70 %-Sachmittelförderung. 

h)
Wissenschaftsladen Tübingen e.V.;
Regelförderung

1.1200.7000.000 1.700 1.500 1.500 +0 Konstante Fortführung der Regelförderung.

i)
Wissenschaftsladen Tübingen e.V.;
Projektförderung

1.1200.7000.000 0 0 1.350 -1.350 Kein Projektantrag für 2016 gestellt.

j)
Förderverein des Carlo-Schmid-Gymnasium e. V.; 
Projektförderung 

1.1200.7000.000 2.215 1.743 0 +1.743
Erstmalige Antragstellung für 2016, 70 %-Sachmittelförderung für Schulgarten 
& -biotop.

Stabsstelle
Umwelt- und 
Klimaschutz

Bund für Umwelt- und Naturschutz in Deutschland 
(BUND), Landesverband Baden-Württemberg e.V., 
Regionalgeschäftsstelle Neckar-Alb
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