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Zusammenfassung:

Jungen wird nicht nur in der padagogischen und politischen Fachdiskussion eine merklich zunehmende
Aufmerksamkeit entgegengebracht. Auch Ergebnisse der PISA Studien zogen geschlechtsbezogende
Diskussionen nach sich, in der die Jungen immer mehr im Zentrum der Auseinandersetzungen stehen.
Uber Jungenarbeit wird erst seit relativ kurzer Zeit debattiert. In diesem Zusammenhang wurde der
Verein Pfunzkerle e.V. gebeten, seine Arbeit vorzustellen.

Jungenarbeit intendiert keine Abwertung des koedukativen Ansatzes in der padagogischen Arbeit mit
Madchen. Jungenarbeit versteht sich als Baustein von geschlechtsbezogener Padagogik. Eine
Verknipfung der Bausteine Madchenarbeit, Jungenarbeit und Koedukation flihr zu einer qualifizierten
Arbeit, die den Lebenslagen von Kindern und Jugendlichen entspricht.

Ein Aspekt des Themas "Gewalt in der Familie und im sozialen Nahraum", der bisher wenig diskutiert wird,
betrifft den Umgang mit den Menschen, die Kinder und Frauen misshandeln oder sexuell missbrauchen.
Taterarbeit leistet einen wesentlichen Beitrag zum Opferschutz und zur Verhinderung weiterer Gewalttaten.
Vor diesem Hintergrund hat der Verein Pfunzkerle e.V. sein Selbstverstdndnis entwickelt.

Ziel:

Ziel der Vorlage ist es, den Verein PfunzKerle e.V. vorzustellen. Dabei sollen die Aufgaben, die der
Verein Uibernimmt dargestellt und die kommunale Relevanz der Arbeit erldutert werden, um dem
Aspekt der notwendigen Jungen- und Mannerférderung Rechnung zu tragen.



Bericht:
1. Anlass / Problemstellung

Geschlechtsspezifische Padagogik mit Madchen wird mittlerweile in der kommunalen Jugendarbeit
groBtenteils betrieben. Auch vor dem Hintergrund eines Gender Mainstreaming Ansatzes.
Verschiedene Ansatze, spezifische Angebote und Methoden wurden entwickelt, um den Madchen auch
in den Bereichen der offenen Jugendarbeit gerecht zu werden. An Begriindungen und Konzepten fiir
die Madchenarbeit besteht kein Mangel. Dagegen sind bislang nur wenige Versuche unternommen
worden, Ansatze fiir die Arbeit mit Jungen und mannlichen Jugendlichen zu entwickeln und
auszuprobieren. Dabei waren MaBnahmen in dieser Richtung unbedingt notwendig. Jungen gelten als
nicht mehr privilegiert, sie sind die neuen Bildungsverlierer. IThnen wird vorgeworfen, wenig soziale
Kompetenzen aufzuweisen und unflexible Identitatsvorstellungen zu entwickeln.

2. Sachstand

Die Stadt Tiibingen hat die Notwendigkeit erkannt, im Bereich der Jungen- und Mannerférderung aktiv
zu werden und hat daher im letzten Jahr den Zuschuss fiir den Verein PfunzKerle e.V. auf 11.970 €
erhoht. In dieser Summe sind rund 4.000 € fir die Kurse Anti-Gewalt-Training veranschlagt.

Die PfunzKerle sind ein Verein, der sich kommunal fiir Jungen- und Mannerarbeit engagiert. Die
PfunzKerle haben sich in den letzten Jahren mit der Entwicklung und Umsetzung eines an den
Lebenswelten mannlicher Jugendlicher orientierten padagogischen Ansatzes beschaftigt. Die
Jungensozialisation gerat mehr und mehr ins Blickfeld der sozialen und pédagogischen Arbeit, auch
vor dem Hintergrund der aktuellen Diskussion um die ,Bildungsverlierer" Jungen und die
Notwendigkeit, mehr Mdnner in padagogischen Berufen zu bekommen. Grundlage fiir die
padagogischen Interventionen sind die Jungen selbst und nicht stereotype Rollenerwartungen. Jungen
und mannliche Jugendliche gelten als Norm, obgleich sie haufig immer mehr Schwierigkeiten mit
ihrem Anforderungsprofil ,Mann™ haben. Jungen sind verfangen in der Zwickmihle der Anspriiche und
Aufforderungen, die an sie gestellt werden. In den letzten Jahren hat sich gezeigt, dass die
Entwicklung einer speziellen Sicht auf mannliche Jugendliche notwendig ist. PfunzKerle e.V. macht
einen wichtigen Schritt in diese Richtung mit ihrer Arbeit an kommunalen Schulen in Zusammenarbeit
mit TIMA e.V. Gemeinsam bieten die Vereine im Rahmen des Projektes "Starke Madchen - Starke
Jungen" geschlechtsspezifische Praventionskurse gegen Gewalt und Grenzverletzungen fiir
Schulkinder an.

Vor dem Hintergrund des Gewaltschutzgesetzes von 2002 beteiligt sich PfunzKerle aktiv am Tlibinger
Interventions Projekt (T.I.P.). PfunzKerle hat hier insbesondere die Aufgabe (ibernommen, sich mit
der Taterarbeit auseinanderzusetzen und in diesem Zuge Anti-Gewalt-Training und
Beratungsangebote entwickelt. Ziel dieser Beratung ist es, Manner, die im sozialen Nahraum Gewalt
austben, zu veranlassen, sich mit ihren Gewalttaten auseinandersetzen und ihr Verhalten zu éndern.
Die Manner werden in speziellen Kursen mit ihren Gewalttaten und den Folgen fiir das Opfer
konfrontiert. Sie sollen lernen, die Verantwortung fiir ihre eigene Gewalttatigkeit zu Gibernehmen.
Voraussetzung dafiir ist, dass die Tater ihr Verhalten nicht als angeboren oder von der Frau
verursacht ansehen und erkennen, dass es nicht durch eigene Gewalterfahrungen oder d@hnliches zu
rechtfertigen ist. Mit gezielten Programmen lernen die Manner, ihre Gefiihle und Affekte besser
wahrzunehmen und sich in Krisensituationen zu kontrollieren. Sie Gben alternative Verhaltensweisen
und gewaltfreie Konfliktldsungsstrategien ein, um die Gewalt zu beenden und weitere Gewalttaten zu
verhindern.



3. Lésungsvarianten
Keine.
4, Vorgehen der Verwaltung

Vor dem Hintergrund der faktisch geringen Prasenz von Mannern in der Lebenswelt von Jungen — und
damit der Delegation von Erziehungsarbeit und Erziehungsverantwortung an die Frauen — bekommt
der Ausbau von Jungenarbeit eine besondere Bedeutung. Daher soll die Arbeit von Pfunzkerle e. V.
weiterhin geférdert werden.

5. Finanzielle Auswirkungen
Siehe oben. Der Zuschuss von Pfunzkerle e.V. belief sich im Jahre 2007 auf 11.970 €.
6. Anlagen

Siehe Handreichung von Pfunzkerle e.V.



PfunzKerle ..

Initiative Jungen- und Méannerarbeit Tiibingen

Handreichung flr den Sozialausschuss der
Stadt Tibingen am 04.10.2007

Allgemeines: Seit 12 Jahren engagiert sich der Verein PfunzKerle fir geschlechter-
differenzierende Angebote fir Jungen und Manner mit einem mittlerweile recht aus-
differenzierten Bildungsangebot. Neben der geschlechtsspezifischen Qualifizierung
von vorhandenen Hilfs- und Beratungsstrukturen und der Entwicklung von innovativen
Konzepten der Jungen- und Mannerarbeit geht es uns besonders um die Umsetzung
von Jungen- und Mannerarbeit. Dies geschieht beispielsweise durch die seit Jahren
etablierten Seminare  Starke Madchen - Starke Jungen® als schulische Projekitage in
enger Zusammenarbeit mit den Kolleginnen wvon TIMA eV., durch unsere Selbst-
behauptungskurse mit Gruppen von 8 bis 10 Jungen oder durch unsere Gewalt-
Sensibilisierungs-Trainings fur schlagende Manner. In unseren Kursen, Trainings und
Workshops arbeiten Mitarbeiter auf Honorarbasis.

Es liegt in der Tradition unseres Vereins nach dem Gelingenden am Junge- bzw.
Mannsein zu fragen und Wertschatzung dafir erfahrbar zu machen. Diese Atmo-
sphare der Wertschatzung ermdglicht es Jungen und Mannern, die eigens Situation
handelnd zu verdndern und gerade auch bel schwierigen, etwa gewalifdrmigen,
Verhaltensweisen soziale Kompetenzen zu entwickeln und ein gelingendes Mit-
einander einzulben.

Anfragesituation: In den Anliegen und Fragen, die an PfunzKerle e V. herange-
tragen werden, stehen vielfach Probleme von und mit Jungen und Mannemn im
Vordergrund. Auffilliges Sozialverhalien, Gewalttdtigkeiten, schulische Leistungs-
defizite, Arbeitslosigkert, Suchiverhalten, eigene Gewalterfahrungen als Opfer, starkes
Kansumverhalten bezogen auf Fernsehen und Computer sind haufige Themen in
unserer Geschiftsstelle. In diesen Themen zeigt sich stets eine durch gesellschaft-
liche Veranderungen bedingte Rollenverunsicherung, was denn fir Jungen und
Manner normal” ist. Die Vorstellungen zu Frausein in Deutschland haben sich in
Richtung Rollenerweiterung vervielfaltigt. Dem steht kein vergleichbarer Prozess auf
der Seite der Mannlichkeitsvorsiellungen gegeniber. Diese Ungleichzeitigkert fihrt zu
Auseinandersetzungen in Institutionen wie der Schule his ins Private von Familien
und Partnerschaften hinein. Unser Ziel im Kontakt mit anfragenden Personen und
Institutionen ist es, dazu anzuregen diese Auseinandersetzungen fair zu fihren.

Seit 9 Jahren ist der crganisatorische Kem des Vereins die Geschaftsstelle. Dadurch
sind unsere Angebote, unsere Mitarbeiter und unser Know-How in geschlechter-
differenzierenden Fragen nach aullen erreichbar. Jungen- und Mannerarbeitskreise
und Netzwerke als lose Zusammenschlisse interessierter Fachkrafte, wie sie teils
andernorts existieren, scheitem in ihren Wirkungsméglichkeiten an der kaum gegebe-
nen Moglichkeit, entsprechends Fachkrafte zeitnah zu erreichen. Wir erhalten viel
positive Resonanz fir unsere Arbeit als Fachstelle und die zahlreichen Anfragen
bestatigen uns den Bedarf dazu in Tibingan.
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Pfunzkerle e V. ist landesweit bekannt, was dazu fiihrt, dass bel PfunzKerle e V. Anfragen aus dem
ganzen Land eingehen, Jungenarbeit umzuseizen. Schwerpunkt unserer Arbeit ist Tibingen und die
Region, entfernte Anfragen - zumal bei fehlender Finanzierung von dort gewiinschien Projekten - lehnen
wir ab. Vergleichbare Fachstellen, die in einer gewissen Bandbreite Jungen- und Mannerarbeit verreten,
gibt es im Land Baden-Wiirttemberg nur in Heidelberg und seit neuerem in Karlsruhe.

Projektfinanzierung: Die finanziellen Ressourcen fiir unsere Arbeit setzen sich zusammen aus einem
Mix von Stiftungsmitteln, Preisgeldern, Teilnehmerbeitrdgen und offentlichen Zuschilssen, wobel die
projektbezogenen Mittel von Stiftungen den grifiten Teil ausmachen.

Zu unseten akivellen Themenfeldern im Rahmen von gefdrderten Projekten gehdrt Jungen mit
Behinderungen. Aktion Mensch finanziert seit Gber 2 Jahren und noch bis Januar 2008 unser Projekt
Bodyzone, Jungensichten - Kdrperbilder”, in dem wir besonders auch Jungen mit Assistenzbedarf in
unsere Kurse einbeziehen und damit aufs neue den Blick 6ffnen fiir alle Jungen.

Als Malnahmetrager im Rahmen von KOMET — Kompetenz- und Erfolgstrainings fir Jugendliche” ist es
uns in 2006 und 2007 einmal mehr gelungen Fordermittel der Landesstiftung Baden-Wirttemberg
einzuwerben, um damit die Kooperation von Jugendarbeit und Schule in Tibingen voran zu bringen.

Gesundheitsforderung und Pravention von Essstdrungen, sowie Reden dber Hausliche Gewalt mit
Kindem und Jugendlichen sind zwei Projekte, die wir gemeinsam mit unserer Kooperationsparinerin
TIMA eV. in Angriff genommen haben mit Mitteln von Aktion Mensch, der Landesstifiung Baden-
Wiirttemberg, sowie einer Fdrderung durch die EU. Im Bereich Hauslicher Gewalt engagiert sich
PfunzKerle e V. bereits seit 2001, indem wir Beratung und Training fir gewalitatige und gewaltbereite
Manner durchfihren. Daran anknipfend bieten und vermitteln wir nun in Workshops an Schulen Hilfen
fiir Kinder und Jugendliche, die zu Hause unter Gewalt zwischen den Erwachsenzn leiden. In diesem
landes- und bundesweit pilotartigen Projekt liegt ein besonderer Schwerpunkt darauf, mit Schilem und
Schilerinnen dariber ins Gesprach zu kommen, welche Hilfen und welches Wissen sie brauchen, wenn
von Hauslicher Gewalt betroffene Freunde und Freundinnen sich ihnen anvertrauen.

- 3 it- Es gibt zu wenige Manner in Erziehungstatigkeiten und in

der Sozialen Arbeit. Dieser Mangel wird von verschiedenen Seiten beklagt. Vor allem fehlen Manner, die
sich auch bewusst als Manner der Erziehung, Befreuung und Bildung von Kindern annehmen. Der
iberwiegende Teil der Anfragen und Kaontakte zur Geschaftsstelle des Vereins offenbart Unsicherheiten
im Umgang mit Jungen und Mannerm und die Frage, wie denn ein Angebaot von Mannern fiir Jungen und
Manner aussehen kann. An diesem Punkt helfen bereits Informationen dariber, welche praktischen
Erfahrungen beil PfunzKerle eV, gemacht werden, wie wir mit Jungen und Mannem zu verschiedenen
Themen in Kontakt kommen, weiter.
Um diesem Gesprachsanliegen auch in groferem Umfang Rechnung zu tragen, veranstalten wir
Gesprachsforen als offene Diskussionplattformen zu verschiedenen jungen- und méannerspezifischen
Aspekten unserer Arbeit. Gelingendes und gute Beispiele aus der Praxis, aber auch Stolperfallen und
Schwienges im Umgang etwa mit nigiden Mannlichkeitsvorstellungen oder jungentypischen Verhaltens-
weisen kommen hier zwischen Fachkraften und Eltern zur Sprache. Solche Gesprachsabende haben als
Bollerofengesprache” schon die Grindung von PfunzKerle V. begleitet und geme pflegen wir diese
Tradition nun als offens Einladung in unregelmafigen Abstanden.

Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter der Jugendarbeit und Jugendhilfe, der Beratungsstellen, der Behinder-
tenhilfe, der Sozialpsychiatrie und der Straffalligenhilfe, sowie viele Lehrerinnen und Lehrer suchen nach
Maglichkeiten, einzelfallbezogen oder konzeptionell ,was fir die Jungs® oder fur Manner zu
unternehmen. Auch Eltern suchen zunehmend Beratung bezogen auf die Lebenssituation und die
Lebenswelt threr Jungen. Diese erfreuliche Entwicklung in Tibingen und der Region werien wir auch als
Ergebnis jahrelanger Etablierung eines spezifischen Blicks auf Jungen und Manner. Dass diese Suche



regelmalig bei uns landet, freut uns und ermdglicht uns die Umsetzung unseres Ziels Jungen und
Manner auf ihrem Weg zu Selbstverantwortung und Selbstbestimmung zu unterstiiizen. Genausosehr
bringt uns diese Entwicklung aber auch regelmafig an den Rand unserer Kapazitdten und finanziellen
Ressourcen.

Um unsere Arbeit kontinuierlich forifihren zu kénnen und als verlassliche Ansprechpartner zur Verfilgung
Zu stehen sowie die Netzwerke professionell ausbausn zu konnen, ist es unser Wunsch eine starkere
Unterstiitzung und Forderung durch die Stadt Tibingen zu erhalten durch die Finanzierung einer 75%-
Stelle fur die Fachstelle.

Es braucht weiterhin und verstarkt qualifizierte Bildungs- und Hiffsangebote fir Jungen und Manner.
Diesen Aspekt im Rahmen umfassender Gendermainstreaming-Prozesse zu verankem und umzusetzen,
funktioniert besonders dort, wo eine fachlich ausgewiesene und vernatzie Fachstelle fir Jungen- und
Mannerarbeit vorhanden ist. Dafir steht PfunzKerle e V. hier in der Region und dafir bauen wir auch in
Zukunft auf die Unterstiitzung durch die Stadt Tubingen.



