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Mitteilung 

 

 
im: Gemeinderat 

  

 
 

Betreff: Beantwortung der Fragen zum Haushaltsentwurf 2008 

  

Bezug: Lesung des Haushalts 2008 am 08.11.2007 
Anlagen: 2 Bezeichnung:  

  

Anlage 1 Tabellarische Übersicht der Fragen und Aufträge aus dem Gemeinderat 
Anlage 2 Aufstellung der unbesetzten Stellen und Stellenanteile. 

 

 
Die Verwaltung teilt mit:  

 

 
Mit der Vorlage 406a/2007 werden die in der Lesung des Haushaltsplans am 08.11.2007 offen geblie-

benen Fragen beantwortet. 
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Anlage 1 zur Vorlage 406a/2007 
 

 

H a u s h a l t   2 0 0 8   -   Lesung am 08.11.2007 

Nr. 
GR-

Mitglied 
Fragen /  Aufträge aus dem GR Antwort / Zusage Verwaltung zuständig 

          

Fragen zum Stellenplan 2008 (Vorl. 401/200/)     

1 
Frau 
Friesch 

Seite 2: Nr. 2 g) neue 0,26-Stelle für Sportlehrer 
Warum schafft die Stadt in diesem Aufgabenbereich  
neue Stellenanteile und überlässt diese Aufgabe nicht 
den ansässigen Sportvereinen? 

Die Verwaltung wird das dahinter stehende Konzept im 
Kultur-, Schul- und Sportausschuss vorstellen. An die neue 
Stelle wird folgender Sperrvermerk angebracht: "Frei-
gabe durch den Kultur-, Schul- und Sportaus-
schuss". 

Stellenplan:  
FB Interne Dienste 

HH-Plan: Stadtkämme-
rei 
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2 
Herr 
Schöning 

Welche Kosten entstehen der Stadt, wenn im Kinder-
betreuungsbereich die durch Fluktuation frei werden-
den Pfleger/innen-Stellen durch Erzieher/innen-Kräfte 
besetzt werden? 

Nach Abstimmung mit der Fachabteilung Personal und Or-
ganisation beträgt die Kostendifferenz zwischen der Voll-
zeitstelle eines/r Kinderpflegers/in und der eines/r Erzie-
hers/in derzeit rund 4.500 €/Jahr. 
Im Bereich der städtischen Einrichtungen können bei vor-
sichtiger Schätzung jährlich 5 Stellen besetzt werden. Eine 
Umstellung bei den städtischen Einrichtungen würde somit 
im ersten Jahr zu Mehrkosten von rund 22.500 € führen.  
Für die freien Träger wird eine Umwandlungskapazität von 
3 Stellen jährlich zugrundegelegt. Eine Umstellung in die-
sem Bereich würde im Rahmen der Bezuschussung der 
freien Träger im ersten Jahr zu Mehrkosten von rund 
12.700 € führen. In der Summe würde der städtische 
Haushalt im ersten Jahr der Umstellung mit rund 35.200 € 
mehr belastet. 

FB Familie, Schule, 
Sport u. Soziales 

3 Frau Vogel 

Seite 3: Streichung Stelle beim Kiga See in Pfrondorf 
Fr. Vogel bittet darum, dass die Verwaltung in der 
nächsten OR-Sitzung zu diesem Punkt berichtet. 

Die Verwaltung sagt einen Bericht für die nächste Sitzung 
des Ortschaftsrats Pfrondorf zu. 

FB Familie, Schule, 
Sport u. Soziales 

4 Herr Latus 

Umfangreiche Stellenschaffungen mit HH 2008: 
Wieviele unbesetzte Stellen sind im HH-Entwurf 2008 
etatisiert? Bevor der GR umfangreiche Stellenschaf-
fungen beschließt, sollte die Verwaltung ein entspre-
chendes Konzept vorlegen.  

siehe Anlage 2 
 
Zusage der Verwaltung: An die beiden neuen Stellen für 
das Stadtsanierungsamt wird folgender Sperrvermerk 
angebracht: "Freigabe durch den Verwaltungsaus-
schuss nach der Beratung im Aufsichtsrat der WIT". 

FB Interne Dienste 
 
 
 

Stadtkämmerei 
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5 
Herr 
Schöning 

Personalausgaben beim Stadtsanierungsamt:  
1. Wie setzen sich die 118.980 EUR bei der HH-Stelle 
1.6150.1650.000 zusammen? 
 
2. Welche Änderungen gibt es bei der HH-Stelle  
1.6150.4000.000? Der Plan 2008 wurde gegenüber 
2007 um 73.770 EUR erhöht. 

Zu 1. 
Erstattung für bestehendes Personal       24.990 € 
Erstattung für die 2 neuen Stellen:          93.990 € 
                                         Summe:    118.980 € 
Zu 2. 
Die beiden neuen Stellen sind zu 100 %, d.h. ab dem 
01.01.2008 hochgerechnet. Für die Stellenschaffung in E 
10 wurden 46.171 € und für die Stellenschaffung in E 11 
wurden 47.816 € hochgerechnet. Tatsächlich hat sich der 
HH-Ansatz aber nur um 73.770 € erhöht. Das hängt damit 
zusammen, dass eine Mitarbeiterin ab 01.01.2007 und ein 
Mitarbeiter ab 01.04.2007 in Altersteilzeit sind und die Per-
sonalkosten während der Arbeitsphase nur mit 83% veran-
schlagt werden, d.h. es fehlen zweimal 17%. Ab 2009 in 
der Freizeitphase müssen dann 183% veranschlagt werden 
und zwar bei der Mitarbeiterin ab 01.07.2009 bis 
31.12.2011 und bei dem Mitarbeiter ab 01.04.2009 bis 
31.03.2011. 

FB Interne Dienste 

Fragen zum Vermögenshaushalt 2008     

6 Herr Latus 

Anschaffungen der Feuerwehr 
Die Verwaltung soll über die Anschaffungen der Feu-
erwehr berichten. 

Die Verwaltung sagt zu, in einer Sitzung des Verwaltungs-
ausschusses zu berichten. 

FB Bürger- 
dienste u. Recht 
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7 Herr Latus 

2.4600.9400.000-0101 Verfügungsgebäude Schleif-
mühleweg 32; 
Bei den Beratungen über den Bau des Kleinspielfeldes 
wurde dem GR mitgeteilt, dass das Gebäude Schleif-
mühleweg 32 als erhaltenswert eingestuft wird. Nach 
den nun vorliegenden neuen Planungen soll dieses 
Gebäude abgerissen werden. H. Latus bittet darum, 
diese Aussage anhand vorliegender Protokolle zu 
überprüfen. 

Die Verwaltung sagt zu, anhand von Protokollen zu prüfen, 
welche Aussage zu dem Gebäude Schleifmühleweg 32 ge-
macht wurde. Dem Gemeinderat wird darüber berichtet. 

Referentin des Ersten 
Bürgermeisters 

8 Herr Bosch 

Absenkung von Bordsteinen an der Kusterdinger Stra-
ße: 
Aus welcher HH-Stelle wurde diese Maßnahme finan-
ziert? 

Bei der Absenkung der Bordsteine an der Kusterdinger 
Straße handelt es sich um eine Maßnahme, die aus dem 
Radwegeprogramm finanziert wurde ("Untertopf Klein-
maßnahmen"). Die Maßnahme war bei der Beteiligung der 
Radfahrinitiativen gewünscht worden.  

FB Tiefbau 

9 Herr Latus 
2.7971.9550.000-1010 Planungskosten Europaplatz 
Anbringung eines Sperrvermerks 

An die HH-Stelle wird folgender Sperrvermerk ange-
bracht: "Freigabe durch den Gemeinderat". 

Stadtkämmerei 
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Anlage 2 zur Vorlage 7406a/2007 
 

Aufstellung der unbesetzten Stellen und Stellenanteile 

 
 

Organisationseinheit Stellenplannr. Funktion 
Eingruppierung  

Stellenumfang 

freie Stellen-

anteile Bemerkungen 

Kompetenz-Center 
Öffentlichenkeitsarbeit 000.0010.102 Sachbearbeitung EG 9, 100 % - Stellenbesetzungsverfahren abgeschlossen 

Führungsunterstützung 000.0080.002 
Sachbearbeitung Control-
ling A 11, 100 % 100 % unbesetzt seit 11.12.2006 

Baudezernat 000.0200.002 Pers. Referent/in A 11, 100 % - Beschluss VA 12.11.07 - Umsetzung Fr. Dr. Hartmann 
Kompetenz-Center Umwelt- 
beauftragte 000.0030.101 Umweltbeauftragte EG 13, 50 % - 

Beschluss VA 12.11.07 - Ausschreibungsverfahren für  
Umwelt- und Klimaschutzbeauftragte/r läuft 

Kompetenz-Center Bürger- 
schaftliches Engagement 000.0040.101 Leitung EG 13, 50 % -   

Kompetenz-Center Umwelt- 
beauftragte 000.0030.103 Sachbearbeitung EG 10, 50 % 50% unbesetzt ab 01.12.2007 

FB Interne Dienste 001.1201.103 Fernmeldetechniker EG 9, 100 % 20 % Stundenreduzierung des Stelleninhabers 

  001.1202.002 

Sachbearbeitung Anwen-
der- 
betreuung A 10, 100 % - 

unbesetzt seit 30.06.2007 / Stellenbesetzungsverfahren 
läuft 

FB Bürgerdienste und Recht 003.3300.001 Fachabteilungsleitung 
A 13 g. D.,  
100 % 30 % Stundenreduzierung des Stelleninhabers 

FB Familie, Schule, Sport 
und Soziales 005.5100.001 stv. Fachbereichsleitung 

A 14 / EG 14, 
100 % - Beschluss GR 24.09.07 - Besetzung durch Herrn Becker 

  005.5110.001 
Sachbearbeitung Sozialhil-
fe A 10, 75 % 25 % Stundenreduzierung des Stelleninhabers 

  005.5110.105 Sozialarbeiter EG 9, 100 % 20 % Stundenreduzierung des Stelleninhabers 
  005.5110.109 Sozialpädagogin EG 9, 50 % 50 % Stelleninhaberin vom 01.09.07 - 31.08.08 beurlaubt 
  005.5110.112 Sozialarbeiterin EG 9, 100 % 30 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
  005.5110.114 Sozialarbeiterin EG 9, 100 % kw-Vermerk Stelleninhaberin beurlaubt seit 01.07.2002 



-  7  - 

vorl406a.doc 

  005.5110.115 Sozialarbeiter/in EG 9, 74 % 74 % unbesetzt seit 01.05.1999  
FB Bauen und Vermessen 006.6300.001 Fachabteilungsleitung A 14, 100 %  100 % unbesetzt seit 30.04.2005 / Neubewertung erforderlich 
  006.6300.105 Sachbearbeitung EG 12, 84 % 84 % unbesetzt seit 31.05.2002 

  006.6800.002 Sachbearbeitung 
A 13 g. D.,  
100 % 100 % unbesetzt seit 01.08.2002 

  006.6900.002 Sachbearbeitung A 11, 100 % 30 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
  006.6900.102 Sachbearbeitung EG 10, 100 % kw-Vermerk unbesetzt seit 01.08.2007 (wird 2009 gestrichen) 
  006.6900.106 Sachbearbeitung EG 9, 100 % 59 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
            

Stadtkämmerei 020.2000.001 stv. Amtsleitung 
A 13 g. D.,  
100 % - Stellenbesetzungsverfahren läuft 

  020.2010.009 Sachbearbeitung A 10, 100 % - derzeit durch eine z. A. Beamtin besetzt 
Liegenschaftsamt 023.0000.008 Sachbearbeitung A 10, 100 % 20 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
Kulturamt 041.0000.102 Sachbearbeitung EG 9, 50 % 50 % Stellenbesetzungsverfahren läuft 
  041.0200.001 Leitung Kunsthalle A 16, 100 % - unbesetzt seit 01.12.2005, in Stiftung übergegangen 
FB Planen und Entwicklen 061.0610.001 Sachbearbeitung A 12, 100 % - derzeit durch eine z. A. Beamtin besetzt 
  061.0611.106 Sachbearbeitung EG 12, 100 % 20 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
FB Hochbau und Gebäude- 
wirtschaft 008.0000.101 Leitung des Fachbereichs A 15, 100 % - Besetzung zum 01.01.08 mit Herrn Haas / GR 23.07.07 
  008.8100.104 Bauingenieur/in EG 11, 100 % - Besetzung zum 01.01.08 mit Frau Fritsch / VA 08.10.07 

FB Tiefbau 009.9100.001 stv. Fachbereichsleitung A 14, 100 %  - 
Besetzung zum 01.01.08 mit Herrn Ehmann / GR 
23.07.07 

  009.9100.103 Techn. Sachbearbeitung E 11, 100 % 100 % unbesetzt seit 01.11.2007 
  009.9200.105 Sachbearbeitung E 11, 100 % 100 % unbesetzt seit 01.11.2007 
Stadtbaubetriebe Tübingen 070.0100.001 Betriebsleiter A 14, 100 %  100 % unbesetzt seit 01.08.2000 
  070.0100.002 Bereichsleitung Friedhöfe A 11, 100 % 20 % Stundenreduzierung der Stelleninhaberin 
            

      

Hinweis:      

Diese Liste umfasst alle Stellen ab EG 9 bzw. A 9 g. D.    

Die Stellen der Kindertagesstätten bzw. Kindergärten wurden nicht aufgenommen.   

 


