
Änderungsliste zum Stellenplan 2021 Anlage 7 zur Vorlage 807/2020

Stellennummer Organisationseinheit alt neu Bemerkungen
000.1000.116 Fachbereich Kommunales, Veranstaltungen und 

zentrale Dienste, Hausmeister 
E 5, 100 % E 5, 100 % KW für 50% Anbringung KW-Vermerk für 50%, ab 01.07.2021

000.0001.131 Stabsstelle Umwelt- und Klimaschutz, 
Sachbearbeitung Energiemanagement

E 12, 25% E 12, 100 % Stellenschaffung von 75%, ab 01.07.2021

000.1004.102                                                                   Fachbereich Kommunales, Verwaltungsstelle Bühl, 
Leitung Verwaltungsstelle              

E 9a, 50% E 9a, 56,41% Neuzuordnung von 6,41% von Stelle 
000.1004.901 

 000.1004.901 Fachbereich Kommunales, Verwaltungsstelle Bühl, 
Amtsbotin           

TVöDFEST, 6,41% - Wegfall der Aushilfsstelle

007.7100.136 Fachbereich Planen Entwickeln Liegenschaften, 
FAB Stadtplanung, Sachbearbeitung Stadtplanung 

- E 12, 100% Stellenschaffung von 100%, ab 01.07.2021 

007.7100.13x Fachbereich Planen Entwickeln Liegenschaften, 
FAB Stadtplanung, Junior-Sachbearbeitung 
Stadtplanung

- E 10, 100% Stellenschaffung von 100%, ab 01.07.2021 
Berufseinsteiger/in, Aufbau von Nachwuchskräften bei 
allgemein schwieriger Bewerbungslage

007.7300.004 Fachbereich Planen Entwickeln Liegenschaften, 
FAB Liegenschaften, Sachbearbeitung und stv. FAB-
Leitung

- A 12, 100% Stellenschaffung von 100%, im Gegenzug keine 
Hochrechnung für 20% bei 007.7300.002, 25% bei 
007.7300.003, 50% bei 007.7300.101

005.5380.101        
bis 107

Fachbereich Bildung, Betreuung, Jugend und 
Sport, FAB Kindertagesbetreuung, Inklusion 

- S 8a, 700% Stellenschaffung von 7x100%, in Hochrechnung 2021 
bereits enthalten, versehentlich in 801/2020 nicht 
aufgenommen 

000.0001.119 Stabsstelle Gleichstellung und Integration, 
Sachbearbeitung INET

E 10, 50% E 10, 63% KW für 13% Stellenschaffung von 13%, 01.01.2021 bis 31.12.2021, 

Refinanzierung durch Landesförderung

000.0001.2xx Stabsstelle Gleichstellung und Integration, 
Sachbearbeitung Integration

- E 10, 20% KW für 20% Stellenschaffung von 20% (Aushilfsstelle), 
01.05.2021 bis 31.12.2021, Refinanzierung durch 
Landesförderung

050.5010.103 Fachbereich Soziales, FAB Sozialplanung und 
Entwicklung, Sachbearbeitung Kinderchancen

E 10, 75% E 10, 100% KW für 25% Stellenschaffung von 25%, 01.05.2021-31.12.2021 

Besoldungsgruppe/Entgeltgruppe


