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Die Verwaltung teilt mit:  

 

Beim jährlichen Treffen der Internationalen Vereine mit Herrn Oberbürgermeister Palmer im Februar 

2012 wurde der Wunsch nach einer Qualifizierungsmaßnahme in Fragen der Vereinsarbeit von Migran-

tenselbstorganisationen geäußert. Bedarf wurde insbesondere in Rechts- und Finanzierungsfragen so-

wie beim Umgang mit vereinsinternen Konflikten angemeldet. Vor diesem Hintergrund hat die Verwal-

tung eine Fortbildungsreihe konzipiert, um die Internationalen Vereine in ihrer ehrenamtlichen Arbeit 

im Integrations- und Sozialbereich zu stärken.  

Die Reihe umfasst drei Workshops zu folgenden Themen: 

1. Rechtsfragen zur Vereinsführung, 20.10.2012 

Referent: Herr Pezina, Justiziar beim Paritätischen Wohlfahrtsverband 

2. Projektfinanzierung, 08.12.2012 

Referent: Herr Baumeister, Projekt- und Strategieentwicklung beim Kreisjugendring Rems-Murr 

3. Konfliktmanagement in Vereinen I und II, 08.02.2013 und 22.02.2013 

Referentin: Frau Sagdic, freiberufliche Trainerin u.a. für das Forum der Kulturen Stuttgart 

Der erste Workshop am 20. Oktober 2012 stieß auf reges Interesse und positive Resonanz. Die rund 

25 teilnehmenden Vereinsmitglieder beschäftigten sich in den zur Verfügung stehenden drei Stunden 

intensiv mit den rechtlichen Herausforderungen für Vorstandsmitglieder die sich bspw. bei der Ein-

schätzung von Haftungsrisiken ergeben können. 

Die Konzeption des Fortbildungsangebots sowie die Auswahl der Referentinnen und Referenten erfolg-

ten in Abstimmung mit dem Forum der Kulturen, dem Dachverband der Migrantenvereine der Stadt 

Stuttgart, sowie dem Paritätischen LV Baden-Württemberg.  



Leiten und Zusammenarbeiten 
in interkulturellen Vereinen 

Fortbildungsangebote für die internationalen Vereine  
Zur Unterstützung der Vereinsarbeit in den Migranten-
selbstorganisationen bietet die Universitätsstadt Tübingen 
eine Fortbildungsreihe an. Das Programm beinhaltet vier 
Workshops.

Begrüßung Frau Dr. Omran, 
Stabsstelle Gleichstellung und Integration

Rechtsfragen zur Vereinsführung
Samstag, 20. Oktober 2012, 9 – 12 Uhr 
Sitzungssaal, Blauer Turm

Projektfinanzierung
Samstag, 8. Dezember 2012, 9 – 16 Uhr
Sitzungssaal, Blauer Turm

Konfliktmanagement in Vereinen I
Freitag, 8. Februar 2013, 19 – 22 Uhr
Sitzungssaal, Blauer Turm

Konfliktmanagement in Vereinen II
Freitag, 22. Februar 2013, 19 – 22 Uhr
Seminarraum, Gemeindehaus Lamm 

Die Teilnahme ist kostenlos 
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Anmeldung unter

Universitätsstadt Tübingen
Gleichstellung und Integration
Postfach 2540
72015 Tübingen

Tel: 07071 204-1485
Fax: 07071 204-1007
E-Mail: vielfalt@tuebingen.de

Veranstaltungsorte

Sitzungssaal, Blauer Turm, 5. OG
Stadtverwaltung im Blauen Turm
Friedrichstraße 21
72072 Tübingen

Seminarraum, 3. OG
Gemeindehaus Lamm
Am Markt 7
72070 Tübingen

Impressum
Oktober 2012
Herausgegeben von der Universitätsstadt Tübingen
Gleichstellung und Integration
Layout und Druck: Reprostelle / Hausdruckerei 
Fotorechte: Carola Dewor
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