Universitatsstadt Tiibingen Vorlage 13/2022
Stabsstelle Gleichstellung und Integration Datum 24.02.2022
Ziegler, Dagmar Telefon: 07071 204-1448

Gesch. Z.:/

Beschlussvorlage

zur Behandlung im Gemeinderat

Betreff:

Bezug:

Anlagen:

Integrationsrat: Wahl der Nachriickenden fiir die
sachkundigen Einwohner_innen
Vorlage 249/2021

Beschlussantrag:

Folgende Personen werden als Nachriickende (Ersatzliste) fur die Platze der sachkundigen
Einwohner_innen im Integrationsrat ab sofort bis zum Ende der aktuellen Amtszeit (31. Dezember
2024) berufen. Im Falle des Ausscheidens von sachkundigen Einwohner_innen riicken sie
entsprechend folgender Reihenfolge nach:

1)
2)
3)
4)
5)

Ziel:

Frau Arhea Marshall

Frau Fotini Zgouros

Herr Efstratios Boutloukos
Frau Cristina Popescu
Herr Onder Unal

Umsetzung der Vorlage 249/2021, Beschlussantrag 3:
Wahl von fiinf Nachriickenden, um die Platze von moglicherweise im Laufe der aktuellen,
verlangerten Amtszeit noch ausscheidenden sachkundigen Einwohner_innen nachbesetzen zu

kénnen.



Begriindung:
1. Anlass / Problemstellung

Der Gemeinderat hatte am 30. September 2021 die aktuelle Amtszeit des Integrationsrats
um 2 Jahre und 10 Monate verldangert und fir diesen Zeitraum die Wahl einer Ersatzliste
aus funf Nachrickenden beschlossen.

2. Sachstand

Von 19.10. bis 15.12.2021 bestand die Moglichkeit fir Tibinger Einwohner*innen, sich als
Nachriickende_r zu bewerben. Es sind 13 giiltige Bewerbungen eingegangen.

Die am 30. September 2021 gebildete Vorauswahl-Kommission tagte am 18. Januar 2022
online, um die Bewerbungen zu sichten. 9 Personen wurden fiir ein Vorstellungsgesprach
ausgewahlt, von denen eine Person am 4. Februar ihre Bewerbung zuriicknahm.

Die Vorauswahl-Kommission fiihrte die acht Online-Vorstellungsgesprdache am 4. Februar
2022. Sie wurden von Mihriban Sahin, stv. Leitung der Stabsstelle Gleichstellung und
Integration, moderiert und dauerten jeweils 15 Minuten.

Den Bewerber_innen wurden seitens der Kommission folgende Fragen gestellt:

e Wiirden Sie sich uns kurz vorstellen?/ Warum haben Sie sich fiir den Integrationsrat
beworben?

e Worin sehen Sie die wichtigste/n Aufgabe/n des Integrationsrats?

e Woran sollte der Integrationsrat in der Stadt Tiibingen arbeiten?

-> Haben Sie Erfahrung mit Kommunalpolitik?

-> Falls nein: Was verstehen Sie unter Kommunalpolitik?

e In welcher Form kommen Sie mit Menschen mit Zuwanderungsgeschichte in Kontakt?
Wo sehen Sie aus lhrer Erfahrung Chancen bzw. Handlungsbedarf?

Nach den Vorstellungsgesprachen, einem Ranking der Bewerbungen und kurzer Diskussion
einigte sich die Kommission auf den Beschlussantrag.

3. Vorschlag der Verwaltung

Die Verwaltung bittet, entsprechend dem Beschlussantrag die fiinf vorgeschlagenen
Personen zu wahlen.

4, Lésungsvarianten
Keine

5. Finanzielle Auswirkungen
Keine

6. Klimarelevanz

Keine






