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Beschlussvorlage

zur Vorberatung im  Ausschuss fiir Kultur, Bildung und Soziales

zur Behandlung im Gemeinderat

Betreff: Forderrichtlinien fiir stidtische Zuschiisse an soziale
Vereine, Projekte und freie Trager
Bezug: 264/2019
Anlagen: 312 2022 _Anl. 1_Forderrichtlinien fur soziale Vereine und freie Trager

312 2022 _Anl. 2_Forderrichtlinien fur Projekte im Fachbereich Soziales

Beschlussantrag:

1.

Die Forderrichtlinien fir stadtische (Regel-)Zuschisse an soziale Vereine und Trager werden
beschlossen. Sie treten ab 01.01.2023 in Kraft und gelten fiir Férderungen im Fachbereich
Soziales, im Fachbereich Bildung, Betreuung, Jugend und Sport sowie in der Stabsstelle
Gleichstellung und Integration.

Die Forderrichtlinien fir Projekte im Fachbereich Soziales werden beschlossen. Sie treten ab
01.01.2023 in Kraft.

Finanzielle Auswirkungen

Die Vorlage hat keine unmittelbaren Auswirkungen auf den Haushalt.

Begriindung:

Anlass / Problemstellung

Grundsatzlich zu unterscheiden sind (Regel-)Zuschiisse und (einmalige) Projektférderungen.
Im Zuge der Verabschiedung der Tiibinger Sozialkonzeption wurde die Uberarbeitung und
Neuformulierung der Forderrichtlinien flr soziale Vereine und Trager empfohlen. Die
bestehenden Richtlinien fir (Regel-)Zuschiisse stammen aus dem Jahr 2000. Eine
Anpassung an die sich verandernden Voraussetzungen ist erforderlich. Auch ist es ein
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Anliegen vieler Vereine, mehr Klarheit im Verfahren der Abwicklung von Zuschussantragen
zu bekommen.

Flr den Fachbereich Soziales gibt es bislang noch keine Projektférderrichtlinien. Da auch
hier jahrlich Projekte geférdert werden, soll ein klarer Rahmen fir die Beantragung und
Forderung geschaffen werden.

Sachstand

Die Verwaltung hat sich eingehend mit der Thematik befasst. In einer verwaltungsinternen
Arbeitsgruppe wurden die Erfordernisse des Fachbereichs Soziales, des Fachbereichs
Bildung, Betreuung, Jugend und Sport und der Stabsstelle Gleichstellung und Integration
untereinander abgestimmt. Der Fachbereich Revision war in diesem Prozess beratend
beteiligt.

Die Anliegen und Fragen der Vereine und Trager wurden dabei aufgegriffen und soweit als
moglich berlicksichtigt. Bereits im Zuge der Entwicklung der Sozialkonzeption waren der
Verwaltung einige Anliegen vorgetragen worden. Mit Abfrage zur tariflichen bzw. tarifnahen
Verglitung im Jahr 2019 wurden die Vereine erneut zu ihren Anliegen angefragt. Das
Tubinger Sozialforum e.V. war als organisierte Vertretung der Vereine beratend einbezogen.
Der Entwurf der Verwaltung wurde dabei sehr positiv aufgenommen; kleinere
Veranderungen wurden noch eingearbeitet und in die vorliegende Fassung aufgenommen.
Dariiber hinaus erfolgte eine Anhérung der zuschussnehmenden Vereine im Rahmen einer
digitalen Besprechung. Auch hier wurden die neuen Richtlinien positiv und dankend
aufgenommen. Uberwiegend ging es den Vereinen um klarere und moglichst einheitliche
Vorgaben und Antragsfristen sowie um eine bessere Verstandlichkeit der verschiedenen
Formen der Férderung.

Die wichtigsten Aktualisierungen und Verdanderungen in den neuen Richtlinien sind:

- grundlegende Zielsetzungen der Férderung

- klare Zusténdigkeiten fir die stadtischen Forderbereiche und Handlungsfelder

- Abgrenzung zur Férderung des Landkreises

- Forderung tariflicher bzw. tarifnaher Vergiitung

- Einsatz von Eigenmitteln und Bemiihen um Drittmittel

- Prazisierung und Abgrenzung der Forderformen: Regelforderung, Projektforderung,
vertragliche Forderung, Notfonds und einmalige Sachférderung

- Verdoppelung der Zuschiisse bei Vereinsjubilden

- Selbsthilfeférderung durch das SOZIALFORUM TUBINGEN e.V.

- einheitliche Antrags- und Abgabefristen

- klare Vorgaben fiir jahrliche Sachberichte und Verwendungsnachweise

- Zielvereinbarungsgesprache, Qualitdtssicherung und Evaluation

Die Richtlinien bauen in diesen Punkten auf der bisherigen Fassung auf. Sie ergdnzen und
prazisieren die Bestimmungen und schaffen einen gemeinsamen Rahmen fir die Vereine
und Trager.

Forderrichtlinien fir Projekte im Fachbereich Soziales

Fir die Beantragung und Forderung von Projekten im Fachbereich Soziales gab es bisher
noch keine Forderrichtlinien. Da auch hier zunehmend Projekte beantragt und gefordert
werden, wurden Richtlinien entwickelt. Sie gewahrleisten eine strukturierte Abwicklung
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und geben den Vereinen und Tragern eine klare Orientierung. Forderfahig sind Projekte aus
den folgenden Handlungsfeldern:

- Kinder, Jugendliche und Familien

- Altere Menschen

- Menschen mit Behinderung

- Ehrenamtliche Hilfen fiir gefliichtete und zugewanderte Menschen

- Armutslagen und Wohnungslosigkeit

- korperliche und psychische Erkrankungen, Suchterkrankungen, Gesundheitsférderung
- Selbsthilfe und Biirgerengagement in den o.g. Bereichen

- Starkung des sozialen Zusammenhalts in den Stadtteilen und Quartieren

Projekte konnen auf Grundlage der Richtlinien von der Verwaltung bis zu einer
Fordersumme von 5.000 € bewilligt werden. Die Verwaltung stellt ein Antragsformular fir
die Projektférderung bereit.

Vorschlag der Verwaltung

Die Verwaltung schlagt dem Gemeinderat vor, die neuen Forderrichtlinien zu
verabschieden. Dariliber hinaus schldgt die Verwaltung vor, die neuen
Projektforderrichtlinien zu beschlieBen. Beide Richtlinien sollen zum 01.01.2023 in Kraft
treten.

Der Fachbereich Revision wird noch eine separate Anlage zur Bildung von Ricklagen
erstellen. Diese Anlage wird den Vereinen und Tragern zur Verfligung gestellt. Sie enthalt
Hinweise und Erlauterungen zu den gesetzlichen Bestimmungen. Definiert und im
Gemeinderat separat beschlossen werden sollen noch angemessene Grenzen bei der
Bildung von Riicklagen im Verhaltnis zu den Gesamtausgaben der Vereine und Trager und
zu den stadtischen Zuschiissen.

Fir die Abwicklung der jahrlichen Verwendungsnachweise und Sachberichte wird derzeit
ein digitales Formular entwickelt, dass nach Fertigstellung von allen zuschussgebenden

Fachbereichen genutzt werden soll. Diese Digitalisierung ermdoglicht eine bessere jahrliche
Auswertung und Dokumentation der Entwicklungen und erleichtert die Zuschussverfahren.

Lésungsvarianten

Die Forderrichtlinien werden nicht beschlossen.

Die Projektforderrichtlinien des Fachbereichs Soziales werden nicht beschlossen.

Klimarelevanz

keine



Ergdnzende Informationen



