Vorschlagsliste Haushaltskonsolidierung

Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Lfd.
Nr.

FB/ StabSt.

Kostenstelle

Kostenart

Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei

Klausur-
empfehlung

00/01

div. Kostenstellen

4318*

Zuschiisse an Vereine und Initiativen

59.100

Aussetzen oder Reduzierung der standardisierten Erh6hung des
Personalkostenzuschusses von 2,5 % und des Sachkostenzuschusses von 1,5 %.

Abstimmung tber
Aussetzung

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

59.100;

finanzielle Auswirkung

1d e oliod

des i ats

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung
frih ab

Gesamt-betrag

Alter-native

2026

ungs-

paket 1

Zusti

g | Ablehn-ung

59.100

00/02

Uberpriifung des Baderkonzepts

913/2024

Es wird auf die Vorlage 913/2024 verwiesen.

01

26.10.00.00.00

4315.0060

Zimmertheater (Aufgabe festes Ensemble / Zweiter Spielort)

1.089.000

Seit 2019 hat sich der kommunale Zuschuss fiir das Zimmertheater, v.a. auf Grund von
Tarifsteigrungen, mehr als verdoppelt. Sollte es nicht gelingen die Kosten zu senken, muss
{iber eine SchlieBung nachgedacht werden.

Abstimmung
SchlieBung
interim

01

26.10.00.00.00

4315.0060

Zimmertheater (Konzept Reduzierung stadtischer Zuschuss)

911/2024

290.000

Es wird auf die Vorlage 911/2024 verwiesen.

Abstimmung
Sparkonzept

290.000

290.000

001

11.30.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Social Media

E11

0,8

40.280

Bei Stellenstreichung: Einstellung der stadtischen Social-Media-Aktivitdten (Vorlage
206/2024). Dadurch erreicht die Stadt weniger Biirger_innen, kommt ihrem
Informationsauftrag nicht mehr nach und erleidet einen Imageschaden. Ohne Social
Media kann die Arbeitgebermarke , Team Tibingen (Vorlage 132/2024, 254/2054) nicht
umgesetzt werden (Folge: weitere Verscharfung des Fachkraftemangels).
Stellenstreichung fiihrt zudem zu Qualitatsverlusten in der Kommunikation auf anderen
Kanélen (Internet, Pressearbeit) und deutlichen Verzégerungen bei wichtigen Projekten
(z.B. barrierefreie Internetseite); Uberlastung der Stabsstelle droht.

001

11.30.00.00.00

4431.0003

Amtliche Bekanntmachungen in gedruckter Form (Anzeigen) nur
noch bei gesetzlicher Pflicht

910/2024

15.000

Uber die gesetzlich vorgeschriebenen Inhalte hinaus veréffentlicht die Stadtverwaltung
auch Tagesordnungen, Offnungszeiten, Sperrungen, Markte etc. als Amtliche
Bekanntmachung im Schwabischen Tagblatt (zusatzlich zur Veroffentlichung auf der
stadtischen Internetseite). Der Verzicht auf diese Anzeigen wiirde bedeuten, dass diese
Informationen weniger Menschen erreichen. Ziel ist der Abschluss eines
Anderungsvertrags mit dem Schwébischen Tagblatt iber ein deutlich reduziertes
Anzeigevolumen. Ein Teil der Einsparung wirde bereits im Haushalt 2025 wirksam, ein
weiterer Teil voraussichtlich ab 2026.

10.000

5.000

15.000

002

11.14.70.00.00

4318.0000

Beratungsstelle sex. Gewalt

85.000

Gewaltprévention u. -schutz sind priorisiertes Handlungsfeld im Aktionsplan
Gleichstellung. Seit 2015 berdt AGIT Frauen & Manner, die sexualisierte Gewalt in d.
Kindheit, oder als Erwachsende erlebt haben. 2023 insgesamt 1944 (2022:1616)
Beratungseinheiten fir 215 Menschen (2022:166); Fallzahlen steigend; Mangelndes
Angebot an Therapieplatzen fiihrt dazu, dass Betroffene, die Unterstiitzung brauchen,
langer in d. Beratung bleiben. Kann bei hohem und steigendem Bedarf ohne Férderung
nicht fortgefiihrt werden. Eine Besonderheit von AGIT ist, dass sie alle Geschlechter berét.
Es gibt kein weiteres spezialisiertes Angebot im Landkreis; dafur Frauenhausférderung
durch Landkreis.

002

11.14.08.00.00

4000.0000

Geschéftsstelle Integration

E10

0,1

19.080

Integrationsrat (IR) ist eine MaBnahme im Integrationskonzept. Die Geschéftsstelle gibt es
seit 2012 u. ist derzeit mit 0,5 AK unbefristet besetzt. Zu ihren Hauptaufgaben gehort
fachliche u. organisatorische Unterstiitzung d. IR: insbesondere Vor- und Nachbereitung
von Sitzungen, Koordination von Arbeitsgruppen, Erstellung von Vorlagen,
Kommunikation mit Verwaltung u. Externen, Offentlichkeitsarbeit sowie Organisation von
Fortbildungen u. Veranstaltungen. Aktuelle Stelleninhaberin geht ab dem 29.11.2024 in
Mutterschutz und Elternzeit. Geschiftsstelle wird fiir den Zeitraum der
Elternzeitvertretung mit 0,4 AK intern besetzt.

Reduzierung auf
0,25

(0,1 AK)

X
(0,15 AK)

7.640

7.640

002

11.14.08.00.00

4000.0000

INET unbefristet

E10

0,5

44.860

50%-Stelle unbefristet besetzt; seit 2010 SchliisselmaBnahme im Integrationskonzept fur
Elternbildung, diversitatssensible Offnung von Schule/Kita, Férderung Ehrenamt; ca. 170
mehrsprachige Ehrenamtliche (40 Sprachen) unterstitzen Eltern. Kooperation mit 10
Schulen u. 6 Kitas; auf Anfrage Unterstiitzung fur weitere (Bildungs-)Einrichtungen, u.
verwaltungsintern (z.B. Anmeldeverfahren Kita). 740 Einsatze in 2023 (Nachfrage
steigend); Familien, Schul-& Kitapersonal verlieren ohne INET wichtige mehrsprachige
Unterstiitzung; Ubersetzungsleistungen miissten von Einrichtungen/Eltern selbst
getragen werden; Landesférderung INET in Kitas (+0,13 AK) ist an Stelle gebunden.

10

002

11.14.08.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Queere Chancengleichheit

E10

0,5

35.750

Handlungsfeld im Aktionsplan Gleichstellung; Stelle seit 09/2022 unbefristet besetzt;
verwaltungsinterne Ansprechstelle (AGG Kommission, TAKT, SBGG, Netzwerk Queer am
Arbeitsplatz) & extern z.B. fiir queere Community, Fachkréfte, Biindnis Queer (z.B. Pride
Month) & fir Projekte (z.B. CSD); vielfaltige Kooperationen, lokale & uberregionale
Netzwerke sind aufgebaut; Stelle baut Briicken zw. unterschiedliche Interessen (z.B.
feministische Stromungen, Behorden & zivilgesellschaftliche Akteuren); fiir AuRenwirkung
der Verwaltung als Arbeitgeberin ist queere Chancengleichheit ein wichtiger Diversity-
Aspekt; all das kann ohne die Stelle nicht weitergefiihrt/verstetigt werden.

35.750

35.750

11

002

11.14.70.00.00

4318.0000

Bildungszentrum und Archiv zur Frauengeschichte (BAF) ist in der

Existenz gefdhrdet daher 15.000 Euro mit Sperrvermerk bis Bericht.

15.000

Bildungszentrum und Archiv zur Frauengeschichte in BW ist das einzige Frauenarchiv in
BW, welches seit 1987 regionale FrauenLesben(bewegungs)geschichte sammelt u.
erschlieBt. Bibliothek mit ca. 6.000 Titeln (zu Geschlechterforschung, queer-Feminismus,
Frauengeschichte); Archiv verfugt tber ca. 84 laufende Meter mit Materialien zur
FrauenLesbenGeschichte in BW seit 1968 u. friiher; digitale, interaktive Bewegungskarte
(Inhalte des Archivs sind einzelnen Fraueninitiativen zugeordnet u. in ihrer Verteilung in
Raum und Zeit dargestellt). Ohne Férderung kénnen insb. Miet- und Personalkosten fiir
die Geschaftsstelle nicht finanziert werden.

15.000

15.000

12

002

11.14.08.00.00

4318.0000

Adis e.V. (42.390 Euro, wie von Adis e.V. beantragt).

42.390

Beratung mit 0,5 AK + 0,1 AK (iber Landesmittel. 80 Félle in 2022, mit mehreren
Beratungseinheiten; Anfragen steigen; Thema wird gesellschaftlich kontrovers diskutiert,
nicht kontrovers ist der Bedarf an Beratung. Transition ist sowohl medizinischer als auch
sozialer u. rechtlicher Prozess mit weitreichenden, komplexen Entscheidungen;
verldssliche Informationen/ Unterstiitzung sind notwendig; adis e.V. bietet sehr gut
vernetztes, qualifiziertes Beratungsangebot; arbeitet eng mit Transsprechstunde der
Uniklinik, Schulsozialarbeit, offene Jugendarbeit, u.a. zusammen; bietet Fortbildungen an;
Fachgerechte Beratung kann ohne finanzielle Mittel nicht fortgefiihrt werden.

42.390

42.390

FAB Haushalt
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13

002

11.14.08.00.00

4318.0000

Move on

30.000

Plan B berat seit 2020 Gefliichtete u.a. zu Asylverfahren, aufenthaltsrechtliche Fragen,
Mitwirkungspflichten, Familienzusammenfihrungen, Vermittlung in Arbeit/Sprachkurse;
oft komplexe Fragen mit intensivem Beratungsbedarf; gut vernetzt mit
Integrationsmanagement (Stadt/ LK), Asylzentrum, Aidshilfe u.a.; Bedarf steigend (284
Falle, 1420 Beratungseinheiten in 2023); dieser kann ohne Férderung nicht gedeckt
werden; Verwaltung plant Erarbeitung eines Konzepts, um die Zusammenarbeit von
UnterstitzungsmaRnahmen im Bereich zu koordinieren, Synergien u.
Optimierungsmaoglichkeiten zu identifizieren u. mégliche Doppelstrukturen zu vermeiden.

Konzept*

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

finanzielle Auswirkung

1d

liod

des

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung
frih ab

Gesamt-betrag

2026

ungs-

paket 1

Zustil

Ablehn-ung

Alter-native

30.000

30.000

14

002

11.14.08.00.00

4318.0000

PASST! Streetwork fir Gefliichtete in Tiibingen; Zuschuss fiir das
Asylzentrum Tiibingen e.V

32.670

Projekt wird bis 30.11.2024 (seit 2019) aus Projektmittelbudget der Stabsstelle finanziert.
Projektmittelbudget steht u.a. fiir wichtige (wiederkehrende) Projekte in den Bereichen
Gleichstellung (z.B. Frauenfilmtage), Queer (z.B. Pride Month), Integration (z.B.
Interkulturelle Woche) und Gefliichtete (z.B. Bewerbungswerkstatt, Projekte
Sprachférderung an Schulen) sowie regelmaRig durchgefiihrte Veranstaltungen (z.B.
Frauentag, Tag gegen Gewalt an Frauen, IDAHOBITA) zur Verfiigung. Da das Projekt PASST
nach Riickmeldung des Asylzentrums nicht fortgefiihrt wird, reduziert sich das PM-Budget
bereits um 32.675 Euro.

s. Ergebnis*

32.670,

32.670

15

002

11.14*

4000.0000

Integrationsrat: Ombudsstelle

E9c

0,5 AK

18.380

GemaR Vorlage 98b/2024 wird ein ehrenamtlicher Ombudsrat (OR) eingerichtet;
Geschéftsstelle ist bei der Stabsstelle Gleichstellung und Integration angesiedelt. Aktuell
mit 0,5 AK in E 9c TVOD bis 31.03.2026 besetzt. Seit 04/2024 wurde folgendes erarbeitet
u. weitestgehend mit AG OR des Integrationsrats und verwaltungsintern abgestimmt:
Gesamtkonzept fur OR, Entwurf einer Geschéftsordnung, Konzept fur das Meldeverfahren
und Vorgehen bei Beschwerden, Entwurf fir Ausschreibung zur Gewinnung von
Ombudsrat_innen, Konzept f. Offentlichkeitsarbeit; weitere Etablierung des OR kann ohne
Mittel fiir die Geschaftsstelle nicht fortgefiihrt werden.

18.380

18.380

16

002

11.14%

42*

Kondome/Lecktiicher

10.000

Werden als Projektmittel (fiir Aufklarung; Gesundheits- und Schwangerschaftspravention)
an Vereine/Initiativen vergeben, da Gastro vorerst kein Interesse gezeigt hat;
Hochgerechnet kostet die Anschaffung u. das Bedrucken von ca. 500 Kondomen rund 500
bis 800 Euro. MaRBnahme kann daher tber das Projektmittelbudget von 002 fortgefiihrt
werden, auch wenn Budget um vorgesehene Mittel i.H.v. 10.000 Euro reduziert wird.

10.000

10.000

17

003

56.10.70.00.00

4000.0000

Projekt Neubtirgermarketing

E%a

0,4

29.220

Stelleninhaberin (mittlerweile E 9) bearbeitet inzwischen im Schwerpunkt Férderantrage
und vielfaltige Beratungsanfragen (bei weitem nicht nur Neubdiirger_innen);
Konsequenzen: Mitwirkung der Stadtgesellschaft am Klimaschutz nimmt ab.

18

003

56.10.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung "Tubingen klimaneutral"

E11

80.300

Konsequenzen: insbesondere Einbindung, Beratung und Mitwirkung von Betrieben und
Einrichtungen (derzeit fast 100 Arbeitgeber_innen im Netzwerk; wichtige
Multiplikator_innen) fir den Klimaschutz nehmen stark ab; Wegfall Orga PG/PO Blau;
zudem droht Uberlastung der Stabsstelle.

19

003

56.10.70.00.00

4318.0000

Klimaschutzoffensive; Férderprogramm "Klimaschutz-Investitionen"

100.000

Breites Férderprogramm fur Klimaschutz durch Dritte (PV, Warmepumpen, Lastenréder,
Sanierung, Kiihischréanke etc.); spezielle, hohe Férderquoten fiir KBCler; Konsequenzen:
Abschaffung widerspricht mehreren Punkten des Klimaschutzprogramms (inkl. Q2 und
Q3), Ansatzpunkte fir vielfaltige Beratungsangebote entfallen; Aktzeptanz fiir eigenes
Handeln und Mitwirkung der Stadtgesellschaft am Klimaschutz nehmen ab.

Konzept*

100.000

100.000

20

003

56.10.70.00.00

4000.0000

Klimaschutzprogramm; Beauftragte_r fiir eine klimaneutrale
Kommunalverwaltung; Stellenschaffung

24.670

Stelle befristet bis 08/2027, 65%-Personalkostenférderung durch das Land BW (Betrag
wurde daher mit 35% angesetzt);

Konsequenzen: Abschaffung widerspricht Vorbildfunktion der Stadtverwaltung im
Klimaschutz (siehe auch energie- und klimapolitisches Leitbild) und reduziert Strategie und
Konzeption sowie Umsetzung, Umweltbildung und Sensibilisierung nach innen.

24.670

24.670

21

003

56.10.70.00.00

4318.0000

Forderungen, Offentlichkeitsarbeit und weitere Bausteine im
Klimaschutz (inkl. Teilnahme am European Energy Award (eea)).

50.000

Die Aktionen, begleitende Bausteine und Férderprogramme im Umwelt- und Klimaschutz
sind ein wesentlicher Bestandteil der Aktivierung der Burgerschaft im Rahmen des
Klimaschutzprogramms und oft ein wesentlicher Anreiz fir UmweltschutzmaRnahmen.
Reduzierungen sind kurzfristig méglich, einzelne Bausteine und Programmpunkte kénnen
Uiberarbeitet oder gestrichen werden. Durch Ausstieg aus dem eea finanzielle Einsparung
fur Programmbeitrag, externe Begleitung und externe Audits, sowie Reduzierung der
personellen Belastung durch die Dopplestruktur PG/PO Blau und eea.

50.000;

50.000

22

003

56.10.70.00.00

4318.0000

Forderprogramm Artenvielfalt

20.000

Es benétigt langere Zeitrdume und intensive Vorarbeit, bis ein neues Férderprogramm
bekannt und relevant genutzt wird. Danach besteht in der Bevolkerung eine gewisse
Erwartungshaltung, dass die Férderung dauerhaft angeboten wird. Die Forderung
"Artenvielfalt" ist ein wichtiges Element, um zu Themen wie z. B. Flachenentsiegelung,
Klimawandelanpassung (Baume, Fassadenbegriinung) und Steigerung der heimischen
Artenvielfalt im Siedlungsgebiet zu beraten und Umsetzungen zu initiieren.
Konsequenzen: Mitwirkung der Stadtgesellschaft bei der Forderung der Artenvielfalt,
Fldchenentsiegelung und Klimawandelanpassung nimmt ab.

Abstimmung:
Artenvielfalt

20.000

20.000

23

003

56.10.70.00.00

4318.0000

Zuschusserhohung fiir das Umweltzentrum

4.000

Das Umweltzentrum ist inzwischen sehr stark von den stadtischen Férdermitteln
abhéngig (Regelzuschiisse von 7.000 Euro in 2014 auf 17.000 Euro in 2024 gestiegen;
nahezu keine Drittmittel mehr). Gleichzeitig sank z. B. die Anzahl der
Beratungen/Gesprache laut den UWZ-Jahresberichten von > 800 in 2014 auf 250 in 2023.

intern*

4.000

4.000

24

14

11.13.00.00.00

4000.0000

Umstrukturierung und Neubewertung Stellen FB 14

4.000

Einsparung von Personalkosten durch Umstrukturierung im Personalbereich aufgrund von
anstehendem Personalwechsel. Weitere Ausfiihrungen siehe Originalantrag.

Die Umsetzung des Vorschlags und die Neubewertungen der Stellen wurden bereits im
Oktober 2024 durchgefiihrt und die Stellenstreichung von 0,2 AK einer EG 8 Stelle wurde
bereits im Stellenplan im Haushalt 2024 vorgesehen. Da die Personalkostenhochrechnung
vom Juli 2024 stammt, wurde die monetare Auswirkung fiir den Haushalt 2025 noch nicht
beriicksichtigt und ist daher in der Anderungsliste fiir den kommenden Haushalt noch zu
berticksichtigen.

keine
Abstimmung

4.000

4.000

FAB Haushalt

Haushaltskonsolidierung

2von 14



Vorschlagsliste Haushaltskonsolidierung

Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Lfd.
Nr.

FB/ StabSt.

Kostenstelle

Kostenart

Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei
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empfehlung

25

11.26.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Projekt Faire Beschaffung

48.260

Stelle ist bis 30.06.2026 befristet und wird zu 75% gefordert; es bestehen vertragliche
Verpflichtungen. Eine vorzeitige Vertragsauflosung wiirde zu
Ruckzahlungsverpflichtungen fihren.

Projekt abkiirzen

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

finanzielle Auswirkung

1d i oliod

des i ats

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung

frih

ab

Gesamt-betrag

Alter-native

2026

ungs-

paket 1

Zusti

g | Ablehn-ung

26

10

11.14.10.00.00

4318.0000

Unterstitzung ehrenamtliche Vereine: Supervision fiir Vereine, Topf
fiir Infrastruktur, Evaluation, Qualitatsférderung.

10.000

Budget in den zuriickliegenden Jahren nicht ausgeschopft. Reduzierung vertretbar.

intern*

10.000

10.000

27

10

11.10.00.00.00

4000.0000

Stelle Prozessmanagement
(zweite Referentenstelle EBM)

Die Stelle sorgt fiir verbesserte und ziigigere Abldufe im Baudezernat. Bei Streichung der
Stelle muss die erforderliche Unterstiitzung bei der Optimierung von Prozessen entweder
aus der Fachabteilung Organisationsentwicklung oder durch externe Beratung erfolgen.

28

10

11.14.06*

Neukonzeption Ausstattung Verwaltungsstellen

300.000

Die mit Personal besetzten Verwaltungsstellen sind ein Grundpfeiler der Eigensténdigkeit
der Teilorte. Grundsatzlich kénnen alle stadtischen Dienstleistungen zentral erbracht
werden. Dies fiihrt zu erheblichen Einsparungen bei den Personalkosten, aber auch zu
einem Verlust an Identifikation der Blrgerschaft. Viele Gemeinden mit einer groReren
Zahl von Teilorten bieten weitaus weniger Offnungszeiten und Dienstleistungen als
Tubingen an.

29

10

11.1*

4421.0000

Entschadigungen Ortsvorsteher_in

Es gibt keine gesetzlichen Vorgaben tiber die Hohe der Entschadigung fir die
Ortsvorsteherinnen und Ortsvorsteher. Die derzeitigen OVs haben ihre Entscheidung, das
Amt anzutreten unter Kenntnis der Mitte de Jahres geltendes Hohe der Entschadigung
getroffen. Durch Verordnung des Innenministeriums vom November wiirde sich die
Entschadigung jedoch in zwei Stufen erhéhen. Dies wiirde zu Mehrkosten von nahezu
25.000 Euro im Jahr fithren. Diese Erhhung soll ausgesetzt werden, dafiir benétigt es
eine Satzungsanderung.

30

10

11.1*

4421.0000

Satzung zur Anderung der Satzung iiber die Entschadigung fiir
ehrenamtliche Tatigkeit

2.000

Die Entschddigung des JGR wurde mit der Vorlage von vormals 12,50 Euro je Sitzung
abhangig von der Sitzungslange auf 15 Euro bis maximal 25 Euro je Sitzung erhdht. Zudem
erhalten die Mitglieder des Vorstands erstmals eine Pauschale in Héhe von 40 Euro.

s. Ergebnis*
(Fraktionen)

31

10

11.14.06.4*

4271.0065

Geschenke an Altersjubilare; Streichung Buchgeschenk zum 85.
Geburtstag (2024: 481 Personen)

8.500

Derzeit erhalten Jubilare ab dem 80. Geburtstag einen schriftlichen GruR des
Oberburgermeisters, ab dem 85. Geburtstag zusatzlich ein Geschenk. Statt eines
Geschenks zum 85. kénnte eine erneute schriftliche Gratulation und erst mit dem 90.
Geburtstag ein Geschenk folgen.

s. Ergebnis*

32

10

11.10.00.00.00

4271.0000

Kein Streaming von GR-Sitzungen

8.500

Auf Grund der geringen Nutzerzahlen wird das Streaming eingestellt. Ggf.
Wiederaufnahme, wenn die gesetzlichen Rahmenbedingungen ein verbessertes,
dauerhaftes Streamen erméglichen.

8.500

8.500

33

10

11.14.10.00.00

4271.0000

Marktplatz der guten Geschéfte

8.000

Der Marktplatz fiir gute Geschifte ist eine zeitgemaRe MaRnahme der
Engagementférderung mit hohem Effekt fiir die beteiligten Vereine und Unternehmen.
Eine Vielzahl von Kooperationspartnerinnen wirken daran mit.

intern*

34

10

11.10.00.00.00

4421.0000

Abschaffung Ortsbeirate

7.000

Die Ortsbeirdte sind keine Gremien nach den Vorgaben der Gemeindeordnung, sondern
wurden auf Beschluss des Gemeinderats eingerichtet. Es ist die Frage zu kldren, ob der
reale Einfluss der Arbeit der Ortsbeirdte auf die Entscheidungen des Gemeinderats den
hohen Verwaltungsaufwand rechtfertigt.

35

10

11.14.10.00.00

4271.0000

Weiterbildungsprogramm "Fit fiirs Engagement"

5.000

Da die Dachverbénde, Bildungsanbieter und die deutsche Stiftung fur Engagement und
Ehrenamt (DSEE) ein vielféltiges und kostenloses Angebot (DSEE) fur Ehrenamtliche
anbieten, kann das stadtische Programm ohne groRen Qualitatsverlust eingeschrankt
werden.

keine
Abstimmung

5.000

5.000

36

10

11.14.10.00.00

4318.0000

Zuschuss an Birgerstiftung Tubingen (stddt. Anteil an
Verwaltungskosten)

5.000

Die Stadt bezuschusst die Burgerstiftung bei den anfallenden Verwaltungskosten. Bei
Wegfall des Zuschusses muss die Stiftung den Fehlbetrag andererweitig aufbringen.

5.000

5.000

37

10

11.14.10.00.00

4318.0000

Stadtischer Zuschuss an BiiroAktiv Tiibingen e.V

4.500

Der Zusschuss kann ohne gravierende Einschrankung des Angebotsspektrums des Vereins
gekirzt werden.

keine
Abstimmung

38

10

11.14.06*

4422.0001

Kurzung Ortsbudget

16.000

Derzeit 6 EUR/EW; Kiirzung erbringt je 1 Euro ca. 16.000 Euro.

39

10

11.10.00.00.00

4421.0002

Kurzung Fraktionsfinanzierung

259/2024

Es wird auf die Vorlage 259/2024 verwiesen.

16.000;

16.000

40

10

11.14.06.4*

4271.0000

Keine Feierlichkeiten zum Stadtjubildum 2028 (Streichung Heftreihe,
)

25.000

Kosten 2024-2028: 100.000 - 200.000 Euro; insgesamt wurde ein Konzept auf den Weg
gebracht, das unter verhaltnisméaRig geringem Kosteneinsatz ein spannendes
Jubildumsjahr verspricht, u. a. auf Grund eines hohen Engagements von Personen, die auf
Bezahlung verzichten (siehe Vorlage 267/2024).

41

10

11.25.00.00.00

4241.0016

Streichung Ubernahme Versicherung JobRad

25.000

Versicherung misste von den Beschaftigten getragen werden.

intern*

42

10

11.14.10.00.00

4271.0000

Streichung Neuburgerbegriiung

15.500

Hohe Kosten, eine geringe Anzahl an teilnehmenden Vereinen am "Markt der Vereine",
iberschaubare Nachfrage bei den Neubiirgerinnen und -buirgern rechtfertigen die
Streichung oder eine deutlich giinstigere Neukonzeption.

15.500

15.500

43

10

11.14.10.00.00

4271.0000

Keine (Ehrenamts-) Anerkennungsgala

13.000

Bei der alle drei Jahre stattfindenden Gala fallen hohe Kosten fiir eine relativ geringe
Anzahl von Engagierten an. Offentliche Wiirdigung/Anerkennung des Engagements
seitens der Stadt muss anderweitig erbracht werden.

13.000

13.000

44

10

11.14.06.4*

4271.0065

Keine Geschenke mehr an Altersjubilare

10.500

Es erfolgt ausschlieBlich eine schriftliche Gratulation.

0

45

11.21.70.00.00

4431.0002

Einsparungen bei Stellenanzeigekosten durch verstarkte Nutzung
sozialer Medien im Rahmen der neuen AG-Marke

100.000

Vorausgesetzt die bei 001 befr. 0,5 AK soziale
Medien wird entfristet.

intern*

100.000

100.000

46

11.21.70.00.00

4000.0000

Outsourcing Verwaltungsschule, Einsparung 0,3 AK

0,3

24.470

Ubergang wird sichergestellt.

s. Ergebnis*

24.470

24.470

47

12

11.20.70.00.00

4000.0000

Ausbildungsstelle IT
Beschaffung und Support IT an Schulen (E9b)

165.120

Zusétzliche Ausbildungsplatze, die nicht besetzt werden kénnen. Aktuell werden
abwechselnd zwei Fachinformatiker Systemintegration und ein DHBW-Student
ausgebildet, um eine gute Betreuung sicherzustellen. Aus Ressourcen- und Platzgriinden
ist die Betreuung von mehr Auszubildenden nicht méglich.

Vorschlag: Auf die Stellen kann verzichtet werden.

Stelle Beschaffung und Support IT an Schulen: Aktuell befindet sich das Team Schul-IT in
der Fachabteilung Informationstechnik in einer prekéren Situation. Eine Stelle ist wegen
Elternzeit unbesetzt, eine weitere Stelle wegen Krankheit mehr oder weniger dauerhaft
nicht verfigbar. Unterstutzung ist hier dringend notwendig.

Vorschlag: Stelle im 3. Quartal 2025 ausschreiben, ggf. auf 2 Jahre befristet.

165.120

165.120
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Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Vorschlag Verwaltung

Lfd.
Nr.

FB/ StabSt.

Kostenstelle

Kostenart

Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei

Klausur-
empfehlung

Wirkung

friihestens ab
2026

48

12

11.20.70.00.00

4000.0000

Zwei Ausbildungsstellen in der zentralen IT (jeweils 6.960 Euro).
Stelle Anwendungsbetreuung/ eGovernment/neue Fachverfahren
(36.200 Euro).

100.240

Zusitzliche Ausbildungsplatze, die nicht besetzt werden kdnnen. Aktuell werden
abwechselnd zwei Fachinformatiker Systemintegration und ein DHBW-Student
ausgebildet, um eine gute Betreuung sicherzustellen. Aus Ressourcen- und Platzgriinden
ist die Betreuung von mehr Auszubildenden nicht méglich.

Vorschlag: Auf die Stellen kann verzichtet werden.

Zusatzliche Stelle eGovernment: Neue Stelle wurde vom GR im HH 2023 geschaffen. Stelle
wird schnellstmdéglich beschrieben und ausgeschrieben. Unterstiitzung fiir dringend
notwendige Digitalisierung weiterer interner und externer Prozesse und
Troubleshooting/Anpassung von Softwarelésungen und Schnittstellen zu
Formularen/FormCycle.

Vorschlag: Stelle in E10 anstatt in E11 beschreiben.

Konzept*

finanzielle Auswirkung

1d

liod

des

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung

frih

ab

Gesamt-betrag

2026

ungs-

paket 1

Zusti

Ablehn-ung

Alter-native

100.240

100.240

49

12

11.20.70.00.00

4000.0000

Ein weiterer, zusatzlicher Azubi DHBW Student, Fachinformatiker,
siehe Stellenplan Vorlage 801/2020

30.800

Zuséatzlicher Ausbildungsplatz, der nicht besetzt werden kénnte. Aktuell werden
abwechselnd zwei Fachinformatiker Systemintegration und ein DHBW-Student
ausgebildet, um eine gute Betreuung sicherzustellen. Aus Ressourcen- und Platzgriinden
ist die Betreuung von mehr Auszubildenden nicht moglich.

Vorschlag: Auf die Stelle kann verzichtet werden.

intern*

30.800;

30.800

50

12

11.20.70.00.00

4000.0000

Anwendungsbetreuer_in

E9b

Aktuell ist keine ausreichende Unterstiitzung (IT-Hotline) gewahrleistet, da im Team
Anwendungsbetreuung nur 5 Stellen fiir die Betreuung des Helpdesks vorhanden sind, die
sich, neben der Betreuung der IT-Hotline, noch um mobile Endgeréte,
Softwareinstallationen und Bereitstellungen, Terminalserver, Beschaffung und Austausch
von Hardware usw. kiimmern. Ein Wegfall dieser zusatzlichen Stellen hatte zur Folge, dass
der aktuelle Status quo beziiglich der Anwenderbetreuung in Teilen beibehalten werden
und ggf. sogar aufgrund sténdig wachsender Aufgaben langfristig reduziert werden
miisste. Lange Wartezeiten bei Supportanfragen und Unzufriedenheit bei den
Mitarbeitenden wéren bei einer Streichung der Stelle die Folge, da Aufgaben wegen IT-
Stoérungen nicht, oder nur mit Verzégerung erledigt werden kénnen.

51

11.25.00.00.00
54.70.91.00.00

4271.0010
4318.0000

Ausgaben fiir TiBus/OPNV

- u.a. samstags kostenlos, ErmaRigung Deutschlandticket fur
Tubinger und fur die stadt. Mitarbeitenden inkl. Eigenbetriebe sowie
wesentlichen Beteiligungen

256/2024
257/2024

1.000.000

Freiwillige Aufgabe

Uber das Deutschlandticket und Jobticket wurde bereits im Gemeinderat beraten, es wird
auf die Vorlagen 256/2024 (inkl.a) und 257/2024 (inkl. a und b) verwiesen.

Der Planansatz hierfur wurde im HH-Entwurf 2025 schon entsprechend reduziert.

Die Reduzierung der Ausgaben fir TiBus wirken erst auf den Haushaltsplan 2026
(insgesamt 1 Mio. Euro, gegeniiber dem Entwurf 0,6 Mio. Euro).

s. Ergebnis*

1.000.000

1.000.000

52

54.70.91.00.00

4318.0000

Einrichtung von zwei Schnellbuslinien mit Anbindung zur
Regionalstadtbahn Neckar-Alb

Fur den Haushaltsplan 2025 sind 150.000 Euro angemeldet.
Schnellbuslinien werden gestoppt. Dies wurde bereits im HH-Entwurf 2025 berticksichtigt.

s. Ergebnis*

53

11.12.04.00.00

4315.0040,
4316.0020,
4317.0002

Ausgaben fur Wirtschaftsférderung, BioRegio Stern, Tourismus

1.810.040

Es bestehen zum Teil vertragliche Bindungen. Davon abgesehen, sind Kirzungen maglich,
mit einiger Sicherheit aber unwirtschaftlich, weil sie den Wirtschaftsstandort schwéchen
und damit mittelfristig die Steuereinnahmen senken.

54

11.22.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Personenstammdaten und Adressverwaltung

A7

0,5

57.500

Die Sachbearbeitung umfasst das Einpflegen der Personenstammdaten und die
Adressverwaltung fiir die Stadt und die beiden Eigenbetriebe.

Da der Workflow vereinfacht wurde, ist in diesem Bereich eine Reduzierung von 3 auf 2,5
AK moglich. Die Stellenanteile sind aktuell unbesetzt, somit kann die Streichung sofort
erfolgen.

intern*

57.500

57.500

55

11.12.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Doppik und Sekretariat

E8

0,3

17.810

Fur die Einfiihrung des NKHR und Sekretariatsaufgaben wurde in der Fachabteilung
Haushalt 2017 eine Sachbearbeiterstelle geschaffen. Nach weitestgehendem Abschluss
der Umstellungsarbeiten wurde die Stelle im Jahr 2022 bereits auf 0,5 AK reduziert.
Zusammen mit dem Sekretariat des Fachbereichs bestehen damit aktuell noch 1,5 AK fur
entsprechende Aufgaben und eine gegenseitige Vertretung. Langfristig sollte eine
weitere Reduzierung um 0,3 AK méglich sein, da durch die Digitalisierung Prozesse weiter
verschlankt werden kénnen. Deshalb kann ein entsprechender KW-Vermerk angebracht
werden.

intern*

17.810

17.810

56

11.32.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Neueinfihrung Verpackungssteuer

A10

15

131.320

Die umfangreichen Einfiihrungsarbeiten sind weitestgehend abgeschlossen. Fir die
weitere Abwicklung und Bearbeitung der Steuerfélle sollten langfristig 0,5 AK ausreichend
sein. Bei den 1,5 AK kann somit ein KW-Vermerk angebracht werden.

intern*

131.320

131.320

57

11.22.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Zahlungseingangsverbuchung

E8

0,5

Die Stelle ist derzeit unbesetzt, nicht hochgerechnet und befristet bis zum 30.06.2025. Sie
kann daher auch sofort gestrichen werden, da sich die Fallzahlen im Bereich der
Fluchtlingsunterbringung reduziert haben und gleichzeitig Prozesse verschlankt werden
konnten.

intern*

58

11.32.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Grundsteuerreform 2025

E8

Die Stellen sind bis zum 31.12.2026 befristet und werden aktuell auch nicht
hochgerechnet. Von den genehmigten 2,0 AK sind 0,5 AK nicht besetzt.
Eine Streichung dieser 0,5 AK ist schon ab sofort méglich, da der weitere
Umstellungsaufwand voraussichtlich mit 1,5 AK bewiltigt werden kann.

intern*

59

11.12.70.00.00

4431.0001

Verzicht auf Druck Haushaltsplan

3.500

Der Haushaltsplan wird derzeit zweimal im Jahr gedruckt (Entwurf + Beschluss). Es wird
vorgeschlagen, den Haushaltsplan nur noch in digitaler Form (von gesetzlichen Vorgaben
abgesehen) zur Verfligung zu stellen.

3.500

3.500

60

61.10.00.00.00

3014.0000

Verbesserung Einnahmen: Erhebung Grundsteuer C

239/2024

Die Einfiihrung der Grundsteuer C wurde bereits vom Gemeinderat entschieden, es wird
auf die Vorlage 239/2024 verwiesen. Die zusétzlichen Ertrége sind bereits im HH- Entwurf
enthalten.

keine
Abstimmung

61

12.23.00.00.00

3311.0000

Personenstandswesen Erhéhung Gebiihren

100.000

100.000

100.000

62

12.22.00.00.00

4711.0000

Ein Klient_innen-Service, der vor Ort Auskunft gibt, soll in der
Auslanderbehérde eingerichtet werden. Schaffung 1 AK.

E8

49.320

Die Stelle wurde geschaffen, um einen einfacheren Zugang zur Auslanderbehérde
herzustellen und die Kommunikation zwischen der Auslanderbehdrde und Klient*innen zu
erleichtern. Das stellt keine Pflichtaufgabe dar. Bei Wegfall der Stelle muss die Aufgabe
Infothek entweder wegfallen oder die Infothek muss durch die Sachbearbeiter*innen
besetzt werden. Dadurch wird entweder der Zugang zur Ausldnderbehérde erschwert
oder es entstehen Verzégerungen bei der Antragsbearbeitung.

Auslanderbehord
e gesamt gefragt
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Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Lfd.
Nr.

FB/ StabSt.

Kostenstelle

Kostenart

Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei

Klausur-
empfehlung

63

12.22.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Birgerdienste/Burgerbiiro

E8

68.820

Es mussten alle technisch méglichen Prozesse (An- und Ummeldung) elektronisch erfolgen
und nicht mehr vor Ort im Blrgeramt angeboten werden. Dies ist fiir manche (technisch
weniger versierte Personen) schwierig. Bei technischen Problemen kann das Biirgeramt
nur begrenzt helfen. Es kdnnte Unmut entstehen. Die Verwaltung erarbeitet ein Konzept
zur verstarken Nutzung der digitalen Prozesse unter Berticksichtigung des
Unterstitzungsbedarfs verschiedener Personengruppen

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

finanzielle Auswirkung

1d i oliod

des i ats

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung

frih

ab

Gesamt-betrag

2026

ungs-

paket 1

Zustil

g | Ablehn-ung Alter-native

68.820

68.820

64

12.20.70.00.00

4000.0000

Kommunaler Ordnungsdienst

E%a

130.450

Die Aufgaben sind u.a. Pflichtaufgaben nach Weisung. Dies gilt fur die polizeilichen
Aufgaben, die in einem gewissen Umfang auch verpflichtend sind, aber nicht fir ca. 30%
Verkehrsiiberwachung. Die Streichung hétte eine Zunahme von Stérungen der
offentlichen Sicherheit und Ordnung, teils erhebliche Beldstigungen der Nachtruhe durch
Larm und folglich ein Vollzugsdefizit zur Folge.

s. Ergebnis*

65

12.20.70.00.00

4318.0000

Sekretariat

E8

0,6

43.540

Stelle wurde mit einem KW-Vermerk versehen, Umsetzung war aufgrund persénlicher
Griinde der Arbeitnehmerin nicht moglich, Renteneintritt 2027

intern*

43.540

43.540

66

12.21.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung

E%a

65.230

Umwandlung einer Aushilfsstelle in eine dauerhafte Stelle im Bereich Baustellen und
Schwertransporte aufgrund haufigen Ausfalls eines MA (Wehriibungen) und
umfangreichen BaumaRnahmen (Verlegung Fernwarmeleitungen, Europaplatz,
Radbriicken, Herstellung Ladestationspldtze) sowie der Steigerung der Fallzahlen (2012:
269 Anordnungen, 2023: 417). Ohne diese Stelle kénnen die anstehenden Aufgaben nicht
bewiltigt werden.

67

12.20.70.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung

E8

61.850

Eine Streichung hitte eine Uberlastung der anderen Kolleginnen und Kollegen, die
ebenfalls Pflichtaufgaben erfiillen, zur Folge. Dariiber hinaus kénnen dringende Anliegen
der Burgerschaft im Bereich Gefahrenabwehr und Ordnungsrecht nur noch oberflachlich
und zeitverzogert bearbeitet werden. 2011 sind 77 obdachlose Personen untergebracht,
2024 sind es 124 Personen.

s. Ergebnis*

68

12.23.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Polizeirecht

A10

0,45

30.830

Eine Streichung hitte eine Uberlastung der anderen Kolleginnen und Kollegen, die
ebenfalls Pflichtaufgaben erfiillen, zur Folge.

Dariiber hinaus kénnen dringende Anliegen der Birgerschaft im Bereich Gefahrenabwehr
und Ordnungsrecht nur noch oberflachlich und zeitverzégert bearbeitet werden.

Durch einen stetigen Zuwachs an unterzubringenden Personen (Zweitunterbringung
Gefliichtete Personen aus der Ukraine, wenn diese nach der Erstunterbringen aus einem
Mietverhdltnis gekindigt werden) kann die Aufgabe nicht mehr nur durch eine Person
bewiltigt werden. 2011 wurden 77 obdachlose Personen untergebracht, 2024 sind es 124
Personen.

69

12.23.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung Standesamt

E7

0,2

Die Stelle wurde aufgrund der Reduzierung der Stellenanteile einer Kollegin an der Info-
Theke im Standesamt geschaffen, da eine befristete Ausschreibung bzw. Besetzung der
verbliebenen Stellenanteile zu einer groRen Fluktuation fiihrte. Aufgrund eines
Stellenwechsels der Kollegin an der Info-Theke konnten jedoch die vollen 100% wieder
unbefristet besetzt werden, sodass der Bedarf fiir die Stellenneuschaffung wegfiel.

intern*

70

12.20.70.00.00

4429.0002

Ungebundene Mittel fur Projektmittelzuschisse, eigene
Veranstaltungen 002, OA (i.H.v. ca. 120.000 Euro nach
Budgetbereinigung)

1.500

Maoglicherweise Zunahme verwilderter Hauskatzen mit Folgekosten durch deren
Einfangen und Kastration.

keine
Abstimmung

71

12.21.71.00.00

4012.0000

Einsparung von zwei Stellen im KOV - Nachtdienst

E%a

130.450

Die Aufgaben sind u.a. Pflichtaufgaben nach Weisung. Dies gilt fur die polizeilichen
Aufgaben, die in einem gewissen Umfang auch verpflichtend sind, aber nicht fir ca. 30%
Verkehrsiiberwachung. Die Streichung hétte eine Zunahme von Stérungen der
offentlichen Sicherheit und Ordnung, teils erhebliche Beldstigungen der Nachtruhe durch
Larm und folglich ein Vollzugsdefizit zur Folge.

130.450

130.450

72

57.10.01.02.00

4317.0000

Nette Toilette

45.000

Notwendigkeit der Schaffung weiterer 6ffentlicher Toiletten im Gebiet der Innenstadt.
Zunahme der Reinigungs- und Unterhaltungskosten dieser.

s. Ergebnis*

73

25.20.00.00.00

3321.0002

Verzicht auf Eintritte im Stadtmuseum und stattdessen Aufstellung
Spendenkasse

22.000

Freier Eintritt fir das Stadtmuseum ist wichtig fiir die Teilhabegerechtigkeit und
Niedrigschwelligkeit. Das Haus ist dadurch fiir alle Zielgruppen offen. Das ist und bleibt ein
zentrales Anliegen des Stadtmuseums.

74

27.10.00.00.00

4318.0000

Zuschuss an die Volkshochschule
Beibehaltung des Zuschussniveaus an die Volkshochschule

60.000

Aktueller Zuschuss Volkshochschule:
505.030 Euro, jahrliche Einsparung 60.000

75

25.20.00.00.00

4000.0000

Sammlungsbetreuung

E11

0,7

62.940

Stelle Provenienz-Forschung, zunachst finanziert tiber Drittmittel, seit 2019 entfristet.
Aktuell: 10% Provenienz-Forschung, ansonsten wissenschaftliche Betreuung der
Sammlung (40.000 Objekte) und Fiihrung der Datenbank. Sicherung der Sammlung vor
Diebstahl (Verweis auf schwerwiegende Verluste 2002). Konsequenz bei Streichung: keine
Pflege der Daten, kein Verleih von Objekten und Wanderausstellungen an andere
Museen; keine Prasentation der Sammlung in der Offentlichkeit.

62.940

62.940

76

25.20.00.00.00

4000.0000

Sachbearbeitung digitale Museumsvermittiung

El11

0,7

56.860

Urspriinglich eine unbefristete Stelle (100%, Museumspadagogik), Stelleninhaberin
berentet seit 09/2023. Jetzt aufgeteilt in 70% digitale Vermittlung und 30%
Museumspédagogik (siehe laufende Nr. 157). Konsequenz bei Streichung: keine
Digitaltechnik in Ausstellungen (gréRter Erfolg bisher Room of Memories), aber auch keine
interaktiven Monitore, VR Stationen, Audioguides, Film- und Audiostionen etc.; keine
digitale Vermittlung im Internet (neue Homepage; digitale Stadtkarten etc.); keine
digitalen Kinderangebote (Actionbounds etc.).

77

25.20.00.00.00

4000.0000

Museumspadagogik

E11

03

23.170

Klassische Museumsumpddagogik mit Schwerpunkt Schulen: Schulprogramme zu
bestimmten Themen z.B. NS-Geschichte; Ferienprogramme; kostenlose Programme fiir
sozial benachteiligte Kinder (7000 Kinder/Jugendliche pro Jahr, finanziert durch 80.000
Euro Drittmittel pro Jahr); Stadtteilerkundungen; Kindergeburtstage

78

27.20.00.00.00

3321.0002

Erhéhung Benutzungsgebuhren Biicherei von 18 Euro auf 25 Euro

30.000

Erhéhung auf 25 Euro méglich; 30.000 Euro zuatzliche Einnahmen; Bonuscard-
Inhaber_innen und Menschen bis 18 Jahre zahlen weiterhin keine Gebdhr.

30.000

30.000

79

28.10.00.00.00

4271.0000

Stadtschreiberstipendium wird erst wieder ab 2027 vergeben

4.500

Stadtschreiberhaus wird saniert und ist zwei Jahre nicht nutzbar.

keine
Abstimmung

80

25.20.00.00.00

3421.0000

Steigerung der Einnahmen im Shop

4.000

keine
Abstimmung

4.000

4.000
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w w
81 4 25.21.00.00.00 2271.0000 |Verzicht auf Periodika 1.500 Pe‘rlodla‘k lfonnen auch in anderen Bibliotheken gelesen werden; z.B. Historische kelné 1,500 1,500
Zeitschrift in UB. Abstimmung
. . ' . Drei Lehrjahre, daher entgiiltige Einsparung ab 2028. Nur noch ein*e Auszubildende pro
82 4 27.20.00.00.00 | 4000.0000 |V ht auf Al bildend: Lehrjah 63.000 9.000 54.000 63.000
A ERITEE AR E (A HE gl Lehrjahr deckt den eigenen Bedarf der Stadtbiicherei an Nachwuchskraften.
83 4 28.10.00.00.01 | 4271.0000 Schlosshofkonzerte.z finden nur nt.Jch.aIIe zwei Jahre statt, nurin 40.000 Fir Marketing un.d Sponsoren und |nha|t|.|che Kontinuitat wéren jahrliche Konzerte besser; R 40,000 40,000
ungeraden Jahren im Wechsel mit Liedwettbewerb FB 4 versucht weitere Sponsoren zu gewinnen.
Regelzuschussempfanger konnen keine zusatzlichen Regelzuschussempfanger kdnnen keine Sonderprojekte mehr umsetzen, haben aber
84 4 28.10.00.00.00 | 4318.0000 A - 30.000 - . 30.000] 30.000
Projektzuschiisse beantragen verldssliche Regelférderung.
Nach Fertigstellung der Dauerausstellung 2025 kénnen ab 2026 eventuell weitere Mittel
85 4 25.20.00.00.00 4271.0000 |Kurzung der Sachmittel (Ausstellungsetat); Ersatz durch Drittmittel 16.000 eingespart werden, weil zundchst die Dauerausstellung vermarktet werden soll und es 16.000 16.000
weniger Wechselausstellungen gibt.
86 4 11.14.90.00.00 42710000 Stafiteparjmerschaften mit Aigle und Villa el Salvador werden nicht 15.000 Zundachst befristet auf %wel Jahre; sehr wenig Austaussh mit Aigle; kein Kontakt zur 15.000 15.000
aktiv betrieben Stadtverwaltung von Villa el Salvador; Konsequenzen tiberschaubar.
Es soll ab; rtet werden bi iftere Versi der App gibt; Impl. ti
87 4 Budget FAB 121 4* Verzicht auf Bibliothek’s App 14.000 s sofl abgewartet werden bis es ausgereiitere versionen der App gibt; Implementierung |, .. ..« X 14.000 14.000
dann voraussichtlich 2027.
Erarbeitung eines Konzepts zur Neuausrichtung der
- e . P g‘ . . Die Ausstattung der Schulsozialarbeit an Tiibinger Schulen liegt tiber dem
SerE [ i e e S, e i el dle S11b Landesdurchschnitt. Das Konzept der Gruppenpadagogen an Gemeinschaftsschulen ist Konzept
88 5 36.20.02.00.00 | 4000.0000 |Schulsozialarbeit, das Angebot der Gruppenpadagogen an den 917/2025 11 788.780 andescu » as Ronzeps cer Lruppenpacagogen an | ¢ Pt ) X 788.780 788.780
. . s . S12 eine Tubinger Besonderheit. Bei Reduzierung der Angebote sind negative Effekte zu Schulsozial-arbeit
Gemeinschaftsschulen sowie die zusatzlichen Stellen fiir - ) . . . -
. e I . B befiirchten: Anstieg von Schulabsentismus, Eskalation von Konflikten, Schulabbriiche usw.
Schulsozialarbeit fiir Schiilerinnen und Schiiler mit Fluchterfahrung.
. Der TV6D benachteiligt immer noch U3-Gruppen bei der Leitungseingruppierung. Durch
Ubertarifliche Vergiitung der Kita-Leitungen zur Gewinnung und die Ubertarifliche Leisiun wird dieser Nachtpegl ausgeglichen Viile Stgédtpepverfafren
89 5 36.50.01.01.40 4000.0000 |Bindung padagogischer Leitungskrafte bei der Universitatsstadt 117.500 ) . & . . g"g - 0
L ebenso. Eine Riickfiihrung auf das tarifliche Niveau lasst befiirchten, dass
Tubingen. - N . .
Einrichtungsleitungsstellen noch schwerer als bisher zu besetzen sind.
PIA: Durch Streichung von Ausbildungsstellen droht perspektivisch eine weitere
90 5 36.50.01.01.40 4000.0000 StreiFhuns von 2 ?tellen fir PinAuszubiIdende sowie 1 Stelle fiir 145.600 VerthIechterung 5:1er Fachkraftsituation. } » o Konzept* 0
36.50.01.01.41 Bereichsleitung Kindertageseinrichtungen. Bereichsleitung: Fir das Management der Kindertageseinrichtungen ist die aktuelle
Personalausstattung des Teams Fachdienste notwendig.
Durch die Offnungszeitenreduzierung im September 2023 wurden sehr viele Gruppen auf
36.50.01.01.40 3141.0003 Erweiterung der Offnungszeiten der Kindertageseinrichtungen iiber eine Offnungszeit von 28,75 Stunden / Woche umgestellt. Damit verbunden war ein
91 5 T : 29 Stunden / Woche zur Erhéhung der Einnahmen aus dem 912/2024 900.000 Einnahmeverlust aus dem FAG, da erst ab 29 Stunden / Woche der héhere X 900.000 900.000
36.50.01.01.02 3141.0004 ) . . . . . X
kommunalen Finanzausgleich (FAG). Ausgleichsbetrag greift. Es soll ein Modell erarbeitet werden, um durch den Einsatz von
Zusatzkréften diese Betreuungszeit wieder anbieten zu kénnen.
" . " Bei Verzicht auf das Angebot kénnen fiir Kinder (5/6-11/121.) keine mobilen
Mobiles Spiel bot "Lud! bil", aktuelle P lausstatti
92 5 36.20.01.00.00 4000.0000 1 fS I:KS HEAEINSEtelols TR ElL R R E E LS S11b 1,15 52.650 niedrigschwelligen und lebensraumnahen Spiel- und Bewegungsangebote mehr gemacht 52.650 52.650
. ) werden.
3321.0001 Die Betreuungsgebiihren fiir die Kindertageseinrichtungen wurden seit 2019 nicht mehr
36.50.01.01.40 3321.0005 |Erhdhung der Betreuungs- und Verpflegungsgebiihren fir erhoht. Die Verpflegungsgebiihren sind weit Giber 10 Jahre lang nicht angepasst worden.
93 5 919/2024 1.177.000 500.000 677.000 1.177.000
36.50.01.01.02 3322.0000 |Kindertageseinrichtungen. / Durch die enorme Steigerung der Betriebskosten, insbesondere der Personalkosten, ist x
4318.0000 die Kostendeckung deutlich zuriickgegangen.
Sportférderungsrichtlinien; Die Kinder- und Jugendférderung wurde Mit der Erhhung der Forderung ist eine Qualitatsverbesserung der Kinder-und
94 5 42.10.00.00.00 4318.0000 |2022 auf 25 Euro erhéht. Im Jahr 2023 wurde diese auf 27 Euro 20.000 Jugendarbeit der Vereine verbunden. Bei einer Riicknahme miissten die Vereine die 0
erhéht. Riicknahme der letzten Erhéhung um 2 Euro. ggf. moglich. Mitgliedsbeitrage erhdhen.
Die Verwaltung geht davon aus, dass eine temporéare Verringerung der Budgets der
o5 5 21.10* 4000.0000 Die ?chulbudgets der weiterfiihrenden Schulen sollen um 10% 922/2024 191,760 wgiterfﬂhrend?n Schulen von diesen get'r?gen werder\ kann. ) . Konzept* 121.760 121.760
gekurzt werden. Die Schulen mussen ihre Ausgaben priorisieren und die Lernmittelfreiheit nach Art. 14
Abs. 2 LV beachten.
Der Zuschuss fiir das Angebot "Lernort Berghof" der KIT Jugendhilfe Bei Wegfall oder Kiirzung des Zuschusses muss der Trager wahrscheinlich Stellenanteile LernOrt Berghof:
9% | 5 | 3620010000 | 4318.0000 ! g & g 80.000 S g ° £ andere wurde X 80.000 80.000
soll reduziert oder gestrichen werden. abbauen und das Angebot reduzieren. X R
nicht abgestimmt
Das Budget fiir Supervision soll um 50.000 Euro reduziert werden. Das Pilotprojekt wurde noch nicht gestartet, daher ist die Kiirzung tragbar. Auch nach
97 5 36.50.01.01.40 4261.0010 |Ein Pilotprojekt fiir Fortbildungsangebote im Umfang von 25.000 75.000 Reduzierung der Mittel fur Supervision verbleibt ein ausreichend groRes Budget fir ein Supervision: interr| 75.000 75.000
Euro wird nicht fortgefiihrt. bedarfsgerechtes Angebot von Supervision fiir die Kindertageseinrichtungen.
Ressourcen fir die Bekdmpfung von Schulabsentismus werden fehlen. Die Folgen werden
e . . - langfristig sichtbar durch SuS, die die Schule ohne Schulabschluss verlassen. IT: s. Ergebnis*
Die fiir die Bekdmpf Schulabsent den Tiibi
98 5 21.10* 4000.0000 Scl(:\u:gn \I::)r eesaer:sn:nstzrl):w?rdu Z:t::r:::]us SN TS 1 0 Entsprechende Folgekosten durch Soziallasten werden die Folge sein. Schulabsentismus 0 0
g g : Die Stelle wurde zwar im HH 2024 geschaffen, allerdings nicht mehr fir den HH 2025 : 10 Nein
hochgerechnet.
Kinder-und J dfarm Tubi ; Streichung der Stell haff
.!n er-un ugf}n .arm u \ngen; Streichung er. efenschatiung Bei Wegfall misste das Angebot eingeschrankt werden. Ausbildungsméglichkeiten (Bufdi-
fiir 0,3 Stellen fur die Erweiterung der Offnungszeiten und . ) N ) ) A .
99 5 36.20.04.00.00 4318.0000 e . . . . 0,3 15.000 Stelle, Praktikum) beim Tréager entfielen, mit der entsprechenden Auswirkung auf den intern* X 15.000 15.000
Beschéftigung von Bufdi und Praktikant_in. (Bei Pos. 43 .
. . Fachkraftemangel.
Aufgabenzuwachs geht es um das gesamte Angebot bei Beginn).
. - Bei Wegfall misste der Trager das Angebot reduzieren. Aktuell wird das Angebot im
Wegfall oder Kiirzung des Zuschusses fiir die Kontakt- und
100 5 36.20.01.00.00 4318.0000 g g L. K 54.264 Verhéltnis 40/40/20 von Stadt, Landkreis und Agentur fiir Arbeit (ab 01.01.2025) X 54.264 54.264
Anlaufstelle zur Berufsorientierung junger Menschen K.1.0.S.K. N .
finanziert.
Wegfall der Finanzierung der Angebote fir . . . . " .
2110104001 Die Vert lauf Jahr 2026 aus, Verl I Sicht der Ve It
101 5 4318.0000 |Berufseinstiegsbegleitung an der Hans-Kiing-Gemeinschaftsschule 18.000 .|e ertrage fauten im fanr aus, eine Verlangerung sofl aus sicht der Verwaltung X 18.000 18.000
2120020000 . nicht erfolgen.
und dem SBBZ Pestalozzischule.
102 5 36.20.04.00.00 4318.0000 Kurzung des Z.L‘JSChl{SseS fiir Ki-Dojo Tubingen, Verein fur Kampfkunst 40.000 Bézusch}lsst wird die !\{Iiete f%]r das stadtische Gebaude. Bei Kiirzung musste der Verein 5. Ergebnis* . 40.000 40.000
und Gewaltpravention e.V. diese Mittel anderweitig erwirtschaften.
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Die Mobile Jugendarbeit wurde 2009 fiir die Tubinger-Innenstadt eingerichtet, wo sich
gehauft Gruppen ihrer Zielgruppe im 6ffentlichen Raum aufhalten. Mit dem Angebot
werden sozialbenachteiligte junge Menschen ab ca. 14 Jahren bis 27 Jahren unterstitzt,
die von Ausgrenzung bedroht sind und von anderen Unterstiitzungsangeboten nicht oder
Wegfall oder Kiirzung des Zuschusses fiir die Mobile Jugendarbeit nicht mehr erreicht werden. Das niederschwellige Gesprachsangebot, das durch die
103 5 36.20.01.00.00 | 4318.0000 |(MJA)in Tiibingen. Aktuell 1,75 Stellen. Das gesamte Angebot wird 142.840 Streetwork und Anlaufstelle der MJA angeboten wird, wirkt praventiv und bietet X 142.840 142.840
im Auftrag der Stadt durchgefiihrt und finanziert. Unterstiitzung bei Problemlagen, die teilweise riskantes Verhalten bedingen (z.B.
Suchtmittelmissbrauch, kérperliche Gewalt, Kleinkriminalitét ...). Eine Streichung dieses
Arbeitsansatzes hatte zur Folge, dass benachteiligte junge Menschen in Tiibingen zu den
genannten Problemfeldern kein sozialpadagogisches Hilfe- und Integrationsangebot mehr
erhalten.
Die Einrichtung der Stelle entspricht dem Ergebnis der Personalbedarfsermittlung und ist
zur Aufgabenerfiillung notwendig.
Streichung einer 0,5 AK-Stelle fiir die Funktion eines Bei Wegfall der Funktion muss davon ausgegangen werden, dass die Abbruchquote
104 5 36.50.01.01.41 4000.0000 |Ausbildungsreferenten fiir die stadtischen EG 11 0,5 39.870 insbes. Bei PiA-Ausbildungen wieder signifikant steigt und Ausbildungsstellen noch Konzept* 0
Kindertageseinrichtungen. schlechter besetzt werden kénnen.
Ein Wegfall der Stelle steht im Widerspruch zur Ausbildungsoffensive in der
Kindertagesbetreuung.
Mit der reguldren Lehrerausstattung ist bei heterogenen Klassen kein erfolgreicher
Schwimmunterricht moglich. Daher férdert die Stadt die Unterstiitzung der Schulen durch
105 5 42.10.00.00.00 4421.0000 |Wegfall der Schwimmunterstiitzung fir die Grundschulen. 913/2024 35.000 - . s - . . g g' . 0
zusatzliche Schwimmlehrer. Ziel ist die Erreichung der Schwimmfahigkeit fur alle
Grundschulkinder und damit der Schutz vor dem Ertrinken.
In der Regel sind Schulsekretariate nur mit einer Person besetzt. Bei einem Ausfall bleiben
die Aufgaben unerledigt. Die notwendige Zuarbeit fur die Schulleitungen findet dann nicht
106 5 21.10.01.00.00 4000.0000 |Wegfall der Springerstelle fur die Schulsekretariate. 0,5 28.750 statt. Daher wurde eine Springerstelle zur Kompensation der Folgen von 28.750 28.750
Personalausfallen geschaffen. Bei Wegfall der Stelle kann kein kurzfristiger Ersatz bei
Personalmangel erfolgen.
T~ . . . . " Die Mittel wurden in den vergangenen Jahren nur zum Teil abgerufen, da den freien
Wegfall d tzlichen Mittel fir F fi it bote fiir 9-12-
107 5 36.20.04.00.00 4318.0000 |.. eg_ i R er zusatzichen . et ir rerien re.lzel at\ge (.) ° Hr 16.120 Tragern aktuell fur die Umsetzumg die personellen Ressourcen fehlen. Eine Besserung ist [intern* 16.120] 16.120
jahrige in den Sommerferien, als Zuschussmittel fur freie Trager ) L A
hier nicht in Aussicht.
Der Jugendtreff Derendingen ist aktuell mit zwei 0,5 AK-Stellen ausgestattet. Bei Wegfall
36.20.01.00.00, . . keine der Stellen muss der gut frequentierte Jugendtreff geschlossen werden und in diesem
108 5 4000.0000 |Wegfall der Stellen fiir den J dtreff D d b 1 72.500 0
36.20.04.00.00 RN SIS A @ REEEh Angaben Stadtteil hatten die Jugendlichen kein offenes, niederschwelliges Freizeit- und
Unterstitzungsangebot mehr.
Bei Streichung der Stell teil das Angebot ei hrankt werden, die Leit
Wegfall der Stellenanteile fiir die Teamleitung der Pixel- €l Streic ”"5 er steflenantelle muss das Angelot eingeschranit werden, die Leftung
. des Teams wird erschwert.
109 5 36.20.04.00.00 | 4000.0000 |Medienwerkstatt. S$12 0,2 16.390 I S ) ) 16.390 16.390
Die Verwaltung schreibt die Stelle mit dem reduzierten Stundenumfang zur Neubesetzung
aus.
110 5 36.50.01.01.40 4000.0000 Wegfall de'r zusatzlichen frélstellung von 2 Stunden / Woche fiir das 7,500 Die Verwaltung streicht die zusatzliche Freistellung. Aktuell ist nur eine Einrichtung 7.500 7.500
Angebot Kinder- und Familienzentrum. betroffen.
Wegfall von 0,25 AK fiir die Organisation des Bei einer Streichung muss das Sommerferienprogramm umorganisiert und in deutlich Abstimmumg:
111 5 36.20.01.00.00 4000.0000 |Sommerferienprogramms. A8 0,25 18.470 geringerem Umfang umgesetzt werden. Die Verwaltung schldgt stattdessen eine Red. 0
moderate Erhéhung der Einnahmen vor. Ferienprogramm
Bei Streichung der Stelle kann das Konzept des Jugendcafés nicht mehr umgesetzt und die Abstimmume:
112 5 36.20.04.00.00 4000.0000 |Streichung der Stelle der Einrichtungsleitung des Jugendcafés Bricks. S15 0,75 58.200 Angebotsstruktur nicht mehr gewéhrleistet werden. Eine Reduzierung des Personals ist |ugendcafe 14 0
nicht kompatibel mit der beschlossenen baulichen Erweiterung der Einrichtung. 3
36.50.01.01.02 Erhohung des Eigenanteils der Trager der Kategorie A bei Aus Sicht der Verwaltung ist die Erhdhung des Eigenanteils fir die Trager zumutbar.
113 5 4318.0000 918/2024 5.000 K t* 5.000 5.000
Investitionsférderungen von 5% auf 10%. / Ingesamt 10.000 Euro. Davon betreffen 5.000 Euro den investiven Bereich. onzep
114 5 42.41.02.00.00 | 4212.0000 Entfall d_er W|nteroﬁnung der Sportanlangen des Freibads fr die 12.500 Die bereits durchgefiihrte Winter6ffnung zeigte nur wenig Nachfrage. Daher schlagt die 12.500 12.500
Allgemeinheit. Verwaltung den Wegfall vor.
Im Rahmen des Digitalpakts wurden die Tubinger Schulen umfangreich mit Medientechnik
115 5 V54010000 4000.0000 Wegfall der Stellen der Medientechniker fiir den Support der s ) 129.840 ausgestattet. I?ie Unt‘erhaltun'g dér Medientechnik ist Schult‘r'égeraufgabe Bei Wegfall der 0
Schulen. Stellen kann die Medientechnik nicht unterhalten werden, ein zeitnaher Support der
Schulen bei technischen Problemen ist nicht mehr moglich.
36.20.01.00.00, o o . ) . e . .
116 5 36.20.04.00.00 4000.0000 [Wegfall der Stellenanteile fiir das Projekt "Mitmachen Ehrensache". S11b 0,15 10.900 Das Projekt Mitmachen Ehrensache kann bei Streichung nicht mehr umgesetzt werden.  |intern* X 10.900 10.900
Wegfall der Projektleitungsstelle fiir die Fachkraftgewinnung im Mit Wegfall der Stelle kann die Fachabteilung die notwendige Integration der
17 | 5 | 3650010141 | 4000.0000 || oo GerProlertiettungssk acirane € Eob 05 52.000 Lee ann gl racnatetung Sndlge Nteg 52.000 52.000
Ausland fiir die stadtischen Kindertageseinrichtungen. auslandischen Fachkrafte nicht leisten. Die Anwerbung im Ausland ist erschwert.
Die Einnahmen aus dem Sommerferienprogramm werden um 10% Bisher wurden lediglich die Sachkosten mit den Einnahmen gedeckt, nicht die Keine
118 5 36.20.01.00.00 3321.0002 . e ? 7.200 Personalkosten. Erhohung der Kosten fiir die Eltern. Kinder mit Bonuscard zahlen nur eine X 7.200 7.200
erhoht. ) N Abstimmung
kleine Verwaltungsgebiihr.
Veranstalter und private Nutzer sollen mehr als bisher zur Kostendeckung beitragen. Die
Erhohung der Entgelte fiir private/kommerzielle Nutzung und Verwaltung erarbeitet hierfiir ein Konzept. Fiir alle Veranstaltungen in Schulraumen und
42.41.70.00.00 Veranstaltungen aller Nutzer in Schulrdumen, Sport- Sport-und Mehrzweckhallen sowie Sportfreianlagen soll der Kostenersatz erhoht
119 5 42.41.02.00.00 3321.0002 |/Mehrzweckhallen und Sportfreianlagen analog Spalte 3 und 4 der 40.000 werden. Bei Veranstaltungen sind auch gemeinnutzige Sportvereine, Chére und intern* X 13.500 26.500 40.000
21.50.00.00.00 Entgeltrichtlinie. Musikvereine betroffen, allerdings haben diese nach den Entgeltrichtlinien Pkt. 1.7. eine
Veranstaltung pro Jahr in den stadtischen Hallen kostenfrei (nur Hausmeister-und
Reinigungskostem miissen bezahlt werden).
Der Landkreis deckelt in seiner Satzung die Kostenerstattung fiir Schiilerbeférderung an
o0 5 PLBTLERGS Y ERGT Erhéhung der Kostendeckung in der Sch\'jle_rbefiirderung durch 157608 Grqusc_hulfiirderklassen. Der Betrag entspricht der_Differenz zwisch_en u_nseren Zustandigkeit LK 177.000 177.000
Erhohung des Kostenersatzes des Landkreises. tatsdchlichen Kosten und dem Ersatz des LK 2023. Die Verwaltung wird einen Antrag auf
Anderung der Satzung beim Landkreis stellen.
21.10.01.00.00 Die Entgelte/Gebiihren fiir das Schulessen werden von 3,50 Euro Aufgrund der stark gestiegenen Kosten fiir das Schulessen ist eine Erhdhung der
121 5 21.10.06.00.00 3321.0005 |(Grundschule) auf 4 Euro und 3,95 Euro (weiterfiihrende Schulen) 921/2024 175.000 Gebihren und Entgelte notwendig. Die Verwaltung wird die notwendigen Konzept* 123.200 51.800 175.000
21.10.10.00.00 auf 4,50 Euro erhéht. Satzungsdnderungen auf den Weg bringen.
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Die freiwillige B h der Schiil tskart ird auf 8,42
122 s 21.40.01.00.00 | 4313.0004 |-¢ o wilige Bezuschussung derschilermonatskarten wird aut s, 128500  |Die MaRnahme ist bereits beschlossen. 128.500 128.500
Euro pro Monat reduziert.
hier
123 5 21.50.00.00.00 | 4318.0000 |Wegfall des Zuschusses fiir Schulsozialarbeit fiir die Waldorfschule. 15.000 Es handelt sich um einen rein freiwilligen Zuschuss. schulsozialarbeit 15.000 15.000
124 5 21.50.00.00.00 4318.0000 |Wegfall des Schulbetriebskostenzuschusses fur die Waldorfschule. 41.000 Es handelt sich um einen rein freiwilligen Zuschuss. hier Zuschuss 0
125 5 36.50.01.01.42 3487.0000 Erhéhung der Entgelte.f\',‘lr Kiko-Platze auf kostendeckendes Niveau 45.500 Di? Verwaltung wird versuchen, die Preiserhbhung.durchzusetzen. Bei Kiindigung der " 15.200 30.300 45.500
(7,25 Euro pro Stunde in 2022) Platze durch die Vertragspartner gehen geplante Einnahmen verloren.
Die Dynamisierung der Sachkostenpauschalen fiir die freien Trager Die Verwaltung wird die vertraglich notwendige Beschlussfassung herbeifiihren. Die
126 | 5 | 3650010102 | 4318.0000 i L en € lo18/2024 42.100 e S - ek 42.100 0 42,100
von Kindertageseinrichtungen wird ausgesetzt. Verwaltung halt den Verzicht auf die Dynamisierung der Pauschalen fiir vertretbar.
Die Ve It htd , dass die Kost kt werden ko hne d
127 5 42.10.00.00.00 4318.0000 |Reduzierung der Kosten fiir den Sportvereinsgutschein 10.000 N erwa. uns ge" avon aus, dass die Rosten gesenkt werden konnen onne cas 10.000 10.000
Angebot einzuschranken.
Uberpriifung des Finanzierungsmodells der Schulkindbetreuung:
Bisher werden nur fur Frith- und Spatbetreuung Gebiihren erhoben,
3321.0007 |nicht aber fur weitere Betreuungsleistungen auRerhalb der GTS. Mit Die Verwaltung wird ein Konzept fir eine bessere Refinanzierung der Schulkindbetreuung
128 5 21.10.01.01.40 250.000 83.400 166.600 250.000
3481.0000 |dem aktuellen stadtischen Modell erhalten die Grundschulen fir erarbeiten. Dazu gehort auch der Aspekt der Betreuungsgebiihren
eine Monetarisierung von 20% der Lehrerwochenstunden
umfangreiche Betreuungsleistungen durch die Stadt.
16,75 . . . .
Stellen. 8 Schrittweiser moderater Stellenabbau im Integrationsmanagement durch Entlassung von
uberl erfolgreichen Fallen und von lange betreuten Féllen (3-5 Jahre). Bis 2026 konnten so ca. 4
Integrations Stellen abgebaut werden. Umfang hédngt von der Anzahl der Neuzuweisungen ab.
129 50 31.80.10.00.00 4000.0000 |Integrationsmanangement Bemessung Standard 924/2024 aﬁt es P 320.000 ZielgroRe ist ein Stellenschltssel von 1:90 bis 1:100 wie beim Landkreis. Hierzu liegt ein x 172.330 147.670 320.000
wéren_4 AK Konzept vor, das mit der Abteilung Hilfen fiir Gefliichtete erarbeitet wurde. Die
$12in2 Ressourcen fur Arbeitsmarktintegration (0.8 VK) sollen im Zuge des Konzepts noch stérker
mit dem IM verzahnt werden.
Jahren
Clearingstelle
Aufgabenstellung: Sch ktset: f der Vermitt|
V\;Jof\?\u:nzsic:;id:n mietrE::erS[e)riZ:r}iz:eite;iee;:f]Isic:nagII;;r:e Siehe Stellenzuwachs Ifd. Nr. 62 und Berichte im KuBiS: Wird sehr stark nachgefragt, tiber
130 50 31.20.00.00.00 4000.0000 & g' ! N 1 83.870 400 Vermittlungen, sehr gute Kooperation mit der GWG; zunehmend werden auch private 0
gestellt auf dem Wohnungsmarkt wenig Chancen haben sowie der . )
. . . " Vermieter erreicht.
Begleitung von Vermietern bei der Vermietung an ebensolche
,Problemfille”.
131 50 11.14.91.02.00 4000.0000 (Stellenschaffung Seniorenarbeit 0,75 45.000 Pflegethemen sind sozialpolitisch sehr bedeutend; bei Kiirzung nicht bearbeitbar. 0
Zuschusskurzungen an soziale Vereine fithren zum Abbau von Leistungen. Zunachst wird
" . . - die prozentuale Steigerung der Zuschisse ausgesetzt oder reduziert (siehe "Zuschusse an
Erhoh Umset: der Sozialki ti . B. furd
132 50 31.60.91.00.00 4318.0000 i Z‘_"_ mse z_ung er oz_la (_)nzep onz urdie 30.000 Vereine und Initiativen" ). Wenn dariiber hinaus weitere Kiirzungen erforderlich sind, intern* 0
Bahnhofsmission, Elkiko, Youth Life Line, etc. N 3 ) ) T
sollen zu spaterem Zeitpunkt alle Vereine nach abgestimmten Kriterien betrachtet
werden.
Der Beschluss fiir diesen Zuschuss betrifft die Raumkosten und die Stadtteilsozialarbeit in
der Sudstadt (STT NaSe, kit Jugendhilfe, gleiche Arbeit wie Briickenhaus), die Raumkosten
und eine Verwaltungsstelle von 50% fiir den STT WHO, die Stadtteilsozialarbeit auf WHO
und die Stelle fiir die Koordination aller Stadtteiltreffs. Zur Férderung von Stadtteiltreffs
Lo . . o o
133 50 31.60.90.00.00 4318.0116 |Zuschuss Stadtteil- und Familienzentren 10.000 wird ein Konzept erarbelt.et. Kirzung der Yerwaltungsstelle WHO vo"n 50% auf 25% ist 10.000] 10.000
denkbar (andere Stadtteiltreffs haben keine Verwaltungsstellen, Briickenhaus und NaSe
nur einen Minijob zusammen) ; Stadtteilsozialarbeit WHO kann den Stadtteiltreff
vermehrt unterstiitzen. Zu beachten ist dabei aber: Die Verwaltungsstelle STT WHO
organisiert das durch ehrenamtliche Helfer ausgegebene tagliche Schulessen (ca. 15% VK
dafur erforderlich).
134 50 11.14.91.02.00 4318.0000 |Beratungsstelle fiir &ltere Menschen 28.400 Fir aufsuchende Beratung und Ausbau der Arbeit. 0
Stadtteilsozialarbeit wurde vom GR fiir Stadtteile mit besonderen Problemlagen
135 | 50 | 31.60.91.00.00 | 4000.0000 |Stadtteilsozialarbeit Weststadt beschlossen. Aufbau STT Weststadt ohne Stelle wird nicht gelingen. Konzept fiir 0
Stadtteilsozialarbeit Nord, Stid, West und Innenstadt-Ost liegt vor. Beteiligung und Vertrag
mit dem Landkreis missten gekiindigt werden.
136 50 31.60.91.00.00 4318.0000 |Zuschuss Stadtteiltreff Werkstatthaus und Antrag Wanne Mittel fiir die weiterhin bestehenden Stadtteiltreffs; Kiirzung sozialpolitisch nicht sinnvoll. [Konzept* 0
Der Stadtteiltreff "Brickenhaus" ist sehr nachgefragt und leistet viele Angebote fir
Menschen in schwierigen Lebenslagen. Die Férderung des damals neuen Stadtteiltreffs
Briickenhaus wurde mit dieser Vorlage beschlossen und setzt sich zusammen aus einem
Begegnungs- und Nachbarschaftszentrum BriickenstraRe: Férderun Miet-, Sach- und Personalkostenzuschuss. Es gibt dazu einen Vertrag mit dem Trager, kit
137 50 31.60.90.00.00 4318* . gegnung . ! g 57.060 Jugendhilfe zur Finanzierung der Rdumlichkeiten. 0
eines Stadtteiltreffs. " . X K R . .
Dariiber hinaus gibt es auch einen Vertrag mit dem Landkreis, da hier auch
Stadtteilsozialarbeit/ Gemeinwesen orientierte Jugendhilfe vom LK finanziert wird. Stadt
und LK verpflichten sich, je 40% Sozialarbeit zu finanzieren, die Stadt muss dazu die
Raumkosten stellen.
Aufgrund FK-M | aktuell keine Familientreffs direkt an freien KiTas; k: trich .
138 50 11.14.91.01.00 4318.0000 |Familientreff in den KiTas: Zuséatzlich 2 Freistellungsstunden 12.500 g Bl ? ue . eine "a_ml RN I EIMEE LS LENT i, intern* 12.500 12.500
werden, aber evtl. spater wieder nétig;
Das Budget fur die Kampagne (105.590 fir 2025 im HH-Entwurf) ist um 90.000 Euro kiirz
bar. Erhalten bleiben sollen 15.000 Euro fiir die Pflege und Bewerbung der Internetseite
139 50 11.14.91.01.00 | 4291.0000 |Fachkraft lund K Sozialberuf 90.000 90.000 90.000
achirattemanget und Rampagne Sozialberute SoTue. Diese wurde mit hohem Aufwand 2023 neu erstellt. Das Budget soll im FB5
verortet werden, da der Schwerpunkt im Bereich der Kindertagesstatten liegt.
140 50 11.14.11.00.00 4000.0000 [Umsetzung des Aktionsplans 36.200 Sinnvolle politische Zielsetzung, siehe Aktionsplan Inklusion, ohne Personal nicht leistbar. 0
Das Projekt TAPs begleitet tiber 300 Ansprechpersonen (Lotsen) fir Kinderarmut in Kitas,
. Schulen, Vereinen, Kirchen etc. , die Familien tber Hilfen informieren, Zugénge erleichtern
141 50 36.80.00.00.00 | 4318.0000 |Projekt TAPS 45.000 0

und Angebote vermitteln. Schlisselprojekt der Kinderarmutspravention, ohne Begleitung
nicht zu halten.

FAB Haushalt

Haushaltskonsolidierung

8von 14



Vorschlagsliste Haushaltskonsolidierung

Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Vorschlag Verwaltung

finanzielle Auswirkung

1d

liod

des

Fraktion: (bitte eintragen)

o 3
5 ) s <
= S
E ] 5 ] s jahrlich Erlauterung Wirkung Wirkung Gesamt-betrag
Lfd. ] 1] = . = > L . . Klausur- " " o . .
Nr o S 2 Beschreibung Vorlage a @ mogliche (Hintergrund und Ziele, empfehlun friihestens ab frih ab ungs- | Zusti g | Ablehn-ung Alter-native
b 173
= E & E, E Verbesserung 1l hme/| q bei Strei ) G ¥ 2026 2026 paket 1
s M = 3
w w
+10.000 Euro mit Sperrvermerk zur Férderung ambulanter Pflege- Betrag sollte nicht gekiirzt werden. Férderung neuer Pflege-WGs (in Startphase nicht
a3 5 L IACILERGT FERGTE WGs } ) ) oo kostendeck_end machl_aar)"und Ausblldl{ngen zur Alltagsbegleitung in PfIfge»WGs Yverden intern* 10.000 10.000
--> Auftrag an die Verwaltung: Berichtsvorlage im KUBIS, als Alternative zu stationarer Pflege dringend gebraucht. Stattdessen Kiirzung bei den
Doppelférderung vermeiden, Klarung mit Landkreis Projektmitteln Senioren (4271.000) um 10.000 Euro méglich.
Projekt "Schwi fiir alle Kinder", Erhhung Zuschuss d. _— . . ) . . 5
143 50 11.14.91.01.00 4318.0000 role c v‘./lmmen l.” are "T er. "r ONUNg £uschuss daven 9.500 Vorbildliches Projekt; Nachfrage steigend; Projekt generiert viele Spenden. s. Ergebnis* X 0
2.000 Euro mit Zweckbindung fiir Minijob
Sehr si lles Angebot fir betreutes Wohnen Zuh , Nachf ubersteigt d .
144 | 50 | 11.14.91.02.00 | 4318.0000 |Ausweitung von SELMA (Betr. Wohnen Zuhause) auf die Quartiere. 6.200 SIS (A AT AL G LTS, WEENMES B R e intern* X 0
Angebot, ehrenamtliches Engagement.
Stadtteiltreff Hirschau; Bewilligung eines jahrlichen Zuschusses fiir Der Stadtteiltreff Hirschau wurde 2020 gegriindet und ist rege besucht. Bei Streichung des
145 50 31.60.90.00.00 4318* den Verein ,Ratsstlble Hirschau e.V." 24.000 Mietzuschusses musste der Treffpunkt geschlossen werden. Es wird ein Konzept fur die Konzept* 0
(jahrlich ab 2020) Forderung aller Stadtteiltreffs erarbeitet.
P— . . . Sehr gut besuchte kostenfreie Angebote fiir Familien mit Kleinkindern, Schwerpunkt
Familienbildungsstatte: Projekt Spiel, SpaB, Deutsch und Bewegung " L . APFT
146 50 31.40* 4318.0000 20.000 Sprachférd Flucht/ Migration; Angebot den bei K tfallen, da FBS stark 0
(10.000 Euro); Gebiihrenfreie interkulturelle Angebote (10.000 Euro) IS ) or (-.trung/ ot M geiep Apteia i el (g el ¢ star X
unterfinanziert.
Es handelt sich um einen reinen Mietzuschuss, der Landkreis bezahlt die Personalkosten.
147 50 314005* 43* Beratungs- und Unterstiitzungszentrum fiir Frauen in sozialer 10.000 Zuschuss der Stadtulst Voraussetzung fur das Angebot fur szhnungslose Frauen . 0
Ausgrenzung und Wohnungsnot (Beratung, Tagesstatte, Notwohnung mit zwei Aufnahmeplédtzen). Evaluation der Nutzung
der Tagesstatte geplant.
K trich den, die Stadt ist Mitglied im kostenfreien Net: k
148 | 50 | 36.80.00.00.00 | 4429.0001 |Beitritt der Stadt zum Gesunde Stadte-Netzwerk 200 CHD T, ¢TSRS AT ) [ i A T 200 200
Gesundheitsférderung in Baden-Wiirttemberg
149 50 31.80.02.01.00 4000.0000 Stel.le fir KinderCard £10 05 38.330 Stell.e fiir die KreisBonusCard ist unverzichtbar, ohne diese Stelle kann die KBC nicht X 0
KreisBonusCard betrieben werden.
Die Stadtteilsozialarbeit auf WHO hat eine zentrale Funktion, auch im Programm Soziale
Stadt WHO. Stadtteilsozialarbeit gibt es laut Beschluss des GR gezielt in Stadtteilen mit
150 50 31.60.90.00.00 | 4000.0000 |Sachbearbeitung Stadtteilsozialarbeit WHO S12 0,5 34.870 besonderen Problemlagen. Ein Konzept fiir die Stadtteilsozialarbeit Nord, Stid, West und X 0
Innenstadt-Ost liegt vor. Sie ist kofinanziert vom Landkreis. Bei einer Kiirzung miisste der
Vertrag mit dem Landkreis gekiindigt werden.
Die Stelle der Ehrenamtskoordination (75%) gewinnt, unterstitzt und koordiniert die
h tliche Helferkreise fiir Geflichtete, Sprach-Tand .v.m.. Bei Ku ard.
151 | 50 31.80.10.00.00 | 4000.0000 |Sachbearbeitung Asylbetreuung £10 05 41310  [Enrenamtliche Referkreise TUr Getitchtete, Sprach-landems u.v.m.. Bel frzung wdrden X 0
ehrenamtliche Hilfen und Integrationsleistungen deutlich zuriickgehen; Mehrarbeit fur
Hauptamtliche wére die Folge.
Stelle fiir die Betreuung wohnungsloser Menschen. Beim FB 50 liegt die Sozialbetreuung
der stadtisch untergebrachten Obdachlosen. Insgesamt gibt es 1,5 VK fiir Alleinstehende,
152 50 31.40.05.00.00 4000.0000 [Sozialpddagoge_in S12 0,5 40.750 Familien und Kinder. Z.T.sind Félle mit schwerster Problematik zu begleiten. 0,5 VK sollen x 40.750 40.750
ab 2016 durch die Einfiihrung von ambulant betreutem Wohnen fiir Familien ersetzt bzw.
refinanziert werden (Verhandlung mit Landkreis, Forderung nach §67 SGB XlI).
Zusital Der Personalschlissel HM: Wohnungen liegt aktuell bei 1:60 in Anlehnung an den
Unterk\'ﬁlnlfte Landkreis . Es wird angestrebt, durch Aufgabeniiberpriifung und -organisation den neuen
Container-Standort in der SidlerstraBe ohne ei atzliche HM-Stell bewaltigen. Bei
153 50 31.40.07.00.00 4000.0000 |Hausmeister_in Flichtlingsunterkiinfte ES mit 0 on aln"er andort In der sidlerstrabe onne eine z_usa.z ‘che elle zubewaltigen. Bel
vorhandene noch starkerem Aufgabenzuwachs muss ggf. nachjustiert werden.
Aktuell 578 Wohnungen und 9,25 AK. Personalkosten werden pro gm umgelegt und sind
m Personal . - .
in der Geblihrensatzung hinterlegt.
Beti h | Familien, 2 Jah it Projektford. Land, Ansatz zeigt guts
154 | 50 | 31.40.05.00.00 | 4000.0000 |Wohnungslosenhilfe s12 05 35.430 etreuung wonnungsioser ramitien, 2 Janre mit Frojektiorderung tand, Ansatz z€IgLBUte | b o opniox 0
Wirkungen auf Kinder und Familien.
. N o . . Eine starkere Anrechnung von Riicklagen bei Vereinen ist méglich. Ein Vorschlag dafiir
Zuschuisse/ Forderrichtlinien: starkere Anrechnung von Ricklagen, kann erarbeitet werden( Revision und Fachbereiche) . Hintergrund: Vereine mit hoheren
155 50 31.60.91.00.00 4318.0000 |Neufassung der Bestimmungen durch die Revision in Abstimmung 25.000 . . . . - ) & ’ . » intern* 25.000 25.000
N . Rucklagen kénnen ein Einfrieren oder eine Kiirzung des Zuschusses ausgleichen, wahrend
mit den Fachbereichen . . : N
Vereine mit geringeren Mitteln geschont werden.
NahverkehrsermaRigungen mit KBC
a) Preiserh6hungen werden anteilig an KBC-Inhaber weitergegeben a) vertretbar, aber Mehraufwand, da Betrage bei jeder Erh6hung anzupassen sind. .
. . u . . B o s N Abstimmung zu
(bislang Festpreis) , ndchste Erhéhung wird voll weitergegeben Alternativ: einmalige Anderung (siehe Vorlage 257/2024) a) - KBC
156 50 31.80.02.01.00 4318.0000 |b) Deutschlandticket wird auf 25 Euro gesetzt 30.000 b) vertretbar (siehe Vorlage 257/2024) X 30.000 30.000
c) Héhe der erforderlichen Verwaltungskosten wird in Abstimmung c) Die SWT benétigen 30.000 Euro weniger fur Personalaufwendungen Deutschlandticket, b) Konzept*
mit den SWT Uberprift, Aufwand ist vermutlich nach Einfiihrung kann eingespart werden. P
geringer.
Gekiirzt werden kann die Ubernahme der Ausbildungskosten in den ersten 6 Monaten
(Zuschuss an Betriebe). Bestehende Vertrage werden noch weitergefiihrt. Es sind wenig
tive Auswirki rten. Die Vermitt| d Begleit Al bildenden,
157 50 31.80.10.00.00 4318.0000 | Kiirzung Mittel fiir Ausbildungsstipendium 50.000 neea IV? uswirkungen zu erwarten . e vermi .ung w." eg"el ung von Adszubl en"en 50.000 50.000
Sprachférderung, Beratung von Betrieben etc. wird weitergefiihrt, nur der Zuschuss fiir
Betriebe entfillt, dieser ist nicht entscheidend. In 2025: 50.000 Euro Einsparung, ab 2026:
80.000 Euro.
Bei Kii der Mittel ko i Projekt fordert den; K 25.000
158 | 50 | 31.60.91.00.00 | 4318.0000 |Kiirzung bei Projektmittel/ Notfonds fir Vereine 25.000 i;'ve:tr:::bgarer trelkonnen wenlgerFrojekte getorcert werden; £Urzung Um intern* 25.000 25.000
Familientreffs (= Eltern mit Babys/ Kleinkindern) finden 1x pro Woche statt, von Eltern
oder Ehrenamtlichen selbst verwaltet. 12.500 Euro fiir Freistellung von Mitarbeitern in
Kitas mit Familientreffs werden aktuell nicht benétigt, da diese Freistellungen und Kita-
159 50 36.80.00.00.00 4318.0000 |Zuschusse fir Familientreffs 12.500 Treffs aufgrund Fachkraftmangel leider eingestellt wurden. Der Sachzuschuss fur 12.500 12.500
Familientreffs (nur 2.500 Euro pro Treff ) bleibt aber erhalten; es kénnen auch neue
Familientreffs geférdert werden.
Eine Kiirzung der Projektmittel fiir Inklusion/ Umsetzung Aktionsplan um bis zu 30.000
Euro ist moglich. Bestehende Projekte kdnnen bleiben, neue Projekte kénnen in
. N . geringerem Umfang geférdert werden. Das Budget wurde bislang nicht ganz .
160 50 11.14.11.00.00 4271.0000 |Projektmittel Inklusion 30.000 . o > e intern* 30.000 30.000
ausgeschopft. Im Gegenzug werden die Mittel fiir Freizeit- und
Kulturangebote/Teilhabeférderung von Menschen mit Schwerbehinderung und KBC nicht
|gekdrzt.
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161 | 50 31.40.02.20.00 | 4000.0000 |Sozialplanung, Gesundheitsforderung fiir Altere E11 05 43.520 '\/Ie;nsg‘tn”"g entiallen die speziellen Mabnahmen zur Gesundheitstorderung Ir altere X 43.520 43520
Hebung von Wohnraumpotentialen im Bestand durch Férderung von Vorlage Wird teilweise durch Férdermittel des Landes und der EU kofinanziert. Die Details wurden
G2 o 5 ZRGAARGE B"elegungsbipdu_ng?ln, Forderung von Wohnpartnerschaften 914/5024 5500 in Vorlage 914/204 bzw. 915/2924 als Ges_amtkonzept be_schrieben. Im Vergl_eich zum_ 45.310 45.310
("Wohnen fur Hilfe") und der Wohnraumagentur sowie 915/2024 Haushaltsansatz 2025 konnten im Ergebnis 45.310 Euro eingespart werden, im Vergleich
Offentlichkeitsarbeit und EU Projekt. zum Haushaltsansatz 2024 124.000 Euro.
Mietiiberhdhungen kénnen eine Ordnungswidrigkeit darstellen. Kommunale
163 01 52.20.01.00.00 Stabilisierung des Mi?twohhungsmérktes: Mietrechtsberatung und 914/2024 0 Interve.r)tionen helfen‘dabei, den Miet'wohnungsmarkt zu stabil'!sierenA Zuneh‘mend mehr . 0
Verfolgung von Mietiiberhéhungen im Bestand Stddte Ubernehmen diese Aufgabe (wieder), u. a. Frankfurt, Freiburg und Esslingen
(Vorlage 914/2024).
2025: 8.000 Euro,
’|Reduzi Ausbildung, h 1 Azubi-Platz alle 2 Jahre: iger Moglichkeit . Ergebni
164 6 51.11.72.00.00 4012.0000 |Reduzierung Ausbildung von jahrlichem auf 2-jahrlichen Turnus ab 2026: ca. S "ung_r?ur.r.wc_ zublriatz _a N a_ RN A EEIEE ° rge nis zu X 8.000 30.000 38.000
Berufsnachwuchs friihzeitig fir Eigenbedarf an sich zu binden. Azubis
30.000 Euro
Verschiebung einer Stelle fachbereichsintern wegen erhéhtem Bedarf in der
i Geschaftsstelle Gutacht: h fgrund der Auswirki d
165 6 51.11.72.00.00 4011.0000 |Reduzierung von Ingenieurvermessungen E12 0,5 50.000 gemeinsamen feschd Sf ere u. achteraussc us? autgrund der Auswirkungen der . intern* X 50.000 50.000
Grundsteuerreform. Dafiir Reduzierung von Ingenieurvermessungen; halbe Stelle wird
umlagefinanziert, dadurch Einsparung ca. einer halben Stelle.
166 6 51.11.70.00.00 4012.0000 Einschrénk‘ung der Betreuung/Beratung GIS-Dienstleistung fur 95.380 Digitalis?érungsprojekte (vort allem irr? Baudezernat) \A{[]rden verzéggrt; viele OEs sind auf intern* 0
andere OE's Unterstiitzung von FAB Geoinformation als Querschnittsamt angewiesen.
Die Grundbucheinsichtsstelle wurde als freiwillige Leistung 2018 nach Auflésung der
167 6 12.24.70.00.00 4011.0000 |Streichung Grundbucheinsichtsstelle 0,5 32.620 ortlichen Grundbuchdmter eingerichtet. Grundbuchausziige kdnnen beim Grundbuchamt 32.620] 32.620
Boblingen beantragt werden.
Kaum Einflussméoglichkeiten auf Aktualisierung, Richtigkeit und Gestaltung des Stadtplans,
Ubersichts- und Sonderkarten (gedruckt, Internet und TiGIS); Qualitatsverlust bei
Darstellung von Fachthemen wie z.B. Fahrradrouten, Schulwegen, Wahlbezirken, POls,
168 6 51.11.70.00.00 4012.0000 |Erstellung und Fortfiihrung Stadtplan 42.640 g . . . e . 0
etc.; Daten mussten evtl. eingekauft werden; Verlust einer Aufgabe mit sehr langer
Tradition.Priifauftrag zur Flihrung eines eigenen Stadtplans, ob Einsparméglichkeiten
vorhanden sind, wenn stattdessen auf externe Plangrundlagen zugegriffen wird.
Erhdhung der Gebiihren fir die Erstellung von Wertgutachten an aktuelle Werte um ca.
169 6 51.11.11.00.00 3311.0008 |Erh6hung Gebiihren fiir Wertgutachten 30.000 30 % (Ausgangsbasis: ca. 100.000 Euro firr Stadtgebiet Tubingen, wurde seit tiber 20 30.000 30.000
Jahren nicht mehr angepasst).
Bei Reduzi des int Plot- und Scandienstes fur Auftr .B. Plakat tisst
170 6 51.11.70.00.00 | 4012.0000 |Einschrénkung Plot- und Scandienstleistung 05 32,620 4l et Gl (idarmetn et (e Seeel emsies (R ATEElge (15 ML et imiesie | M- X 32,620 32.620
bei Bedarf externe Dienstleistung in Anspruch genommen werden.
171 63 52.10.00.00.00 4000.0000 |Sachbearbeitung FAB Service Center Bauen E8 E8 0,25 16.230 16.230, 16.230
172 63 52.10.00.00.00 3311.0010 |Erhéhung Baugenehmigungsgebiihren um je 1 %o 150.000 ca. 150.000 Euro Mehreinnahmen. 150.000 150.000
Fur das Projekt Schaibleshalde war vorgesehen, groRe Anteile in Fremdleistung zu
vergeben, um das Projekt zu beschleunigen. Angesichts der hohen Projektkosten werden
173 7 51.10.70.00.00 4291.0001 |Fremd- und Eigenplanung Projekt Schaibleshalde (FB 7 + 9) 200.000 nun Teile in Eigenleistung erbracht. Hierdurch werden Personalkapazitaten gebunden, die 100.000 100.000 200.000
dann fiir andere Projekte nicht zur Verfiigung stehen. Fiir eine Kosten- und Zeiteffizienz
wird eine Verringerung der Projektkomplexitat angestrebt.
Ziel: Einnahmeerhdhung Finanz-HH PSP 7.113301.0000.04.3 ; Aktiverer Verkauf von Verkauf
Verstérkung Verkauf Grundstiicke / Erbbau, Restfléchen, § 31.3 p ] o . )
174 7 11.33.70.00.00 5311.0000 B:LSGZF UV ST EUE IR / i), ResiiEaiei, § -100.000 Erbbaurechtsgrundstiicken (mit Ankaufsklausel) sowie stadtischen Grundstticken, die Erbbaupacht X -20.000 -80.000 -100.000
bebaut werden kénnen; 16st Personalmehraufwand aus.
Konzept Einnahmeerhhung (FB 7) Es bestehen verschiedene Grundstiickseinnahmen aus stadtischen Grundstticken (Pacht,
Erhéhung der Benutzungsentgelte (fur Leitungen, Ankerverbauten, Miete, Erbbauzins, Nutzungsentgelte). Mit dem Konzept soll tberprift werden, ob und
175 7 11.33.70.00.00 3411.0002 etc.} auf stadtischen G'rundst[kken 140.000 wie sich die Finnahmﬂen'erhé'hen Iassen.“ Marktgerechtigkeit“aber auch“die rechtlichen Konzept* . 20.000 120.000 140.000
Erhohung der Erbbauzinsen und vertraglichen Méglichkeiten sollen Gberprift werden. Lost temporar
Erhohung der Stellplatzmieten Personalmehraufwand aus.
Erhéhung der Pachten (Kleingérten und Landwirtschaft)
1 von 2 Stellen Landschaftsarchitekt mit KW Vermerk; Konsequenzen sind langsamere
176 7 51.10.70.00.00 4000.0000 |Landschaftsplaner_in E12 1 85.280 Projektumsetzung und weniger Eigenplanung z.B. RSB Umfeldgestaltung; Gestaltung x 85.280 85.280
offentlicher Raum Altstadt.
K : Verl Pl Projekten der Wohnbau- und
177 7 51.10.70.00.00 | 4000.0000 |Stadtplaner in E12 1 85.280 onsequenzen: Verlangsamung von Planungen/Projekten der Wohnbau- un Konzept* 0
Gewebeentwicklung.
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b 1] = .
Nr g S 2 Beschreibung Vorlage 2 : maogliche (Hintergrund und Ziele, empfehlun friihestens ab frith ab lidierungs- | Zusti g | Ablehn-ung Alter-native
b 173
= 2 ] 2 E Verbesserung | hme/| q bei Strei ) o E 2026 2026 paket 1
o ) x & £
i a
Konsequenzen: Nach Realisierung KW-Vermerk Landschaftsarchitekt ( Z.201) wére dies 2.
2 Landschaftsarchitektenstelle. Damit keine Aufgabenerfiillung LPH 0-2 fiir stei
178 7 55.10.90.00.00 4000.0000 |Sachbearbeitung Vorbereitung Landesgartenschau E12 1 85.280 [etn "an ¢ a_ sarchitextenstetie aml.. -EIne . _urs el_nernen s. Ergebnis* 0
und griinen Freiraum durch FB 7 mehr moglich . Externe Vergaben erforderlich. Keine
Fachlichkeit bei FB 7 mehr vorhanden.
K : Verl Pl Projekten der Wohnbau- und
179 7 51.10.70.00.00 | 4000.0000 |Stadtplaner in E12 1,369 116.750 onsequenzen: Verlangsamung von Planungen/Projekten der Wohnbau- un s. Ergebnis* 0
Gewebeentwicklung; Mindereinnahmen bei GrundstiicksverduRerungen.
Personalausstattung wird im Rahmen Konzept Forst bearbeitet (s. Uberpriifung Struktur
180 7 55.50.00.00.00 4000.0000 |Forstwirt, Stadtwald ES 1 55.330 und Aufgaben Forst). Konzept* x 55.330 55.330
Sachverhalt: Entfall h nicht besetzter Stelle. K : Verl
181 7 51.10.72.00.00 | 4000.0000 |Verkehrsplaner_in E12 1 0 achvernalt: Ental neuer noch nicht besetzter Stefle. Konsequenzen: Verlangsamung von | Ergebnis* 0] 0
Planungen Rad, FuB- und KFZ-Verkehr.
KW Vermerk wird in 2025 realisiert. Aufgaben werden von einer Stelle ibernommen, die
182 7 51.10.70.00.00 4000.0000 |Personaleinsparung: KW-Vermerk 1 Stelle Fachliche Denkmalpflege 100.000 als Uberlappung eingerichtet wurde und sich derzeit im Besetzungsverfahren befindet. intern* 100.000 100.000
Nach Stellenbesetzung ist die Aufgabenerfiillung somit sichergestellt.
Ziele: Anpassung der Struktur an Aufgaben im Forst; Effizienzsteigerung; mehr
183 7 55.50.00.00.00 4* Uberpriifung Struktur und Aufgaben Forst 100.000 Einnahmen aus Férderprogrammen; mehr Einnahmen aus Holzverkauf ; Uberpriifung im  |Kozept* X 100.000 100.000
Rahmen Konzept 2025.
In WHO und anderen neuen Sanierungsgebieten wird auf die Bezuschussung von
Sanierungsgebiete: Streichung Zuschsse fiir umfassende Sanierun; s e e
84| 7 51.10.71.00.00 | 4318.0000 Hochbaug oA E E 70.000  |Private haben dann noch die Férderméglichkeit iiber KfW, Bafa etc. x 70.000 70.000
Modernisierungsvereinbarungen werden aber zur Erméglichung von
Steuerabschreibungen beibehalten.
Kei t Vergab hr fir Machbarkeitsstudi RSB Umfeldgestaltung;
185 7 54.70.90.00.00 | 4291.0001 |RSB Umfeld Machbarkeitsuntersuchungen; Beauftragung an Dritte 50.000 eine externen Vergaben menr IAr Machbarkeitsstudien zur mreldgestatung 50.000 50.000
langsamere Umsetzung oder Umsetzungen RSB ohne ergadnzende stadt. Angebote.
. " . Ziele: Anpassung der Struktur an Aufgaben im Forst; Effizienzsteigerung; mehr R
Umwandlung Stelle EG 12 Planer/Planerin bei Ausscheiden auf Stelle = intern*
186 7 51.10.70.00.00 4000.0000 |. N B f . . 40.000 Einnahmen aus Férderprogrammen; mehr Einnahmen aus Holzverkauf ; Uberprifung im x 40.000 40.000
in EG 9 fur verwaltungs- und organisatorische Aufgaben
Rahmen Konzept 2025
. . . Annahme war, dass Stelle zu 75% refinanziert wiirde fiir mind. 2 Jahre. Férderprogramm |
187 7 51.10.09.70.00 3140.0000 |Pi I : Entfall S 29.170 tern* 29.170, 29.170
ersonaleinsparung: Entlall >anierungsmanager_in KFW 432 ist entfallen; daher hier nur 25% der Personalkosten angenommen. intern x
SISLITLY Erstattungen vom Land, Kostenersétze von SWT, Erstattungen von Erhéhung der Planungskostenvertragspauschale (HOAI/Verwaltungsinterne Kosten),
188 | 7 | 51.10.70.0000 | 3485.0005 |2 un ' ey Fa—— 24.000 LTI o 2y g " lintem* 24.000 24.000
TG privaten Unternehmen; Erstellung Bauleitpléne fiir Dritte mindestens 8.000 Euro / Vertrag ab 2025.
Reduktion Zuschusse an Dritte
Ziel: Angebot fiir Private der Graffitientf durch KST; Sach- und P: Imittel bei
189 7 51.10.70.00.00 | 4318.0000 |zukiinftig Reduktion Mittel Stadtbildsatzung auf 60.000 Euro, keine 20.000 e Angebot Ir Frivate der Grafiitientiernung curc ach-und Fersonaimittel bel - i tern* 20.000 20.000
o KST erforderlich.
Graffitiférderung mehr
Verzicht auf Férderprogramm Altstadt Erdgeschosssanierungen und
190 7 Integration in Sanierungsgebietsausweisung 70.000 70.000 70.000
(aus Haushaltskompromiss 2023)
Ausgangspunkt: Eine Reihe von Hausmeister-Stellen sind nur einem oder einzelnen
Gebéauden zugeordnet. Leistungsumfang ist nicht definiert.
bis 2u Vorschlag: Entwicklung eines Konzeptes mit weitergehenden Zustandigkeitsringen aus
191 8 11.24.02* 4000.0000 |Hausmeisterkonzept 20 221.890 gleichqualifizierten Personen und mégliche Reduzierungen (Prasenzzeiten, Konzept* x 110.945 110.945 221.890
! Leistungsumfang etc.)
Ziel: GroBere Flexibilitat beim Personaleinsatz, Vereinfachung der Vertretungsregelungen,
héhere Effizienz und damit Reduzierung der notwendigen Personalkapazitat.
L . . Ausgangspunkt: Eigenleistung wurde bisher nicht aktiviert.
11.24.01* Aktivierung von Eigenleistungen (Planung und Bauherrenvertretun,
192 8 11.24.02* 4000.0000 imFBS i 3 gen ( e e) 1.470.000 Vorschlag: Aktivierung der Eigenleistung. Konzept* 1.470.000 1.470.000
o Ziel: Reduzierung des Aufwandes im Ergebnishaushalt.
Ausgangspunkt: Nicht optimierte Flachenbelegung der stadtischen Verwaltungsgebaude.
Optimierung und Reduzierung von Biiroflachen der Vorschlag: Uberpriifung aller stadt. Verwaltungsraumlichkeiten auf Optimierungen (z.B.
193 8 11.24.02% o g s 50.000 §: Uerpriiung & P gen { Konzept* x 50.000 50.000
Verwaltungsstandorte Desk-Sharing, Homeoffice Regelungen usw.)
Ziel: Reduzierung der Flachen und Kosten durch optimierte Raumbelegung.
Stelle derzeit nicht besetzt. Ubernahme ins K t.
194 | 8 11.24.02.00.00 | 4000.0000 |Elektroingenieur in E9b 1 66.910 efle derzelt nicht besetzt. Lbernanme ins Konzep 66.910 66.910
Ausgangspunkt: Im Zuge des Stellenaufbaus (Architekten + Bautechniker) wurde der
Anteil an Eigenleistung zunehmend erhéht.
11.24.02* " . Vorschlag: Steigerung des Eigenleistungsanteils in den nachsten Jahren evtl. begiinstigt
195 8 4200.0000 |Erhohung der Eigenplanun 200.000 Konzept* X 200.000 200.000
11.24.01* s senp & durch die reduzierte Anzahl an MaBnahmen. &
Ziel: Vermeidung externer Honorare und dadurch Reduzierung des Aufwandes (auch im
Bereich Unterhaltung und Sanierung).
Ausgangspunkt: Vorhaltung groRer Rathauser in Ortsteilen, z.B. in Kilchberg oder
Unterjesingen. Zeitlich und raumlich nicht effektiv genutzt.
3411.0000 |Optimierung von Ortsteilrathdusern durch Einrichtung moderner Vorschlag: Weiterfiihrung des Konzepts zum Einbau von Biirgerbiros im EG. Vermietung
196 8 11.24.02.* 175.000 Konzept* 175.000 175.000
4241.0000 |"Burgerburos" im EG der restlichen Etagen/Flichen in den Obergeschossen, ggfs. Stellenreduzierungen und zep x
geringere Offnungszeiten.
Ziel: Einsparung an Unterhalts- ggfs. an Personalkosten, zusatzliche Mieteinnahmen.
3411.0000 |Aufgabe von Gebduden Ausgangspunkt: Keine 6ffentliche Nutzung.
197 8 52.20.90* 4211.0000 |(nutzungsbedingt nicht mehr benétigt) 6.000 Vorschlag: Verkauf Konzept* 6.000 6.000
4241.0000 |Wohngebiude Torbogenweg 10 Ziel: Einsparung an Unterhaltskosten, Verkaufserlos.
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Vorschlagsliste Haushaltskonsolidierung

Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Lfd.
Nr.

FB/ StabSt.

Kostenstelle

Kostenart

Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei

Klausur-
empfehlung

198

11.24.02.00.00

3411.0000
4241.0000

Aufgabe von Gebduden
(nutzungsbedingt nicht mehr benétigt)
Stadtteilrathauser

102.000

Ausgangspunkt: Vorhaltung groRer Rathauser in Stadtteilen, z.B. in Derendingen und
Lustnau. Zeitlich und rdumlich nicht effektiv genutzt.

Vorschlag: Reduzierung oder Verzicht auf Verwaltungsstellen + Nutzung als Sitzungsort;
Vermietung oder Verkauf.

Ziel: Einsparung an Unterhaltungskosten, zusatzliche Mieteinnahmen, ggf. Verkaufserlos.

Konzept*

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

finanzielle Auswirkung

1d

liod

des

Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung
frih

ab

Gesamt-betrag

2026

ungs-

paket 1

Zustil

Ablehn-ung

Alter-native

199

11.24.02*

3485.0001

Dienstleistung durch FB 8 u.a. fur Bauunterhaltung der KST-
Betriebsgebaude

Ausgangspunkt: Fehlende Kompetenzen bei der KST Bauunterhaltung, allgemeiner
Gebaudebetrieb und Neubau von Gebauden.

Vorschlag: Dienstleistung fiir diese Leistungen durch FB 8. Einbeziehung in das Konzept
Eigenleistung. Verrechnung an die KST.

Ziel: Insgesamt Reduzierung des Aufwandes im Finanz- und ErgHH.

Kozept*

200

11.24.02*

3411.0000
4241.0000

Aufgabe von Gebduden
(nutzungsbedingt nicht mehr benétigt)
Verwaltungsgebdude Miinzgasse

50.000

Ausgangspunkt: Nach Verwaltungsflachenoptimierung nicht mehr benétigt.
Vorschlag: Verkauf/Vermietung.
Ziel: Einsparung an Unterhaltungskosten, zusatzliche Mieteinnahmen, Verkaufserls.

s. Ergebnis*

201

11.24.02*
52.20.90*

3411.0000
3411.0001
4211.0000
4211.0001
4241.0000
4241.0001

Aufgabe von Gebduden
(nutzungsbedingt nicht mehr benétigt)
Altes Schulhaus Hagelloch

46.000

Ausgangspunkt: Firr Schul-Nutzung nicht mehr benétigt.
Vorschlag: Verkauf/Vermietung.
Ziel: Einsparung an Unterhaltungskosten, zusatzliche Mieteinnahmen, Verkaufserlos.

Konzept*

202

11.24*

4000.0000

Reduzierung der Stelle Energiemanagement auf 50% (Laufzeit 2,5
Jahre)

0,5

Ausgangspunkt: Reduzierung auf 50% wegen Auslandsaufenthalt des Stelleninhabers fir
2,5 Jahre.

Vorschlag: Offener Stellenanteil wird nicht besetzt.

Ziel: Einsparung einer 50%-Stelle fiir 2,5 Jahre.

intern*

203

11.24*

4211.0000

Reduzierung Aufwand fiir Bauunterhaltung im ErgHH

200.000

Ausgangspunkt: Der Aufwand fir Bauunterhaltung im ErgHH ist hoch, entspricht dem
Bedarf.

Vorschlag: Reduzierung vorldufig zuriickstellen.

Ziel: Erhohte Investitionsaufwendungen in der Zukunft vermeiden.

intern*

204

11.24*

4000.0000

Reduzierung Stelle Controlling auf 50%; Laufzeit 10 Jahre

E9a

0,5

Ausgangspunkt: Momentane Stellenbesetzung mit Reduzierung entspricht knapp den
Anforderungen.

Vorschlag: Zusatzlicher Bedarf wird auf vorhandene Verwaltungsstellen verteilt.

Ziel: Einsparung einer 50%-Stelle.

intern*

205

Verhiltnis Eigenplanung — Fremdplanung angesichts verringertem
Investitionsvolumen (FB 9)

50.000
in Verbindung
mit Ifd. Nr. 221

Ausgangspunkt: Im Zuge des Stellenaufbaus wurde der Anteil an Eigenleistung
zunehmend erhoht. Eigenleistung wurde bisher nicht aktiviert.

Vorschlag: Steigerung (und Aktivierung) des Eigenleistungsanteils in den nachsten Jahren.
Ziel: Vermeidung externer Honorare und dadurch Reduzierung des
Investitionsaufwandes, in Verbindung mit der Aktivierung/Reduzierung des Aufwandes
auch im Ergebnishaushalt

Konzept*

50.000

50.000

206

55.10.70.00.00

42*

Entsiegelung von Parkplatzen

20.000

Ausgangspunkt: im Haushalt 2024 waren Mittel vorgesehen, um aktiv eine Entsiegelung
im Verkehrsraum umzusetzen.

Vorschlag: Entsiegelung wird bei allen MaBnahmen ingerativ gepriift und umgesetzt.
Ziel: Entsiegelung von Flachen als kontinuierlicher Prozess, Finanzoptimierung durch
Forderung.

20.000

20.000

207

53.60.01.00.01

4000.0000

Sachbearbeitung Betrieb der Verkehrseinrichtungen und
Verkehrsrecht

E11

80.300

KW-Vermerk grundsétzlich moglich; steht ggfs. im Konflikt zu Erhéhung der Eigenleistung.

208

53.60.01.00.01

4000.0000

Sachbearbeitung StraRenbetrieb/ StraRenkontrolle

E7

64.350

209

53.60.01.00.01

4000.0000

Koordinator_in Radinfrastruktur

E12

85.280

Ausgangspunkt: Um die vorhandene Radinfrastruktur effizient zu ertiichtigen, wurde eine
Koordinierungsstelle geschaffen.

Vorschlag: Mit der vorhandenen Stelle wéren dariiber hinaus Koordinierungsleistungen
erbracht, die ansonsten von den planenden Ingenieuren geleistet werden mussten.

Ziel: Sicherstellung einer effizienten Abwicklung von MaRnahmen der Radinfrastruktur,
der Koordination von Baustellen und des Glasfaserausbaus.

210

53.60.01.00.01

4000.0000

Koordinator_in Glasfaserausbau

E11

Ausgangspunkt: Um den Glasfaserausbau ziigig voranzubringen wurde eine
Koordinierungsstelle vorgesehen.

Vorschlag: Die Aufgaben werden mit vorhandenem Personal abgedeckt und in einem
einfachen Verfahren abgearbeitet.

Ziel: Sicherstellung eines ziigigen Glasfaserausbaus ohne zusatzliche Personalmittel.

211

4000.0000

Azubi DHBW-Student_in

Azubi

Ausgangspunkt: Um dem Fachkraftemangel entgegen zu wirken wurde eine
Ausbildungsstelle fir eine(n) Studenten/Studentin im Fachbereich Tiefbau geschaffen.
Vorschlag: Die Stadt Tuibingen engagiert sich auch weiterhin in der Ausbildung

Ziel: Sicherstellung von zukiinftigem Fachpersonal.

Konzept*

212

56.10.71.00.00

4212.0000

Altlastenbeseitigung

10.000

Ausgangspunkt: In der Vergangenheit wurden umfangreiche Untersuchungen im Bereich
der Altlasten benétigt. Die notwendigen Erkenntnisse liegen weitestgehend vor, die
vorhandenen Mittel flieRen meist nicht ab.

Vorschlag: Die Mittel werden gestrichen und bei Bedarf GiberplanmaRig finanziert.

Ziel: Altlastenuntersuchungen werden aus den Projekten finanziert. Es missen keine
separaten Haushaltsmittel vorgehalten werden.

intern*

10.000]

10.000
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Vorschlagsliste Haushaltskonsolidierung

Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Vorschlag Verwaltung

finanzielle Auswirkung

1d i oliod

des i ats

Fraktion: (bitte eintragen)

; o g <
E E E E 5 jahrlich Erlduterung Wirkung Wirkung Gesamt-betrag
Lfd. ] @ = . = > P . . Klausur- " " g . .
Nr. o § g Beschreibung Vorlage 2 g maogliche (Hintergrund und Ziele, T T TOne friihestens ab frith ab ungs- | Zusti g | Ablehn-ung Alter-native
E e & = £ Verbesserung | hme/| q bei Strei ) 2026 2026 paket 1
x = =
w w
An Samstagen etwa ein Viertel Fahrgaste, die trotz D-Ticket nicht Gber
u3| 9 54.70.91.00.00 | 4315.0003 |Ticketfreier Samstag 230000  |Pauerfahrtberechtigung verfligen - entsprechender Wegfall der Unterstitzung des Konzept* 0
Innenstadthandels und der Klimaschutzwirkung einschlieBlich Schnupperangebot fir
Neukunden.
Ausgangspunkt: Die Kehrmaschine ist zur Reinigung der StraBen unterwegs.
. . Vorschlag: Die Reinigungsintervalle werden reduziert.
214 9 54.50.00.00.00 4455.0001 (Ersatze an KST - StraBenreinigung 100.000 Ziel: Die Maschine kann auch fiir andere Aufzaben eingesetzt werden. Die Ers3tze an die X 100.000 100.000
KST werden reduziert.
Ausgangspunkt: Im Zuge des Stellenaufbaus wurde der Anteil an Eigenleistung
zunehmend erhéht. Eigenleistung wurde bisher nicht aktiviert.
Vorschlag: Steigerung (und Aktivierung) des Eigenleistungsanteils in den nachsten Jahren
215 9 54.10.00.00.00 4012.0000 |Ingenieur Planung im StraRenbau E11 80.000 evtl. begunstigt durch die reduzierte Anzahl an MaRnahmen. intern* 0
Ziel: Vermeidung externer Honorare und dadurch Reduzierung des
Investitionsaufwandes, in Verbindung mit der Aktivierung/Reduzierung des Aufwandes im
Ergebnishaushalt.
Ausgangspunkt: die Gebuhren, die beim Bezahlen von Parkgebiihren mit dem
Mobiltelefon anfallen, werden derzeit von stadtischer Seite ibernommen.
216 9 54.60.00.00.00 4212.0000 |Ubernahme Servicegebiihren Smartphoneparken 70.000 Vorschlag: auf die Reduzierung wird vorerst verzichtet. 0
Ziel: das digitale Bezahlen soll weiterhin attraktiv bleiben. Politische Zusagen werden
eingehalten.
Ausgangspunkt: zur besseren Sichtbarkeit der Radinfrastruktur werden Radwege blau
markiert. 1 m? Blaumarkierung kostet anndhernd so viel wie 1 m? Sanierung der BeERG
217 9 54.10.00.00.00 4455.0001 |Sanierung von Blaumarkierung an Fahrradwegen 10.000 Oberflache. 2uf 50% 10.000 10.000
Vorschlag: Die Nachmarkierung wird reduziert.
218 9 54.50.00.00.00 4455.0001 Ersdtze an KST_» Reduzierung Miilleimer und Bénke in Ortschaften 70.000 F)ie Reduzierung von _NI\'.‘flleime_rn und Béanken wirde Ersatze bei der KST sparen, allerdings 0
und Randbereichen ist der Standard bereits jetzt nicht sehr hoch.
Ausgangspunkt: Auf dieser Stelle werden Verwaltungsaufgaben aus unterschiedlichen
Fachabteilungen erledigt.
219 9 54.10.00.00.00 4012.0000 |Sachbearbeitung Verwaltung Tiefbau 55.000 Vorschlag: bei Freiwerden der Stelle wird diese nicht wieder besetzt. Aufgaben werden an |intern* x 55.000 55.000
die Fachabteilungen zuriickgegeben.
Ziel: Einsparung einer Stelle.
Ausgangspunkt: in den vergangenen Jahren wurden die vorhandenen Haushaltsmittel
220 9 55.20.00.00.00 4211.0000 |Unterhaltung Flusse, Biche und Wassergraben, 50.000 Lo . . . L . X 50.000 50.000
RS S—— Yorschlag: .s_ol_lten dl-e Mittel wegen Unwetterschaden nicht ausreichen, kénnen diese
iberplanmaRig bereitgestellt werden.
Ziel: Einsparung von 50.000 €.
Ausgangspunkt: bereits heute ist der Bedarf an Pflege der 6ffentlichen Griinflaichen kaum
gedeckt. Reduzierung entspriache dem Abbau einer Personalstelle bei KST.
221 9 55.10.70.00.00 4455.0001 |Ersdtze an KST - Reduzierung Pflege 6ffentlicher Griinflachen 50.000 Vorschlag: die Reduzierung wird zurtickgestellt 0
Ziel: weitere Verbuschung und Bildung von "Sukzessionsflachen" soll vermieden werden.
Ausgangspunkt: die StraBen, Wege und Platze sind bereits heute in keinem guten
Zustand.
Vorschlag: der Haushaltsansatz wird voriibergehend um 300.000 € reduziert. Davon sind
222 9 54.10.00.00.00 4212.0000 |Unterhaltung von GemeindestraRen 124.200 bereits ca. 175.800 € im HH-Planentwurf tiber die Budgetbereinigung bericksichtigt. Die X 124.200 124.200
StraRenunterhaltung wird weiterhin entsprechend den Vorschldgen aus Vorlage 60/2024
priorisiert.
Ziel: Einsparung von 300.000 € bei Erhalt der Verkehrssicherheit
223 9 55.20.00.00.00 | 4012.0000 ;;’;“ dsserrenaturierung - und -unterhaltung, 009.9200.112, €6 11, E11 05 45.000  |Sofortige Reduzierung um 90.000 Euro fiir die kommenden 2 Jahre (45.000 Euro/a). X 45.000 45.000
24| 9 54.90.00.00.00 | 4241.0004 |SchlieRung Toilettenanlagen BVV und Haagtor OO I e iolcL cal N Sl e rhat=ostepiettzisen batiSicdoch 0
Aufwirkungen auf Handel und Tourismus.
Ausgangspunkt: die Graffitientfernung wird derzeit teilweise von den KST tbernommen.
225 9 54.10.00.00.00 4455.0001 |Ersdtze an KST - Graffitientfernung 40.000 Vorschlag: Reduzierung wird zuriickgestellt. 0
Ziel: Verschmutzungen und Graffiti werden weiterhin bestmaglich beseitigt.
226 9 54.70.91.00.00 | 4318.0000 |WLAN in Bussen 8.000 Das imnjer gri?fie_r werdende Datenvolumen auf den Mobilgeraten macht ein WLAN in x 8.000 $8.000
Bussen Uberflissig.
Ausgangspunkt: bereits heute ist der Bedarf an Pflege der 6ffentlichen Grinflachen und
Spielplatzen kaum gedeckt.
227 9 55.10.70.00.00 4212.0000 |Unterhaltung Griinanlagen und Spielplatze 30.000 Vorschlag: die Reduzierung wird zuriickgestellt. 0
Ziel: weitere Verbuschung und Bildung von "Sukzessionsflichen" soll vermieden werden.
Ausgangspunkt: der Blumenschmuck fiihrt wegen der Bewasserung zu einem hohen
Aufwand bei den KST.
Vorschlag: in der Innenstadt wird der Sommerflor reduziert. In den Ortschaften wird der R
228 9 54.10.00.00.00 4455.0001 |Ersédtze an KST - Streichen Blumenschmuck 125.000 Sommerflor auf Blumenkdsten beschrankt, die von den Ortschaften gegossen werden 2uf 50% 62.500 62.500 125.000
kénnen. Auf Blumenampeln die nur mit dem GieRwagen gegossen werden kénnen, wird
verzichtet.
Ziel: Reduzierung der Kosten um 50%.
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Anlage 1 zur Vorlage 900/2024

Lfd.
Nr.
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Beschreibung

Vorlage

Eingruppierung

Summe von AK

jéhrlich
maogliche
Verbesserung

Erlduterung
(Hintergrund und Ziele,
1l hme/| bei Strei

Klausur-
empfehlung

229

55.10.70.00.00

4291.0010

Auftrage an Dritte, eine Kostenstelle die bei erforderlichen
Beauftragungen im kleinen Rahmen fiir z.B. Planungsburos
herangezogen werden.

20.400

Ausgangspunkt: wegen Personalmangels wurden in der Vergangenheit auch kleinere
Planungen an Biros vergeben. Inzwischen sind die Stellen besetzt.

Vorschlag: Planungen werden intern durchgefihrt.

Ziel: Einsparung von 20.400 € im Ergebnishaushalt.

intern*

Vorschlag Verwaltung

Wirkung

friihestens ab
2026

finanzielle Auswirkung

1d i oliod

des i ats
Fraktion: (bitte eintragen)

Wirkung
frih ab

Gesamt-betrag

2026

ungs-

paket 1

Zustil

g | Ablehn-ung Alter-native

20.400;

20.400

230

54.50.00.00.00

4455.0001

Zukiinftig Reduktion Mittel Stadtbildsatzung auf 60T€, keine
Graffitiférderung mehr

20.000

Ausgangspunkt: wenn ein 6ffentliches Interesse (z. Bsp. an Bushaltestellen) besteht,
fuhren die KST den Winterdienst durch, auch wenn hier eine Anliegerverpflichtung
besteht.

Vorschlag: diese Leistung wird reduziert, die Anlieger werden in die Pflicht genommen.
Ziel: Einsparung von ca. 20.000 € beim Winterdienst.

intern*

Mit Ausnahme
Altstsadt

20.000;

20.000

231

54.10.90.00.00

4455.0001

Ersédtze an KST - 50% Reduzierung Unterhaltung Brunnen

11.000

Ausgangspunkt: die KST unterhalten und reinigen die stddtischen Brunnen.

Vorschlag: Die Reduzierung wird zuriickgestellt.

Ziel: die Unterhaltung soll weiterhin in vollem Umfang stattfinden um Folgeschaden zu
vermeiden.

232

53.70.02.00.00

4210.0040

SchlieBung Hackselplatze (alternativ Gebiihrenerhebung)

170.000

Ausgangspunkt: derzeit werden in Pfrondorf, Weilheim und Hageloch Hackselplétze zur
Annahme von Hackselgut gebihrenfrei zur Verfiigung gestellt. Auf diese Dienstleistung
kann verzichtet werden.

Vorschlag: die Reduzierung wird zuriickgestellt.

Ziel: Die Entsorgung von Hackselgut soll weiterhin erméglicht werden.

SchlieBung

233

53.70.02.00.00

4210.0040

SchlieRung Hackselplatze (alternativ Gebiihrenerhebung)

30.000

Ausgangspunkt: derzeit werden in Pfrondorf, Weilheim und Hageloch Hackselpldtze zur
Annahme von Héckselgut gebiihrenfrei zur Verfligung gestellt.

Vorschlag: die Verwaltung priift, ob eine Gebiihrenerhebung wirtschaftlich ist

Ziel: Die Entsorgung von Héckselgut soll weiterhin ermdéglicht werden, die Kosten sollen
{iber Gebuihren ausgeglichen werden. FB 2 entwickelt ein Konzept.

Gebiihren-
erhebung nicht
gefragt

30.000

30.000

234

KST

KST

KST

Wirtschaftlichkeit Miillabfuhr

923/2024

800.000

Angesichts der Haushaltsituation soll dem Gemeinderat vorgeschlagen werden, die
Millabfuhr an den Landkreis abzugeben (Vorlage 923/2024).

800.000

800.000

FAB Haushalt

*Hinweis "s. Ergebnis": Diese MaBnahme wird bereits an anderer Stelle in der Tabelle thematisiert

*Hinweis "Konzept": Entscheidung liber diese MaBnahme findet im Rahmen eines Gesamtkonzeptes statt, das von der zustandigen OE erstellt wird
*Hinweis "intern": Uber diesen Vorschlag wurde nicht im Rahmen der Klausurtagung abgestimmt, sondern wird intern entschieden/beraten

Haushaltskonsolidierung

3.484.110

2.499.655

7.318.029

13.301.794
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